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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studidow:

Uniwersytet Morski w Gdyni
ul. Morska 81-87
81-225 Gdynia



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Mechanika i Budowa Maszyn
1. Poziomy studiow: studia pierwszego stopnia (inzynierskie)
studia drugiego stopnia (magisterskie)
2. Forma/y studiow: studia stacjonarne
studia niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Inzynieria mechaniczna

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

nie dotyczy

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

nie dotyczy

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . .......................
[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ......... ... ... ....

[J nauczyciel praktycznej naukizawodu . . . .......... ... ... .....

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
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[ nauczyciel prowadzacy zajecia . . o oo v v ii i e
[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

OBJASNIENIA OZNACZEN W SYMBOLACH:

- przed podkresleniem:

K — kierunkowe efekty uczenia sie,
P6U, P6S — kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 w charakterystykach uniwersalnych
pierwszego stopnia (P6U) lub drugiego stopnia (P6S) Polskiej Ramy Kwalifikacji,

- po podkresleniu:

W, U lub K — kategorie charakterystyk efektéw uczenia sie, odpowiednio: Wiedza (W), Umiejetnosci
(U) i Kompetencje spoteczne (K),

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie,

WG, WK — kategoria charakterystyki Wiedza (W); kategoria opisowa: Zakres i gtebia (G), Kontekst (K),

UW, UK, UO, UU - kategoria charakterystyki Umiejetnosci (U); kategoria opisowa: Wykorzystanie
wiedzy (W), Komunikowanie sie (K), Organizacja pracy (O), Uczenie sie (U);

KK, KO, KR - kategoria charakterystyki Kompetencje spoteczne (K); kategoria opisowa: Oceny (K),
Odpowiedzialnos¢ (O), Rola zawodowa (R).
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I. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA — INZYNIERSKIE

Nazwa kierunku studiow:

Poziom studiéw:

Poziom kwalifikacji (PRK):

Profil studiow:

Dyscyplina naukowa:

Mechanika i Budowa Maszyn
studia | stopnia

poziom 6 PRK

profil ogélnoakademicki
inzynieria mechaniczna

Odniesienie do ogélnych
charakterystyk efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK
_ Symbol OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE Charakterystyki
kierunkowych drugiego
efekFov«{ Po ukoriczeniu studiéw absolwent: Uniwersaina stopnia, W ter
uczenia sie charakterystyka dla kwalifikacji
pierwszego umozliwiajacych
stopnia uzyskanie
kompetencji
inzynierskich
WIEDZA (W)
ma wiedze ogdlng z zakresu matematyki, fizyki,
mechaniki technicznej, wytrzymatosci materiatow
K Wo1 | innych .obszarO\_N nauki, przydatng do, formg{owanla PEU W P6§_WG
- i rozwigzywania prostych zadan zwigzanych - (inz.)
z eksploatacja maszyn, urzadzen energetycznych
i instalacji przemystowych
ma podstawowg wiedze w zakresie spektrum
K W02 f:iyscyplln |n.zyn|ersk|ch pc?wilqz:.m\'/ch z b'udowa PEU W P6§_WG
- i eksploatacja maszyn: z inzynierig materiatowa, - (inz.)
elektrotechnika, automatyka i chemia
ma uporzgdkowang, podbudowang teoretycznie
K W03 wiedze ogc.)lna.z zakresu bu“clowy, zasad.y dZ|a’ran|a,, P6U_W P6§_WG
wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzadzen (inz.)
technicznych oraz instalacji przemystowych
ma szczegétowy wiedze z zakresu technologii
K_Wo4 wytwar’zanla, remontow mas'zyn i urzadzen .orz-:az P6U_W PGS'_YVG
systeméw energetycznych, niezbedng do podjecia (inz.)
planowych oraz incydentalnych prac z tego zakresu
ma podstawowg wiedze o trendach rozwojowych
K_WO05 technik diagnostycznych oraz w wybranych obszarach P6U_W P6S_WG
technik i technologii mechanicznych
K_W06 .ma pods'tawow.q wiedze o cyklu Zzycia maszyn P6U_W P6§_WG
i urzgdzen technicznych (inz.)
zna podstawowe metody, techniki, narzedzia
K W07 i mat,erla.’ry. stgsowane przY rozwigzywaniu prosty'ch P6U_W P6S WG
zadan inzynierskich zwigzanych z mechanika
i eksploatacjg maszyn
ma podstawowg wiedze niezbedng do zrozumienia
K_W08 spofecznyc.h, ekonomicznych , i prawnyf:h P6U_W P6§_WK
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci (inz.)
inzynierskiej
Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 4




ma podstawowg wiedze dotyczgcg zarzadzania

(w tym zarzadzania jakoscig) eksploatacja
i remontami obiektédw technicznych, maszyn P6S_WK
K_W039 i urzadzen energetycznych oraz dotyczaca P6U_W (inz.)
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym
Swiadczenia ustug
zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu
K_W10 ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego; P6U_W P6S_WK
umie korzystac z zasobéw informacji patentowe;j
zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form P6S_WK
K_wil indywidualnej przedsiebiorczosci P6U_W (inz.)
UMIEJETNOSCI (U)
pozyskuje informacje z literatury, baz danych oraz PES UW
. h ’ ’ { k. . k . I k. N . — 7
K_U01 innych zrodet (takze w jezyku angielskim); integruje P6U_U P6S_UW1 (inz.),
je, dokonuje ich interpretacji, wycigga wnioski oraz
L . . P6S_UK
formutuje i uzasadnia opinie
potrafi porozumiewad sie przy uzyciu réznych technik
K_U02 w $rodowisku zawodowym oraz w innych P6U_U P6S_UK
srodowiskach
umie przygotowaé w jezyku polskim i angielskim
K_U03 dobrze udokumentowane opracowanie problemu PeU_U P6S_UK
z zakresu dyscypliny ,inzynieria mechaniczna”
posiada umiejetnos¢ wystgpien ustnych w jezyku
K_U04 polska | angielskim dotyczacych. szcze.go.’rovx./yc.h P6U_U P6S_UK
zagadnied z  zakresu dyscypliny ,inzynieria
mechaniczna”
K_UOS posiada unjﬂejetnoéci sa.r.noksztaicenia, m.in. w celu P6U_U P6S_UU
podnoszenia kompetencji zawodowych
posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscypliny
K_U06 ,,|nzy’n|er|a .mechanllczna , zgodnie z wymaganlaml P6U_U P6S_UK
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykow
potrafi stosowac podstawowe  technologie
informatyczno-komunikacyjne w zakresie P6S_UW,
K_U07 pozyskiwania i przetwarzania informacji niezbednych P6U_U P6S_UW4 (inz.),
do wytwarzania, eksploatacji maszyn i urzgdzen oraz P6S_UK
instalacji przemystowych
potrafi planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, PES UW
K_U08 w tym pomiary i symulacje komputerowe, P6U_U — .
. , o L P6S_UW1 (inz.)
interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski
potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania PES UW
K_U09 zadan inzynierskich metody analityczne, symulacyjne P6U_U — .
. P6S_UW?2 (inz.)
i eksperymentalne
potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan PES UW
K_U10 !nzynlersklch — dostrzegaé¢ ich aspekty systemowe P6U_U P6$_U\7V2(ini.)
i pozatechniczne
P6S_UW,
K U11 ma przygotowanie niezbedne do pracy w Srodowisku P6U U P6S_UWS2 (in.)
- przemystowym, w tym do pracy w zespole oraz zna - _P6S Uo ’
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zasady bezpieczenstwa zwigzane z eksploatacjg
maszyn i instalacji przemystowych

K_U12

umie stosowac technologie wytwarzania w celu
ksztattowania postaci, struktury i wtasnosci
materiatdw oraz  postugiwa¢ sie  aparaturg
pomiarowg, metrologig warsztatowg ogdlng

P6U_U

P6S_UW,
P6S_UW4 (inz.)

K_U13

potrafi dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej
podejmowanych dziatan inzynierskich

P6U_U

P6S_UW,
P6S_UWS2 (inz.)

K_U14

potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania mechanizmow, urzadzen i instalacji
przemystowych oraz ocenic istniejgce rozwigzania
techniczne niezbedne do prawidtowego
i bezpiecznego funkcjonowania

P6U_U

P6S_UW,
P6S_UWS3 (inz.)

K_U15

potrafi dokona¢ diagnostyki stanu technicznego
mechanizmoéw i urzadzen, obstugiwad i utrzymywadé
w ruchu maszyny, instalacje i urzadzenia
energetyczne

P6U_U

P6S_UW,
P6S_UW4 (inz.)

K_U16

potrafi oceni¢ przydatnosé i zastosowal wiasciwg
metode i narzedzia do rozwigzania prostych zadan
inzynierskich, zwigzanych z  wytwarzaniem,
eksploatacjg i remontami maszyn, urzadzen
energetycznych i instalacji przemystowych

P6U_U

P6S_UW,
P6S_UWS2 (inz.)

K_U17

uzywajgc wiasciwych metod, technik i narzedzi
potrafi zaprojektowaé oraz zrealizowaé proste
urzadzenie lub proces niezbedny do bezpiecznej
eksploatacji maszyn i urzadzen, réwniez pracujgc
w zespole

P6U_U

P6S_UW,
P6S_UW4 (inz.),
P6S_UO

K_U18

rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego
doksztatcania sie (studia drugiego stopnia, ksztatcenie
w szkole doktorskiej, studia podyplomowe, kursy
zawodowe) — podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

P6U_U

P6S_UU

K_U19

potrafi wspodtdziata¢ pracowac w grupie, przyjmujac
w niej rézne role

P6U_U

P6S_UO

K_U20

potrafi kierowaé¢ matym zespotem przyjmujac
odpowiedzialnosc za efekty jego pracy

P6U_U

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K)

K_K01

ma s$wiadomosé znaczenia zawodowej i etycznej
odpowiedzialnosci za  podejmowane  decyzje
w  zakresie wtasciwej eksploatacji urzadzen
technicznych oraz stan srodowiska naturalnego

P6U_K

P6S_KR

K_K02

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania
zwigzanego eksploatacja i remontami maszyn
i urzadzen okretowych

P6U_K

P6S_KK

K_K03

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu inzyniera

P6U_K

P6S_KR

K_K04

potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy

P6U_K

P6S_KO
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ma swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni
technicznej, rozumie potrzebe przekazywania
spoteczenstwu — m.in. poprzez srodki masowego

K_K05 przekazu - informacji o osiggnieciach techniki P6U_K P6S_KO
z dziedziny mechaniki i eksploatacji maszyn i innych
aspektach dziatalnosci inzyniera; potrafi przekazaé
takie informacje w sposéb powszechnie zrozumiaty

K_KO06 ma $wiadomosc i dba o sprawnos¢ fizyczng P6U_K P6S_KO
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Il. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA — MAGISTERSKIE

Nazwa kierunku studiow:

Poziom studiéw:

Poziom kwalifikacji (PRK):

Profil studiow:

Dyscyplina naukowa:

Mechanika i Budowa Maszyn
studia Il stopnia

poziom 7 PRK

profil ogélnoakademicki
inzynieria mechaniczna

Odniesienie do ogdélnych
charakterystyk efektdw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
_ Symbol OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE Charakterystyki
kierunkowych drugiego
efekFov«{ Po ukoriczeniu studiéw absolwent: Uniwersaina stopnia, W ter
uczenia sie charakterystyka dla kwalifikacji
pierwszego umozliwiajacych
stopnia uzyskanie
kompetencji
inzynierskich
WIEDZA (W)
ma rozszerzong i pogtebiong wiedze z zakresu
matematyki, mechaniki i innych obszaréw nauki,
L . . P7S_WG
K_wo1 przydatng do formutowania i rozwigzywania P7U_W (inz.)
ztozonych zadan zwigzanych z eksploatacjag maszyn, ’
urzadzen energetycznych i instalacji przemystowych
ma szczegdtowa wiedze w zakresie spektrum
K W02 f:iyscyplln |n.zyn|ersk|ch pc?wilqz:.m\'/ch z b'udowa P7U W P7§_WG
- i eksploatacja maszyn: z inzynieria materiatowa, - (inz.)
elektrotechnika i chemia
ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie
K W03 wiedze ogc.)Ina.z zakresu bL{dowy, zasad.y d2|afan|a,, P7U W P7§_WG
- wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzadzen - (inz.)
technicznych oraz instalacji przemystowych
ma podbudowang teoretycznie szczegétowg wiedze z
zakresu inzynierii produkcji, remontéw maszyn
. . . . P7S_WG
K_Wo04 i urzadzen oraz systemdw energetycznych, niezbedng P7U_W (inz.)
do podjecia planowych oraz incydentalnych prac ’
z tego zakresu
ma wiedze o trendach rozwojowych
K_WO5 i najlsto.tnlejszych rlowych osiggnieciach z. z.akr.esH P7U_W P7§_WG
budowy i eksploatacji maszyn oraz z zakresu inzynierii (inz.)
materiatowej, mechatroniki, maszyn elektrycznych
K W06 ma \{Vledze o cyklu Zzycia maszyn i urzadzen P7U_W P7§_WG
technicznych (inz.)
zna podstawowe metody, techniki, narzedzia
K_W07 i mat,erla.’ry. st(.)sovs{ane przY rozwigzywaniu prostych P7U_W P7§_WG
zadan inzynierskich zwigzanych z mechanika (inz.)
i eksploatacjg maszyn
K_WO08 ma wieqze niezbednag do _z.rozumienia spofernych, P7U_W P75 WK
ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych
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uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej oraz ich
uwzglednienia w praktyce inzynierskiej

K_W09

ma podstawowg wiedze dotyczgcg zarzadzania
(w tym zarzadzania bezpieczeristwem) eksploatacja i
remontami obiektéw technicznych, maszyn i
urzadzen energetycznych oraz dotyczaca
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tym
Swiadczenia ustug

P7U_W

P7S_WK
(inz.)

K_W10

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego
oraz koniecznos$¢ zarzadzania zasobami wiasnosci
intelektualnej; potrafi korzystac z zasobow informacji
patentowej

P7U_W

P7S_WK

K_W11

zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu eksploatacji maszyn i instalacji
przemystowych

P7U_W

P7S_WK
(inz.)

UMIEJETNOSCI (U)

K_uo1

pozyskuje informacje z literatury, baz danych oraz
innych zrédet (takze w jezyku angielskim); integruje
je, dokonuje ich interpretacji i krytycznej oceny,
wycigga wnioski oraz formutuje i wyczerpujaco
uzasadnia opinie

P7U_U

P7S_UW,
P7S_UK

K_U02

potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych technik
w Srodowisku zawodowym oraz w innych
srodowiskach, takze w jezyku angielskim

P7U_U

P7S_UK

K_U03

umie przygotowa¢ w jezyku polskim i angielskim
opracowanie naukowe przedstawiajgce  wyniki
wtasnych badan z zakresu dyscypliny ,inzynieria
mechaniczna”

P7U_U

P7S_UK

K_U04

posiada umiejetnos¢ wystgpien ustnych w jezyku
polskim i angielskim dotyczacych szczegétowych
zagadnien z zakresu eksploatacji maszyn

P7U_U

P7S_UK

K_U05

potrafi okresdli¢ kierunki dalszego uczenia sie i
zrealizowa¢ proces samoksztatcenia, m.in. w celu
podnoszenia kompetencji zawodowych

P7U_U

P7S_UU

K_U06

posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscypliny
,inzynieria mechaniczna”, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7U_U

P7S_UK

K_uo7

potrafi stosowac podstawowe  technologie
informatyczno-komunikacyjne w zakresie
pozyskiwania i przetwarzania informacji niezbednych
do wytwarzania, eksploatacji maszyn i urzgdzen oraz
instalacji przemystowych

P7U_U

P7S_UW

K_U08

potrafi planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w
tym  pomiary i  symulacje = komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski

P7U_U

P7S_UW,
P7S_UW1 (inz.)
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potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania

K U09 zadan inzynierskich i prostych  probleméw P7U U P7S_UW,
- badawczych metody analityczne, symulacyjne i - P7S_UW2 (inz.)
eksperymentalne
potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan
inzynierskich — integrowa¢ wiedze 1z zakresu P7S_UW,
K_U10 . . ” . P7U_U .
- dyscypliny ,iinzynieria mechaniczna” uwzgledniajac - P7S_UW?2 (inz.)
takze ich aspekty pozatechniczne
potrafi formutowad i testowac hipotezy zwigzane z
K_U11 roblemami inzynierskimi i prostymi problemami P7U_U P7S_UW,
- P - InZy prostymi p - P7S_UW1 (inz.)
badawczymi
potrafi ocenié przydatnos¢ i mozliwos¢ wykorzystania
S, S .. . P6S_UW,
K_U12 nowych osiggnie¢ technik i technologii w zakresie P7U_U PES U\7\I3 (inz.)
eksploatacji maszyn i instalacji przemystowych - '
ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku
przemystowym, w tym do kierowania zespotem oraz P75_UW,
K_U13 . . . . P7U_U
- zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z eksploatacjg - P75_UO
maszyn i instalacji przemystowych
K U4 potra.fl dokonac¢ 'WSt(’:}F.)n.EJ 'ocehy ekonomicznej P7U_U P7S_UW
podejmowanych dziatan inzynierskich
potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania mechanizmodw, urzadzen i instalacji
R . . P75_UW,
K_U15 przemystowych oraz oceni¢ istniejgce rozwigzania P7U_U s
. . . . P7S_UWS3 (inz.)
techniczne  niezbedne do  prawidtowego i
bezpiecznego funkcjonowania
K U16 potrafi zaproponowaé ulepszenie (usprawnienie) P7U U P7S_UW,
- istniejgcych rozwigzan technicznych - P7S_UW4 (inz.)
potrafi dokona¢ diagnostyki stanu technicznego
K U17 mechanizmow i urzadzen, obstugiwad i utrzymywac w P7U U P7S_UW,
- ruchu maszyny, instalacje i urzadzenia energetyczne - P75_UWA4 (inz.)
takze w sytuacjach awaryjnych
potrafi oceni¢ przydatnos¢, dostrzec ograniczenia i
zastosowa¢ wtasciwg metode i narzedzia do
rozwigzania ztozonych zadan inzynierskich, w tym
, . . - P75_UW,
K_U18 zadan nietypowych oraz zadania zawierajace P7U_U .
) . P7S_UW?2 (inz.)
komponent badawczy zwigzanych z wytwarzaniem,
eksploatacjag i remontami maszyn, urzadzen
energetycznych i instalacji przemystowych
uzywajgc wiasciwych metod, technik i narzedzi
K U19 potrafi zaprojektowa¢ oraz zrealizowaé ztozone P7U U P7S_UW,
- urzadzenie lub proces niezbedny do bezpiecznej - P7S_UW4 (inz.)
eksploatacji maszyn i urzadzen
rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciagtego
doksztatcania sie (ksztatcenie w szkotach doktorskich,
K_U20 studia podyplomowe, kursy zawodowe) — P7U_U P7S_UU
podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych
K_U21 potrafi wspotdziataé pracowac w grupie, przyjmujac w P7U_U P75_UO

niej rozne role
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K_U22

potrafi odpowiednio okredli¢ priorytety stuzgce
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania
zwigzanego eksploatacjg i remontami maszyn i
urzadzen okretowych

P7U_U

P7S_UO

KOMPETENCIJE SPOLECZNE (K)

K_KO1

ma sSwiadomos¢ znaczenia zawodowej i etycznej
odpowiedzialnosci za podejmowang decyzje w
zakresie wiasciwej eksploatacji urzadzen
technicznych oraz stan srodowiska naturalnego

P7U_K

P7S_KR,
P7S_KO,
P7S_KK

K_K02

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu inzyniera

P7U_K

P7S_KR,
P7S_KK

K_K03

potrafi mysle¢ i dziataé w sposdb kreatywny i
przedsiebiorczy

P7U_K

P7S_KO

K_K04

ma Swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni
technicznej, rozumie potrzebe formutowania i
przekazywania spoteczenstwu — m.in. poprzez Srodki
masowego przekazu - informacji i opinii o
osiggnieciach techniki z dziedziny mechaniki i
eksploatacji maszyn i innych aspektach dziatalnosci
inzyniera; potrafi przekaza¢ takie informacje w
sposob powszechnie zrozumiaty, z uzasadnieniem
réznych punktéw widzenia

P7U_K

P7S_KR
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazyc¢ i do
czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Morski w Gdyni (UMG lub Uniwersytet) to panstwowa uczelnia morska
o ugruntowanej pozycji nie tylko w Polsce, takze w Europie i na $wiecie. Jest kontynuatorem tradycji
i nastepcg prawnym Szkoty Morskiej utworzonej 17 czerwca 1920 roku w Tczewie, przeniesionej
w 1930 roku do Gdyni, a takze polskich szkét morskich w Londynie i Southampton, ksztatcgcych kadry
morskie w czasie Il wojny Swiatowe], a nastepnie Panstwowej Szkoty Morskiej, Paristwowej Szkoty
Rybotédwstwa Morskiego, Wyzszej Szkoty Morskiej w Gdyni oraz Akademii Morskiej w Gdyni. Nazwa
»Uniwersytet Morski w Gdyni” zostata nadana uczelni Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srédlgdowej (Dz. U. 2018 poz. 1362).

Bedac akademicka uczelnig publiczng, Uniwersytet dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668) oraz statutu UMG. W rozumieniu
Ustawy jest uczelnig resortowa, nadzorowang przez ministra wifasciwego do spraw gospodarki
morskiej. Siedzibg UMG jest miasto Gdynia. Strukture organizacyjng UMG tworzy 5 preznie
rozwijajgcych sie Wydziatéw: Elektryczny, Informatyki, Mechaniczny, Nawigacyjny oraz Zarzadzania
i Nauk o Jakosci oraz Instytut Morski, w ramach ktdrych Uczelnia rozwija swojg dziatalnos¢ naukowa
i dydaktyczna.

Uniwersytet Morski w Gdyni prowadzi obecnie studia na 10 kierunkach: Eksploatacja i Diagnostyka
Systemdéw Technicznych, Elektronika i Telekomunikacja, Elektrotechnika, Informatyka, Informatyka
Stosowana, Inzynieria Jakos$ci, Nawigacja, Transport, Zarzadzanie oraz na ocenianym kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn. W swej ofercie edukacyjnej Uniwersytet uwzglednia nie tylko potrzeby
wspotczesnego rynku pracy, poprzez podejmowanie, prowadzenie i doskonalenie ksztatcenia
na kierunkach odpowiadajgcych oczekiwaniom podmiotéw zwigzanych zlokalng i globalng
gospodarka, ale réwniez wyprzedza te potrzeby, analizujgc megatrendy i trendy gospodarcze
i uwzgledniajgc wnioski z tych analiz w planowaniu tej oferty. Dodatkowo, programy studidéw dla
kierunkéw morskich w petni spetniajg miedzynarodowe standardy okreslone w Miedzynarodowej
Konwencji STCW (International Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping),
dotyczace wyszkolenia personelu ptywajgcego, wydawania $wiadectw oraz petnienia wacht na
statkach floty handlowej. Dzieki wysokiej jakosci ksztatcenia, absolwenci UMG, wykazujgcy sie cennymi
umiejetnosciami i rozlegty wiedzg inzynierska, z sukcesem konkurujg na globalnym rynku pracy, sg
chetne zatrudniani przez swiatowych armatordw, przedsiebiorcow zwigzanych z gospodarkg morska
oraz przez pracodawcow z innych sektoréw gospodarczych.

Uczelnia dba o rozwdj nauki i kadry naukowej poprzez prowadzenie badan stuzgcych rozwojowi
dyscyplin wiedzy zwigzanych z kierunkami realizowanych studidw oraz z potrzebami gospodarki
narodowej. W wyniku ewaluacji dziatalnosci naukowej uzyskata kategorie B+ w 4 dyscyplinach
naukowych i kategorie B w jednej dyscyplinie.

Uniwersytet prowadzi wspdtprace naukows i dydaktyczng z wieloma osrodkami akademickimi
w kraju i zagranicg oraz z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wszelkie dziatania Uczelni w ramach
tej wspotpracy nie tylko z osrodkami akademickimi w kraju i za granica, ale rowniez z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, z organizacjami i stowarzyszeniami miedzynarodowymi, wypetnia misje
i cele strategiczne Uniwersytetu Morskiego w Gdyni i przynosi Uczelni korzysci zaréwno w zakresie
podnoszenia kompetencji profesjonalnych kadry jak i doskonalenia procesu dydaktycznego.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Realizujac zatozenia klasycznego modelu zarzadzania strategicznego, Uniwersytet Morski w Gdyni
posiada sformutowang misje i cele strategiczne, zapisane w ,,Strategii rozwoju Uniwersytetu Morskiego
w Gdyni w kadencji 2024-2028” (https://umg.edu.pl/strategia-rozwoju), przyjetej uchwatg Senatu
UMG nr 21/XVIIl w dniu 19 grudnia 2024 roku. ,Misjg UMG — od poczqtku jej istnienia — jest
prowadzenie badan i ksztafcenie wysoko wykwalifikowanej kadry na potrzeby gospodarki morskiej.
Rozwdj Uczelni na przestrzeni lat umozliwit stworzenie oryginalnego osrodka badawczego i zaplecza
eksperckiego, aktywnie wptywajgcego na otoczenie spoteczno-gospodarcze, prowadzqcego badania
naukowe oraz ksztatcgcego na najwyZszym poziomie i wspierajgcego tworzenie gospodarki opartej na
innowacjach, zwtaszcza w szeroko rozumianym obszarze morskim, przygotowanej na wyzwania
cyfrowej i zielonej transformacji.

Wychodzgc naprzeciw potrzebom gospodarczym kraju oraz regionu, UMG ksztatftuje wsrod swoich
studentdw, doktorantdéw i pracownikdow postawy, ktdre cechuje przedsiebiorczosc¢ oraz poszanowanie
zasad zrownowazonego rozwoju z uwzglednieniem aspektéow ekonomicznych, spotecznych
i Srodowiskowych. UMG zabiera gtos opiniotwodrczy i doradczy w sprawach nauki, gospodarki morskiej
oraz ksztatcenia kadr.

Naczelnymi wartosciami UMG sq: prawda i rzetelnos¢ w nauce oraz ksztafceniu, sciste powigzanie
procesu ksztafcenia z potrzebami otoczenia gospodarczego, innowacyjnosc oraz otwartosc na potrzeby
jednostki i spoteczeristwa.”

Do tak sformutowanej misji ustalone zostaty gtéwne cele strategiczne. W zakresie ksztatcenia sg to
dalsze rozwijanie unikalnego profilu ksztatcenia kadr dla gospodarki morskiej na poczet przysztych elit
intelektualnych kraju poprzez kultywowanie tradycji morskich i poszanowanie wartosci UMG,
z uwzglednieniem $cistego powigzania ksztatcenia z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni,
postepem technologicznym, zasadami zrdwnowazonego rozwoju i biezagcymi potrzebami spoteczno-
gospodarczymi oraz priorytetami rozwojowymi Polski, Unii Europejskiej, zwtaszcza w zakresie
transportu morskiego i morskiej energetyki odnawialnej, a takze Miedzynarodowej Organizacji
Morskiej (International Maritime Organization - IMO), Miedzynarodowego Stowarzyszenia Uczelni
Morskich (International Association of Maritime Universities - IAMU) oraz Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa Morskiego (European Maritime Safety Agency - EMSA) w odniesieniu do globalnych
wyzwan zwigzanych z bezpieczng, nowoczesng i niskoemisyjng zeglugg. W obszarze ksztatcenia
okreslono réowniez nastepujgce cele bezposrednie:

- poszerzanie oferty ksztatcenia zaréwno w jezyku polskim, jak i angielskim z wykorzystywaniem
nowoczesnych metod, form i narzedzi ksztatcenia, odpowiadajgcej potrzebom i wymaganiom
dynamicznie zmieniajgcego sie Swiata i rynku pracy, w tym zmianom wynikajgcym
z transformacji cyfrowej z uwzglednieniem wyzwan o zasiegu regionalnym i globalnym, jak
rowniez proceséw zwigzanych z transformacjg energetyczng i zréwnowazonym rozwojem;

- dalsze podnoszenie jakosci i efektywnosci procesu ksztatcenia;

- powigzanie dydaktyki z badaniami naukowymi, dziatalnoscia wynalazczg i ekspercka
prowadzonymi przez kadre akademicka;

- zwiekszenie zainteresowania ofertg dydaktyczng UMG wsrdd zagranicznych kandydatéw na
wszystkich etapach ksztatcenia, w tym Szkoty Doktorskiej.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn (MiBM) o profilu
ogdlnoakademickim, prowadzonym na Wydziale Mechanicznym UMG bezposrednio wpisujg sie
w realizacje przyjetych w Strategii rozwoju Uczelni celéw i kierunkow. Oferta ksztatcenia jest Scisle
zwigzana z potrzebami rynku pracy, w szczegdlnosci podmiotdw zwigzanych z szeroko rozumiang
gospodarkg morska.
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Studia na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu ogdlnoakademickim prowadzone sg
w formie stacjonarnej i niestacjonarne;j:
e jako studia pierwszego stopnia w zakresie:
Inzynierii Eksploatacji Instalacji (IEl),
Inzynierii Produkcji (IP),
Technologii Remontéw Urzadzen Okretowych i Portowych (TRUQIP);
e jako studia drugiego stopnia w zakresie:
Inzynierii Eksploatacji Instalacji (IEl),
Technologii Remontéw Urzadzen Okretowych i Portowych (TRUQIP).

Celem studidéw pierwszego stopnia jest przekazanie studentowi najnowszej i praktycznie
przydatnej wiedzy oraz uzyskanie przez niego umiejetnosci inzynierskich i kwalifikacji spotecznych
w obszarze: budowy, wytwarzania i funkcjonowania wspétczesnych maszyn, instalacji i systeméw
technicznych. Wiedza i umiejetnosci przekazywane i ksztattowane w toku studidw, predysponujg
absolwenta do identyfikowania i rozumienia zagadnienn z zakresu budowy i funkcjonowania, tak
pojedynczych obiektéw jak i catych ztozonych systemdéw technicznych, w celu rozwigzywania
probleméw inzynierskich, poczawszy od krytycznej analizy istniejgcych rozwigzan, na twdrczym
poszukiwaniu rozwigzan alternatywnych konczac. Celem ksztatcenia na tym kierunku jest rowniez
przygotowanie absolwentéw do aktywnego i profesjonalnego funkcjonowania na zawodowym rynku
pracy w obszarze szeroko rozumianej inzynierii mechanicznej, w warunkach oczekiwanego
systematycznego samorozwoju, ciggtego rozwijania kreatywnosci i podtrzymywania sprawnosci
intelektualnej. W szczegdlnosci, celem studiéw jest przygotowanie absolwentéw do nadzorowania
i bezpiecznej eksploatacji maszyn i urzadzen technicznych morskich i lgdowych oraz do planowania
i realizacji proceséw wytworczych.

Celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia jest przygotowanie absolwenta do nadzorowania
i eksploatacji maszyn i urzadzen technicznych oraz do zarzadzania realizacjg proceséw wytwodrczych,
a takze do podjecia zatrudnienia w przedsiebiorstwach przemystu okretowego oraz innych zajmujacych
sie wytwarzaniem i eksploatacjg maszyn i uktadéw mechaniki okretowej, tak w kraju jak i zagranica.

Realizowany ogdlnoakademicki profil ksztatcenia na ocenianym kierunku jest $cisle zwigzany
z prowadzonymi na Wydziale badaniami naukowymi, ktérych wyniki sg wykorzystywane w praktyce,
co umacnia pozycje uczelni jako osrodka tworzacego zaplecze eksperckie otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz aktywnie na nie wptywajgcego, wspierajgcego tworzenie gospodarki opartej na
innowacjach, przygotowanej na wyzwania cyfrowej i zielonej transformacji.

Badania naukowe prowadzone na Wydziale Mechanicznym koncentrujg sie przede wszystkim na
nastepujgcych obszarach badawczych:

e technologia wytwarzania i diagnostyka elementéw maszyn i kadtubdw okretowych,

e eksploatacja maszyn i urzadzen okretowych z uwzglednieniem aspektéw energetycznych

i Srodowiskowych,

e badania urzadzen i elementéw konstrukcji majgce na celu zwiekszenie ich niezawodnosci

pracy, sprawnosci oraz zmniejszenie obcigzen ekologicznych,

e bilans energetyczny promieniowania krétkofalowego ponad zanieczyszczong powierzchnig

morza.

S3 one prowadzone gtéwnie w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktérej przyporzadkowany
zostat kierunek MiBM (100% efektéw uczenia sie). W ostatniej ewaluacji, w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna, UMG uzyskat kategorie B, co wynika z przedstawionych m.in. w Zatgczniku 2.4.
indywidualnych osiggnie¢ pracownikéw.

Wysokie kwalifikacje dydaktyczne nauczycieli akademickich potwierdzajg liczne publikacje
w renomowanych czasopismach naukowych oraz na uznanych konferencjach naukowych (krajowych
i miedzynarodowych). W ciggu ostatnich 5 lat pracownicy Wydziatu opublikowali 246 publikacji
naukowych, w tym napisali 216 artykutdw, 9 monografii oraz 21 rozdziatéw w monografiach lub pozycji
opublikowanych w materiatach konferencyjnych. Nauczyciele akademiccy pracujacy na Wydziale biorg

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 17



rowniez udziat w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw zewnetrznych. Na Wydziale
w ciggu ostatnich 5 lat byto lub nadal jest realizowanych 7 takich projektow.

Dziatalnos¢ naukowo-badawcza prowadzona przez pracownikdbw Wydziatu znajduje
odzwierciedlenie w procesie nauczania, w merytorycznych tresciach przedmiotéw. W ten sposéb
zapewniana jest aktualno$¢ przekazywanych tresci, a takze ich zgodnos$¢ z biezgcymi trendami
krajowymi i miedzynarodowymi rozwoju dyscypliny inzynieria mechaniczna. Ponizej przedstawiono
przyktadowe powigzane ze sobg nastepstwa przedmiotow oraz prace ich dotyczace. Zgodnie z przyjeta
koncepcjg ksztatcenia takie powigzania wystepujg w catym programie studidéw, na wszystkich
stopniach i specjalnosciach.

fizyka — materiatoznawstwo okretowe — wytrzymatos¢ materiatdw — podstawy inzynierii
wytwarzania — obrdobka skrawaniem —» techniki przeciwkorozyjne — diagnostyka techniczna —
podstawy spawalnictwa

e Zuk D., Abramczyk N., Hajdukiewicz G.: Analysis of the strength properties of epoxy-glass
composites modified with the addition of rubber recyclate using Kolmogorov-Sinai metric
entropy. Materials, 17, 411, 2025, pp. 1-13.

e Wieczorska A., Koson-Schab A.: Mechanical characterization of composites containing
carbonized furniture waste in static tensile testing. Advances in Science and Technology
Research Journal, 19(9), 2025, pp. 481-503.

e Wieczorska A., Labuda W.: Analysis of the process of qualifying the welding technology of
S355JR structural steel using the submerged arc welding method. Journal of Achievements in
Materials and Manufacturing Engineering, Vol. 118, No. 1, 2023, pp. 18-27.

e Dudzik K., Labuda W.: The influence of the machining parameters of AW-7020 aluminum alloy
shafts on the surface roughness, cutting forces, and acoustic emission signal. Materials, 18,
1992, 2025, pp. 1-21.

e tastowska O., Jurczak W., Starosta R.: Influence of surface quality on corrosion resistance of
stainless steel and aluminum alloy butt welds after innovative finishing. Scientific Reports,
15:27576, 2025, pp. 1-15.

W celu wspomagania studentow w rozwoju kompetencji badawczych umozliwia sie im i zacheca do
czynnego udziatu w prowadzonych na Wydziale badaniach naukowych. Cel ten realizowany jest
w formie wspodtpracy z pracownikami Wydziatu, poprzez dziatalno$¢ w kotach naukowych, a takze
poprzez realizacje prac dyplomowych. Obecnie na Wydziale aktywnie dziatajg trzy kota naukowe. Ich
cztonkowie systematycznie biorg udziat w konferencjach i seminariach oraz innych wydarzeniach
naukowych, gdzie z sukcesem prezentujg swoje naukowe osiggniecia. Sg to takie wydarzenia jak
Miedzynarodowe Seminaria Két Naukowych, Ogdlnopolska Konferencja Naukowa ,e-FACTORY OF
SCIENCE”, konferencja ,Konstelacja Szkét Naukowych w Inzynierii Mechanicznej”, International
Student Seminar on Mechanical Engineering, ScienceCom, targi EDU OFFSHORE WIND, pikniki
naukowe i in. Efektem udziatu studentéw w dziatalnosci naukowo-badawczej Wydziatu sg réwniez
publikacje naukowe. Studenci kierunku MiBM o profilu ogdélnoakademickim sg wspdtautorami
nastepujacych osiggnieé naukowych:

¢ Dvirna O. Zembrzuska N.: Technological methods of ensuring the reliability of lock connections
in marine gas turbines. Journal of KONBIN, Vol. 52, 2022, pp. 149-163.

e Dyl, T.; Szramka E.: The effect of superfinishing conditions on surface roughness of hardened
unalloyed steel. Proceedings of International Conference Mechatronic Systems and Materials
(MSM), Biatystok, 01-03.07. 2020.

e Zidtkowski M.; Dyl T.: Possible applications of additive manufacturing technologies in
shipbuilding, Machines, Vol. 8, No. 84, 2020, pp. 1-34.

e Dyl T., Wijata M., Kusmierska-Matyszczak W.: The slide broaching burnishing and the influence
of deformation on roughness of 314L stainless steel sleeves, Scientific Journal of Gdynia
Maritime University, No. 116, 2020, pp. 15-28.
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e Dyl T., Kosek K., Ziétkowski M.: Technologie Wytwarzania Przyrostowego. Wydawca:
Uniwersytet Morski w Gdyni, Gdynia 2022.

e Frycz M., Labuda M.: An analysis of the influence of carbon nanoparticles additive on selected
properties of lubricating oils. Tribologia, 2021, Vol. 296, No. 2, pp. 7-20.

W procesie doskonalenia i uaktualniania koncepcji ksztatcenia na kierunku MiBM Wydziat
uwzglednia potrzeby interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Jako interesariuszy zewnetrznych
zidentyfikowano m.in. nadzorujgce ministerstwa: MNiSW i MI, wtadze lokalne, podmioty zwigzane
z gospodarkg morskg — pracodawcy, absolwenci, inne uczelnie wyzsze i osrodki badawcze, o$rodki
edukacyjne podlegajgce MNiSW, kandydaci na studia, absolwenci. W grupie interesariuszy
wewnetrznych wymieni¢ mozna przede wszystkim studentéw, witadze uczelni, inne jednostki
organizacyjne uczelni, wyktadowcow.

Potrzeby rynku pracy identyfikowane sg na rézne sposoby. Posrednio, w oparciu m.in. o: analizy
i raporty Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Gdansku, Instytutu Rozwoju Szkolnictwa Wyiszego, Swiatowego Forum
Ekonomicznego, Rady Unii Europejskiej, Konfederacji Lewiatan, Rady Ministrow i Ministerstw
wtasciwych dla spraw gospodarki morskiej, Polskiego Instytutu Ekonomicznego, Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci i innych podmiotéw zwigzanych z prowadzeniem analiz rynku pracy
i gospodarki morskiej. Wyniki tych analiz pokrywaja sie z wynikami raportu , The future of jobs report”
Swiatowego Forum Ekonomicznego, czy Zaleceniami Rady Unii Europejskiej w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie. Dowodzg one, ze najbardziej pozgdane na rynku
pracy sg i w najblizszym czasie bedg kompetencje matematyczne i podstawowe umiejetnosci
naukowo-techniczne, inzynierskie, a obok nich réwniez zdolnosc¢ analitycznego i krytycznego myslenia,
kompleksowego rozwigzywania problemdéw, innowacyjnos¢, kompetencje cyfrowe, umiejetnosci
zarzadzania zespotem, czy porozumiewanie sie w jezykach obcych. Wsrdéd osmiu kluczowych
kompetencji Rada Unii Europejskiej zaleca réwniez kompetencje obywatelskie i spoteczne oraz
umiejetnos¢ uczenia sie. W mysl tych oczekiwan od roku akademickiego 2023/2024 do programu
studiéw pierwszego stopnia wprowadzono przedmiot ,Podstawy zarzgdzania projektami”
w aktywizujgcej formie zajed.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zgodna ze ,Strategig rozwoju Uniwersytetu
Morskiego w Gdyni w kadencji 2024-2028”, ktéra wpisuje sie w zatozenia polityki morskiej
Rzeczypospolitej Polskiej do roku 2020 (z perspektywa do 2030), uwarunkowanej i okreslonej
»Zintegrowang Politykg Unii Europejskiej”, w ,,Program Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego i Nauki na lata
2015-2030” oraz jest spdjna zaréwno z priorytetami rozwoju Unii Europejskiej, jak réwniez
z ,Dtugookresowq Strategig Rozwoju Kraju. Polska 2030. Trzecia Fala Nowoczesnosci” oraz ,,Strategig
Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030”, co oznacza spetnienie oczekiwan tej czesci interesariuszy.
Dodatkowo, kierunkowe efekty uczenia sie, programy studiéw oraz warunki realizacji procesu
ksztatcenia spetniajg formalne wymagania stawiane w tym zakresie przez nadzorujgce Ministerstwa.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie doskonalenia koncepcji ksztatcenia opiera sie
rowniez na bezposrednim kontakcie i na dziataniach realizowanych wielotorowo. Od czerwca 2024
roku na Wydziale dziata Rada Interesariuszy Wydziatu Mechanicznego Uniwersytetu Morskiego
w Gdyni (Rada). Stanowi ona ciato konsultacyjne i opiniodawcze dziatajgce na rzecz wspierania rozwoju
Wydziatu Mechanicznego w zakresie ksztatcenia, badan naukowych i promocji, a takze rozwoju
wspotpracy pomiedzy Wydziatem i interesariuszami zewnetrznymi. Nalezg do niej przedstawiciele
podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym przedsiebiorcow, organizacji gospodarczych,
stowarzyszen, przedstawiciele szkéf, z ktédrymi Wydziat ma podpisang umowe o wspodfpracy,
absolwenci Wydziatu, przedstawiciel samorzgdu studentéw Wydziatu Mechanicznego, pracownicy
Wydziatu. Obecnie Rada liczy 25 cztonkdéw. Jej posiedzenia odbywajg sie dwa razy w roku. Do zadan
Rady nalezy:

1. wymiana wiedzy i doswiadczen pomiedzy Srodowiskiem biznesu, otoczeniem spoteczno-

gospodarczym, a pracownikami i studentami Wydziatu,

2. wsparcie przy dostosowywaniu oferty edukacyjnej Wydziatu do aktualnych potrzeb rynku pracy,
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3. wspodtpraca przy ksztattowaniu sylwetki absolwenta, definiowaniu zaktadanych efektéw uczenia
sie i opracowywaniu programoéw studidéw oraz ich opiniowanie,

4. wsparcie w zakresie organizacji praktyk zawodowych i stazy zaréwno dla studentdw, jak i dla
pracownikéw Wydziatu,

5. podejmowanie wspélnych inicjatyw o charakterze naukowo-gospodarczym oraz promujacych
Wydziat i partneréw, w tym wspomagajacych transfer wiedzy i komercjalizacje wynikéw badan.

Okazjg do wymiany wiedzy i doswiadczen jest réwniez organizowany przez Wydziat od 2022 roku
Dzien Mechanika. W ramach tego wydarzenia odbywa sie ,Dzien z pracodawca” w formule targéow
praktyk i stazy. Co roku Dziekan Wydziatu zaprasza w tym dniu przedstawicieli pracodawcéw do
dyskusji miedzy innymi o potrzebach rynku pracy, kompetencji oczekiwanych od pracownikéw, czy
mozliwosciach dalszego rozwoju wspétpracy. W roku 2025 Wydziat goscit 28 przedsiebiorstw, w tym
najwieksze podmioty dziatajgce na regionalnym rynku zwigzanym z gospodarkg morska.

Ponadto Wydziat stale wspétpracuje z podmiotami reprezentujgcymi zawodowy rynek pracy
organizujgc spotkania ze studentami, wyktady tematyczne, zajecia, wizyty studyjne, czy praktyki
studenckie. Dotyczy to, m. in. takich podmiotéw jak: Kongsberg Maritime, ITA, 3DConnexion,
Polpharma, Siemens Energy, Siemens Gamesa, Babcock, DOE, 3D Phoenix, Smarttech 3D, PGE Baltica,
Wartsila, Everllance, UNITEST Marine Simulators, Belse, Stocznia Remontowa Nauta. Dodatkowo,
Wydziat wspdtpracuje stale z regionalnymi szkotami srednimi organizujgc dla ich uczniéw zajecia,
warsztaty i in.

Udziat interesariuszy wewnetrznych w doskonaleniu koncepcji ksztatcenia realizowany jest poprzez
dziatania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, mozliwo$¢ wnoszenia o zmiany w programie,
z ktérej mogg korzysta¢ zaréwno studenci, jak i pracownicy, witadze Wydziatu i Uczelni.
Zaproponowane zmiany sg dyskutowane i zatwierdzane najpierw na posiedzeniach Komisji
Programowych, Rady ds. dydaktycznych oraz na forum Senatu Uczelni.

W konsekwencji opisanych dziatarn doskonalony jest program studiéw, tak by zapewniat uzyskanie
przez absolwentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych na rynku pracy.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku MiBM o profilu ogélnoakademickim jest
przygotowany do nadzorowania i bezpiecznej eksploatacji maszyn i urzadzen technicznych morskich
i lagdowych oraz planowania i realizacji proceséw wytwadrczych. Posiada on obszerng wiedze
szczegdlnie w obszarze zagadnien z zakresu funkcjonowania, eksploatacji oraz diagnozowania stanu
technicznego obiektéw technicznych. W S$rodowisku zawodowym, w kontekscie zagadnien
inzynierskich, potrafi zastosowac¢ witasciwe metody i techniki w celu realizacji zleconych zadan,
w sposOb uwzgledniajacy bezpieczenstwo operatora, obiektu technicznego i srodowiska. Ponadto,
przy rozwigzywaniu problemdw inzynierskich, dobiera i wykorzystuje wtasciwe metody analityczne,
symulacyjne, czy eksperymentalne W obszarze gtéwnych kompetencji inzynierskich, absolwent nie
tylko potrafi wtasciwie zidentyfikowaé, przeanalizowaé ioceni¢ prawidtowos¢ budowy
i funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych na poziomie tak obiektéw jak i realizowanych
procesow, ale réwniez wskaza¢ na metody rozwigzania zidentyfikowanych probleméw czy dokonania
usprawnien. Potrafi prawidtowo, w kontekscie inzynieryjno-technicznym jak i pozatechnicznym,
dobra¢ stosowne metody, materiaty i narzedzia stuzace realizacji proceséw obstugowych i wiasciwie
postugiwac sie nimi. Potrafi oceni¢ przydatnosé réznych technik i technologii w zakresie projektowania,
wytwarzania, montazu czy eksploatowania maszyn i urzadzen. Absolwent potrafi sprawnie
komunikowac sie w jezyku angielskim réwniez na poziomie terminologii specjalistycznej, w stopniu
umozliwiajgcym efektywng i profesjonalng prace w srodowiskach miedzynarodowych. W procesie
edukacyjnym ksztattowana jest réwniez osobowos$¢ zawodowa absolwenta kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn, zgodna z oczekiwaniami wspotczesnego rynku pracy taczaca kompetencje
inzynierskie i spoteczne. Absolwenci kierunku posiadajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére
predysponujg ich do pracy inzynierskiej i badawczej w zakresie projektowania, wytwarzania oraz
obstugi technicznej maszyn i urzadzen, w tym ich diagnostyki i napraw, oceny stanu technicznego
obiektéw technicznych, obstugi systemdw i nowoczesnych urzadzen diagnostycznych, organizacji
i prowadzenia prac w celu optymalizowania ich niezawodnosci i trwatosci w aspekcie kosztochtonnosci.
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W ramach kierunku Mechanika i Budowa Maszyn, ksztatcenie prowadzone jest w zakresie trzech
Sciezek ksztatcenia:

e Inzynierii Eksploatacji Instalacji,

e Inzynierii Produkgji,

e Technologii Remontdéw Urzadzen Okretowych i Portowych.

W zaleznosci od wybranej sciezki absolwent posiada zaawansowang specjalistyczng wiedze,
kompetencje i umiejetnosci w jednym z tych obszaréw.

Absolwent $ciezki Inzynieria Eksploatacji Instalacji (IEl), poza wiedzg ikompetencjami
kierunkowymi, posiada réwniez pogtebiong, specjalistyczng i nowoczesng wiedze w zakresie budowy
i funkcjonowania instalacji przemystowych i komunalnych, konieczng do ich projektowania,
konstruowania, montazu i eksploatowania. Nabyta wiedza i umiejetnosci predysponujg absolwenta do
prowadzenia dziatalnosci inzynierskiej w zakresie eksploatacji instalacji, a przede wszystkim do
prowadzenia nadzoru, dokonywania oceny ich stanu technicznego poprzez postugiwanie sie
nowoczesnymi technikami pomiaréw diagnostycznych z wykorzystaniem istniejgcej aparatury oraz
przeprowadzania réoznorodnych dziatarh obstugowych, w tym regulacji i optymalizacji wydajnosci tych

instalacji.
Absolwent sciezki ksztatcenia IEl jest przygotowany do pracy w: (1) stuzbach technicznych
przedsiebiorstw  zwigzanych z nadzorem i eksploatacjg instalacji  przemystowych,

(2) przedsiebiorstwach zajmujacych sie projektowaniem i montazem instalacji ochrony srodowiska,
chtodniczych, klimatyzacyjnych, wentylacyjnych, instalacji komunalnych isysteméw cieplno-
energetycznych tak przemystowych jak komunalnych, (3) jednostkach akredytujgcych i atestujgcych
instalacje, (4) innych jednostkach gospodarczych, administracyjnych i edukacyjnych wymagajgcych
wiedzy technicznej i informatyczne;.

Absolwent Sciezki Inzynieria Produkcji (IP) posiada dodatkowsa, specjalistyczng wiedze i stosowne
umiejetnosci w szeroko rozumianym obszarze inzynierii produkcji ukierunkowanym na dwa aspekty:
rozumienia zagadnien konstrukcyjnych maszyn i urzadzen oraz znajomosci proceséw i technologii
wytwarzania. Poszerzona wiedza z zakresu technologii i metod wytwarzania, obrébki czesci maszyn,
metod spajania materiatéw, technologii przyrostowych, wsparta pogtebiong wiedzg materiatows,
przygotowuje absolwenta do podejmowania zagadnien inzynierskich zwigzanych z wytwarzaniem
elementéw maszyn. Absolwent jest przygotowany do opracowywania i zarzadzania procesami
produkcyjnymi, realizowania prac i projektéw innowacyjnych w tym zakresie.

Absolwent s$ciezki IP jest przygotowany do pracy w: (1) matych, s$rednich i duzych
przedsiebiorstwach: wytwdrczych i ustugowych réinych branz, (2) w zaktadach zorientowanych
na procesy produkcyjne elementéw i podzespotéw maszyn, (3) stuzbach technicznych przedsiebiorstw
w roliinzynieréw nadzoru i obstugi linii produkcyjnych, (4) osrodkach badawczo-rozwojowych z zakresu
technologii i metod wytwarzania, (5) zaktadach projektowo-konstruktorskich.

Absolwent Sciezki Technologia Remontéw Urzadzen Okretowych i Portowych (TRUOIP) uzyskuje
specjalistyczng wiedze techniczng z zakresu nowoczesnego kierowania i prowadzenia prac
remontowych urzadzen okretowych i portowych. Nabywa umiejetnosci w zakresie metod kontroli
jakosci elementdéw maszyn, analizy uszkodzen, diagnostyki maszyn i urzadzen, technologii demontazu
i montazu, planowania remontéw i regeneracji czesci maszyn. Poszerzona wiedza obejmuje
zagadnienia szeroko rozumianej obrébki cieplnej i powierzchniowej elementéw maszyn, metod
spajania materiatéw, czy ich regeneraciji.

Absolwenci $ciezki TRUOIP sg predysponowani do pracy w: (1) przedsiebiorstwach przemystu
okretowego oraz innych zajmujacych sie wytwarzaniem i odnawianiem standéw technicznych maszyn
oraz uktadéw mechaniki okretowej, (2) stoczniach produkcyjnych iremontowych, (3) stuzbach
technicznych towarzystw klasyfikacyjnych, (4) stuzbach dozoru technicznego armatordw, (5) innych
jednostkach gospodarczych, administracyjnych iedukacyjnych wymagajacych wiedzy technicznej
i informatyczne;j.

Absolwent studiéw drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim posiada szczegdétows,
rozszerzong wiedze i umiejetnosci konieczne do zrozumienia zagadnien z zakresu budowy,
wytwarzania i eksploatacji maszyn. Posiada pogtebiong znajomosé zasad mechaniki a takze wiedze
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szczegodtoway, profilowang w zakresie eksploatacji urzadzen energetycznych i instalacji przemystowych.
Potrafi obstugiwaé, remontowac i utrzymywacé w ruchu maszyny i urzadzenia energetyczne, techniczne
i instalacje przemystowe, a takze planowac i zarzadzac tymi procesami. Jest przygotowany do realizacji
procesow wytwarzania, montazu i eksploatacji maszyn, prac wspomagajgcych projektowanie prostych
zadan inzynierskich, doboru materiatéw inzynierskich stosowanych jako elementy maszyn oraz nadzér
nad ich eksploatacjg, pracy w zespole, diagnostyki stanu technicznego poszczegdlnych maszyn
i urzgdzen energetycznych oraz instalacji przemystowych, organizowania, zarzadzania i wykonywania
remontdéw urzadzen energetycznych oraz instalacji przemystowych, koordynacji prac zwigzanych
z eksploatacja, realizacji badan naukowych. Absolwenci studiéw drugiego stopnia sg przygotowani
rowniez do realizacji badan naukowych w tym podjecia pracy na uczelniach. Absolwenci studidow
drugiego stopnia predysponowani sg do pracy na stanowiskach kierowniczych w: przedsiebiorstwach
przemystu okretowego oraz innych zajmujacych sie wytwarzaniem i eksploatacjg maszyn i urzadzen,
gtéwnie okretowych, stoczniach produkcyjnych i remontowych, stuzbach technicznych towarzystw
klasyfikacyjnych, stuzbach dozoru technicznego armatordw, przedsiebiorstwach zwigzanych
projektowaniem i eksploatacjg instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych oraz innych jednostkach
gospodarczych, administracyjnych i edukacyjnych wymagajacych wiedzy technicznej i informatycznej,
w tym do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

W odrdéznieniu od absolwentéw innych kierunkéw studiow o podobnych celach i zakresie
ksztatcenia prowadzonych w regionie, absolwent kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu
ogolnoakademickim jest specjalistg w zakresie planowania, realizacji i zarzadzania realizacjg proceséw
wytwarzania oraz zarzgdzania eksploatacjg, w tym obstugg, maszyn, urzadzen i instalacji okretowych,
przemystowych, a w szczegdlnosci wentylacyjnych i klimatyzacyjnych. Ksztatcenie na Wydziale
Mechanicznym, na kierunku MiBM skupia sie przede wszystkim na potrzebach szeroko rozumianej
gospodarki morskiej. Przyjetym celem jest w szczegdlnosci ksztatcenie wysoko wykwalifikowanego
personelu realizujgcego zadania serwisowe i produkcyjne w przemysle stoczniowym oraz w zaktadach
przemystowych regionu. Koncepcja ksztatcenia odpowiada na potrzeby rynku pracy lokalnego,
krajowego, jak i Swiatowego. Jego badania dowodzg, ze pracodawcy poszukujg u pracownikéw
kompetencji inzynierskich. Dodatkowo, specyfika oferty dydaktycznej Wydziatu, koncepcji ksztatcenia,
nastawienia sie na rynek zwigzany z gospodarka morska, sprawiajg, ze absolwenci kierunku Mechanika
i Budowa Maszyn Uniwersytetu Morskiego w Gdyni sg poszukiwanymi specjalistami na rynku pracy
i nie majg problemdw z zatrudnieniem, czego dowodzg wyniki analiz monitoringu, o ktérym mowa
w art. 352 ust. 1 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wyniki badania loséw absolwentéw
wskazujg ponadto, ze absolwenci kierunku sg zadowoleni z wybranego kierunku studiéw, co wiecej
wszyscy deklarujg, ze obecnie wykonywana przez nich praca jest zwigzana z kierunkiem studiéw lub
jest to praca w sektorze pokrewnym. Potwierdza to wysoka jakosc ksztatcenia studentdw i ich dobre
przygotowanie do funkcjonowania na zawodowym rynku pracy. Dowodzi tego réwniez duze
zainteresowanie, jakim w ostatnich latach cieszg sie studia niestacjonarne, szczegdlnie drugiego
stopnia, ktére niektdrym studentom finansujg ich pracodawcy.

Konstrukcja programu studiéw, forma oraz organizacja zaje¢ zostaty sformutowane tak, aby
absolwent osiggnat niezbedne w pracy inzyniera kompetencje zawodowe oraz miekkie, pozwalajace
zaspokoi¢ dynamicznie rosngcy popyt na inzynieréw. Jednoczesnie przyjete efekty uczenia sie realizujg
wymagania Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6 (studia pierwszego stopnia) i 7 (studia drugiego
stopnia) opisane charakterystykami uniwersalnymi, charakterystykami drugiego stopnia, w tym
umozliwiajgcymi uzyskanie kompetencji inzynierskich. Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn zostaty przyjete uchwatg Senatu Uniwersytetu Morskiego w Gdyni nr
76/XVIII z dnia 25 wrzesnia 2025 r., dla studidw pierwszego stopnia i 71/XVIl z dnia 23 wrzes$nia 2021
r., dla studidow drugiego stopnia. Dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych przyjeto identyczne
katalogi efektdw uczenia sie. Dla studiéw pierwszego stopnia wyrézniono 11 efektéw w zakresie
wiedzy, 20 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 6 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Dla
studiéw drugiego stopnia natomiast jest to odpowiednio 11, 22 i 4 efekty. W toku studiéw efekty
kierunkowe uzyskiwane sg czesto stopniowo, na kilku przedmiotach, prowadzac do celu finalnego —
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uzyskania kompetencji niezbednych do rozwigzywania zaawansowanych probleméw inzynierskich,
w przypadku studiéw pierwszego stopnia i naukowo-badawczych, w przypadku studiéw drugiego
stopnia. W kartach przedmiotéw okreslono efekty przedmiotowe, ich odniesienie do efektéw
kierunkowych, a takze sposoby weryfikacji i oceny. Przyktadowe rozwiniecie na poziomie zajeé
stuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich przygotowano w oparciu o wybrane efekty uczenia

sie kierunkowy i przedmiotowe.

Studia pierwszego stopnia

Student ma szczegdtowa wiedze z zakresu technologii

remontu.

wytwarzania, remontéw maszyn i urzgdzen oraz systemoéw P6U W
K_WO03 energetycznych, niezbedng do podjecia planowych oraz P6S WG inz
incydentalnych prac z tego zakresu
_ Przedmiotowy efekt uczenia sie (EP) Etap _
Przedmiot Student potrafi/ma... ksztattowania
kompetencji
Eksploatacja sklasyfikowa¢ procesy w eksploatacji maszyn. Podstawy
maszyn
Gospodarka wymieni¢ i opisac fazy procesu technologicznego remontu. Podstawy
remontowa
Maszyny i szczegdtowg  wiedze  techniczng  niezbedng do
urzadzenia prawidtowego utrzymania, obstugiwania oraz eksploatacji Podstawy
okretowe urzadzen i instalacji okretowych.
przedstawi¢ sposéb uruchamiania i odstawiania kotta, )
Kotly okretowe | \yymieni¢ czynnosci obstugowe. Przygotowanie
uzupetni¢ dokumentacje techniczng w zaleznosci od
Gospodarka potrzeb opracowujac karty technologiczne i instrukcyjne | praygotowanie
remontowa

Programowanie

dobra¢ narzedzia i parametry skrawania dla toczenia i

maszyn frezowania Przygotowanie
technologicznych
dokona¢ oceny stanu technicznego kotta, palnika
Kotly okretowe | kotfowego, urzadzen sterujacych praca kotta i zaplanowac Realizacja
ewentualne prace naprawcze
Metrologia i dokonywaé pomiaru narzedziem pomiarowym; wybierac
systemy metody pomiarowe do zadan metrologicznych; stosowac Realizacja
pomiarowe nazewnictwo metrologiczne
Technologia dobra¢ metode montazu do maszyny lub urzadzenia
montasu podczas wytwarzania lub remontu Realizacja
Technologia dobra¢ metode regeneracji dla uszkodzonej czesci maszyny
Ig i okresli¢ przyczyny jej uszkodzenia Realizacja
remontow przyczyny Je)
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Studia drugiego stopnia

Student potrafi planowad i przeprowadzac eksperymenty, PEU U
K_U08 w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac - .
. . . P7S_UW1 inz
uzyskane wyniki i wyciggac¢ wnioski
Przedmiotowy efekt uczenia sie (EP) Etap
Przedmiot Student potrafi... ksztattowania
kompetencji
Mechanika stosowac rownania Lagrange’a, rozumieé pojecia stopni
. L . . Podstawy
analityczna swobody, wiezéw, wspdtrzednych uogélnionych
Mechanika plynéw rozwiazywac’ p.)roblemy. . hydrostatyki .i hydrodynamiki Podstawy
metodami analitycznymi i numerycznymi
Modelowanie w | zastosowaé¢ metody rozwigzywania réwnan opisujgcych o
. o Realizacja
mechanice model oraz metody weryfikacji modelu
przeprowadzi¢  pomiary  parametréw  Srodowiska
. morskiego lub pobraé je z baz informacji, opracowaé dane o
Fizyka morza . .. . . . Realizacja
dla celéw eksploatacji urzadzen technicznych na morzu i
strefie brzegowej
Pivn wykonaé¢ proste analizy wody, paliw i smardw,
ks IoZt;/c ine zinterpretowac ich wyniki, poréwnaé je z obowigzujgcymi Realizacja
P V) normami, postugiwac sie aparatura pomiarowa
Praca dyplomowa planowa.c' i przeprowadzaé eksperymently, w tym pomia.rY | o
, symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i Realizacja
magisterska o
wyciggac wnioski

Przytoczone przedmiotowe efekty uczenia sie podzielono na trzy poziomy ,zaawansowania”.
Pierwszy — Podstawy — obejmuje wiedze teoretyczng stanowigcg swego rodzaju baze dla dalszych
etapow. Drugi poziom — Przygotowanie — to wiedza i umiejetnosci stanowigce rozwiniecie poziomu
Podstawy, np. w formie planowania realizacji czynnosci. Ostatni poziom — Realizacja — stanowi
umiejetnosci wykonania pewnych czynnosci obstugowych/badawczych, podejmowania decyzji,
dokonywania wyborow Sciezki realizacji. Zwazywszy na ograniczenia co do objetosci raportu
samooceny pozostate odniesienia do efektow przedmiotowych zostaty pominiete.

Ten sam sposob konstrukcji programu studidw przyjeto réwniez dla studiéw niestacjonarnych, réozni
sie on jedynie liczbg godzin kontaktowych.

Podsumowujac oceniamy, ze poprzez konsekwentng polityke kadrowg, doskonalenie programéw
studiéw, badania naukowe, wspétprace zagraniczng oraz wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, koncepcja ksztatcenia na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn jest zgodna ze strategia
rozwoju uczelni oraz polityka jakosci Uczelni, przez co kryterium 1 uznajemy za spetnione. Wszystkie
dziatania podejmowane na rzecz ksztattowania koncepcji, okreslania celéw ksztatcenia i aktualizacji
efektdw uczenia sie muszg zostac nie tylko podtrzymywane, ale zgodnie z politykg jakosci, réwniez
doskonalone.
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Program studidw na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu ogdlnoakademickim
realizowany jest na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia. Studia
pierwszego stopnia, zaréwno w formie stacjonarnej jak i niestacjonarnej, trwajg 7 semestréw, a do ich
ukonczenia wymagane jest uzyskanie 210 punktow ECTS. Czas trwania studiéw drugiego stopnia
wynosi 3 semestry, a do uzyskania dyplomu ich ukoriczenia wymagane jest 90 punktow ECTS. Na studia
pierwszego stopnia studenci przyjmowani sg na kierunek i profil studiéw. Do czwartego semestru
wszyscy studenci kierunku, niezaleznie od formy i profilu studidw, realizujg ten sam program, dlatego
ostateczny wybér specjalnosci nastepuje po czwartym semestrze. Na studiach drugiego stopnia,
stacjonarnych i niestacjonarnych, kandydaci wybierajg sciezke ksztatcenia juz w trakcie procesu
rekrutacji. Zgodnie z zapisami Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Morskim w Gdyni
(https://umg.edu.pl/node/925), przyjetym Uchwatg nr 123/XVIlI senatu Uniwersytetu Morskiego
w Gdyni z dn. 28 kwietnia 2022 r. student, ktéry dokonat wyboru trybu, kierunku czy specjalnosci ma
prawo, w trakcie realizacji studidw, dokona¢ ich zmiany za zgodg dziekana i po spetnieniu wskazanych
w Regulaminie warunkéw. Regulamin studidw stanowi Zatgcznik A do niniejszego raportu. W trakcie
studiéw pierwszego i drugiego stopnia studenci majg zapewniony wybodr tresci przedmiotowych co
najmniej w zakresie 30% punktéw ECTS. Wybér ten realizowany jest przede wszystkim przez wybér
Sciezki ksztatcenia i tematyki pracy dyplomowe;j.

Kluczowe tresci ksztatcenia na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn zwigzane sg z dziatalnoscig
naukowg pracownikdw Wydziatu w dyscyplinie inzynieria mechaniczna. Przyktadowe publikacje
naukowe pracownikéw Wydziatu wraz z odniesieniem do przedmiotéw z programu studiéw sg
nastepujace:
e Materiatoznawstwo okretowe:
Dudzik K., Czechowski M.: The cracking of Al-Mg alloys welded by MIG and FSW under slow
strain rating. Materials, Vol. 16 (issue 7), art. no. 2643, 2023, pp. 1-17.
Bazychowska S., Starosta R., Dudzik K.: Quantitative assessment of the influence of plasma
hardfacing parameters on the metallurgical melting of an austentic steel coating with
a substrate material made of C45 steel. Journal of KONBIN, Vol. 52 (issue 3), 2022 pp. 27-51.
Panasiuk K., Dudzik K.: Determining the stages of deformation and destruction of composite
materials in a static tensile test by acoustic emission. Materials, Vol. 15 (issue 1), art. no. 313,
2022, pp. 1-13.

e Podstawy inzynierii wytwarzania, podstawy spawalnictwa, obrébka powierzchniowa, obrdbka

cieplna i powierzchniowa:

Wiewidérowska S., Sieminski M., Sleboda T., tukaszek-Sotek A., Dyl T., Koczurkiewicz B.:
Determination of two-stage heat treatment parameters in industrial conditions in order to
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obtain a TRIP structure in low-alloy carbon steel wires. Vol. 15 (issue 24), art. no. 8965, 2022
pp. 1-15.
Wieczorska A, Dyl T.: The influence of TIG welding technology on the properties and quality
of joints made of dissimilar steels. Scientific Journal of Gdynia Maritime University, No. 124.
2022, pp. 20-30.
Starosta R., Dyl T.: After-machining surface layer of composite coatings obtained by thermal
spraying. Coatings, Vol. 12 (issue 7), no. 956, 2022, pp. 1-13.
Labuda W., Wieczorska A.: Possibility of using the hydrostatic burnishing process under
marine conditions. Advances in Science and Technology Research Journal, Vol. 18 (issue 6),
2024, pp. 189-205.

o Wytrzymatos¢é materiatdw:
Zuk D., Hajdukiewicz G., Abramczyk N.: Simulation tests of static tensile testing of the AW
5083 alloy. International Journal of Mechanical Engineering and Technology (IJMET), Vol. 12
(issue 4), 2021, pp. 36-44.
Drewing S., Abramczyk N., Zuk D., Dyl T.: Statistical methods in the analysis of strength
parameters of epoxy-glass composites modified with rubber recyclate. Journal of
Achievements in Materials and Manufacturing Engineering, Vol. 117 (issue 2), 2023, pp. 71-
78.

e Okretowe silniki ttokowe, sitownie okretowe, diagnostyka techniczna:
Giernalczyk M., Kaminski P.: Assessment of the propulsion system operation of the ships
equipped with the air lubrication system. Sensors, Vol. 21 (issue 4), art. no. 1357, 2021, pp.
1-13.
Drewing S., Witkowski K.: Spectral analysis of torsional vibrations measured by optical
sensors, as a method for diagnosing injector nozzle coking in marine diesel engines. Sensors,
Vol. 21 (issue 3), art. no. 775, 2021, pp. 1-15.
Drewing S.: Analiza pordwnawcza sktadowych harmonicznych drgan skretnych okretowego
uktadu napedowego z ttokowym silnikiem spalinowym. Rozprawa doktorska. Wyd.
Uniwersytet Morski w Gdyni, Gdynia 2023.

taczna liczba punktow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zajeé zwigzanych z prowadzong
w uczelni dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie inzynieria mechaniczna wynosi:

e na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia — 137, drugiego stopnia — 78,

e na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia — 140, drugiego stopnia—75 .

Tresci programowe na profilu ogdlnoakademickim, realizowane w przedmiotach ogdlnych,
kierunkowych i specjalnosciowych, ustalane sg przez prowadzgcych w taki sposdb, aby mozliwe byto
osiggniecie przez studentéw wszystkich zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie. Powigzania
tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotdw,
przedstawione sg w kartach przedmiotdw, aktualizowanych co roku przez osoby odpowiedzialne za
przedmiot. Proponowane przez prowadzacych zmiany majg réznorodny charakter, poczawszy od
korekt o charakterze formalnym, dotyczgcych np. aktualizacji listy oséb odpowiedzialnych za dany
przedmiot, na zmianach merytorycznych koriczac, np. uwzgledniajgcych dostosowanie tresci
tematycznych do najnowszych osiggnie¢ nauki, badZz uwzgledniajgcych wykorzystanie w procesie
dydaktycznym nowo pozyskanego sprzetu badawczo-dydaktycznego.

Kierunkowe efekty uczenia sie obejmujg rowniez efekty w zakresie jezykdw obcych. Zajecia z jezyka
angielskiego na kierunku MiBM realizowane sg przez pracownikéw Studium Jezykdw Obcych. Program
przewiduje je od pierwszego semestru studiow w wymiarze:

e 210 godzin (14 ECTS) na | stopniu, po 30 godzin w semestrze na studiach stacjonarnych i 138

godzin (9 ECTS), srednio po 20 godzin w semestrze na studiach niestacjonarnych, przedmiot
konczy sie egzaminem;
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e 60 godzin (4 ECTS) na |l stopniu, przez 3 semestry na studiach stacjonarnych i 39 godzin (3 ECTS)

przez 3 semestry na studiach niestacjonarnych, przedmiot koriczy sie egzaminem.

Celem nauczania jest poszerzenie posiadanej przez studenta znajomosci jezyka angielskiego
ogdlnego o umiejetnos¢ postugiwania sie stownictwem specjalistycznym, przede wszystkim
technicznym, w szczegdlnosci morskim, a tym samym przygotowanie do skutecznego postugiwania sie
jezykiem angielskim w Srodowisku zawodowym. Zgodnie z kierunkowymi efektami uczenia sie (K_U06),
studenci po zakonczeniu cyklu ksztatcenia posiadajag umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscypliny
inzynieria mechaniczna, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 (studia | stopnia) i B2+
(studia Il stopnia) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Realizowane na kierunku MiBM programy studiéw umozliwiajg prowadzenie procesu
dydaktycznego przy pomocy réznych metod ksztatcenia, dobieranych w zaleznosci od zamierzonych
efektdw uczenia sie. Zdecydowana wiekszo$¢ przedmiotdw prowadzona jest w co najmniej dwdéch
formach: podawczej i naprzemiennej. Stosowane s3 metody podajgce w ramach wyktadow,
problemowe w ramach rozwigzywania ¢wiczen rachunkowych, praktyczne w ramach ¢éwiczen
laboratoryjnych, projektowych i seminariow oraz praktyk zawodowych. Warto podkresli¢, ze
w programie studidow na ocenianym kierunku ponad potowa godzin zaje¢ zaplanowana jest w formach
naprzemiennych, ktére majg na celu aktywizowanie udziatu studentéw w zajeciach. Dodatkowo,
zajecia te realizowane s3 w mniejszych grupach, co ufatwia nabycie kompetencji miekkich, np.
umiejetnosc pracy w zespole, pracy metodg projektu, zarzadzania czasem, kompetencji kognitywnych.
Przyktadowe kierunkowe efekty uczenia sie odnoszace sie do kompetencji miekkich dla studiow
pierwszego stopnia to: K W08, K _U01, K_UO05, K_U14, K _U18, K_U19, K_U20, K_K01 czy K_K05, dla
studiow drugiego stopnia - K_U01, K_UO05, K_U13, K_U15, K _U20, K _U21, K U22, K_KO01, K_K03.

Program studiéw na kierunku MiBM na profilu ogélnoakademickim, niezaleznie od stopnia i formy
studiow, zawiera elementy, ktérych celem jest przygotowanie studentdw réwniez do prowadzenia
dziaftalnos$ci naukowej. Przyktadowo sg to: Metodologia badan naukowych, Zarzadzanie projektem
badawczym, Ochrona wtasnosci intelektualnej, Modelowanie w mechanice, Seminarium dyplomowe,
Praca dyplomowa inzynierska/magisterska oraz wybrane tresci w innych przedmiotach, w tym jezyku
angielskim.

Zgodnie z §5 ust. 5 Regulaminu studiéw w UMG, zajecia dydaktyczne mogg byé prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w oparciu o istniejgcg w uczelni
infrastrukture informatyczng i oprogramowanie umozliwiajgce synchroniczng (MS Teams)
i asynchroniczng w systemie llias (https://ilias.umg.edu.pl/) interakcje miedzy studentami
a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Regulamin (§5 ust. 6)
w uzasadnionych okolicznosciach dopuszcza réwniez weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia sie,
w szczegdlnosci przeprowadzanie zaliczen i egzamindw koniczacych okreslone zajecia oraz egzamindéw
dyplomowych, poza siedzibg Uniwersytetu, z wykorzystaniem technologii informatycznych
zapewniajgcych kontrole ich przebiegu i rejestracje. Szczegdétowe zasady weryfikacji osiggnietych
efektdw uczenia sie na studiach w procesie ksztatcenia na odlegtosé, opisane sg w zarzadzeniu Rektora
UMG nr 92 z dn. 23.11.2020 r. z pdzniejszymi zmianami. Na Wydziale Mechanicznym UMG metody
i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wystepujg w formie e-kurséw, udostepnianych na stronach Wydziatu
przez prowadzacych zajecia, stanowigcych materiaty pomocnicze do realizacji zaje¢ w formie
tradycyjnej (Mechanika ptyndw, Termodynamika techniczna, Wytrzymatos¢ materiatéw,
Materiatoznawstwo okretowe i in.). Dla niektdrych przedmiotéw w systemie llias prowadzone s3
rowniez e-zaliczenia. Doswiadczenia zdobyte przez pracownikéw Wydziatu podczas pandemii wirusa
Covid19, gdy decyzjg Rektora UMG z dn. 18 marca 2020 r. wprowadzone zostato w Uniwersytecie
»,hauczanie na odlegtos¢”, pozwalajg na efektywne realizowanie zaje¢ zdalnych, wg wypracowanych
woéwczas standarddw. Standardy te dotycza: udostepniania materiatdw studentom w wersji
elektronicznej do samodzielnego opracowania, kontaktowania sie ze studentami w formie
elektronicznej, prowadzenia zaje¢ w formie podawczej czy problemowej w formie elektronicznej, czy
tez weryfikacji aktywnosci studentéw i walidacji ich progresu. Nie mniej z uwagi na wnioski wyciggniete
z tych doswiadczen, w szczegdlnosci dotyczgce obserwowanej deprecjacji spotecznej i desocjalizacji
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studentéw, co do zasady zajecia na kierunkach studidéw realizowanych na WM odbywajg sie
»W kontakcie”. W szczegdlnych wypadkach, odnoszgcych sie zazwyczaj do trybu studiowania
niestacjonarnego, pozostawiono studentom prawo do ubiegania sie o realizacje czesci zaje¢ w formie
zdalnej na drodze wniosku skierowanego do JM Rektora, po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu go
przez wiasciwych prodziekandw i dziekana wydziatu. W okresie ostatnich lat taki wniosek zostat
rozpatrzony pozytywnie kilkukrotnie.

Regulamin studiéw w UMG uwzgledniajgc szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia studentéw,
umozliwia im indywidualny dobér tresci, metod i form ksztatcenia (§7 ust. 1). Dostosowanie procesu
uczenia sie do indywidualnych potrzeb studentéw kierunku MiBM w zakresie realizowanych tresci
opiera sie na wyborze Sciezki ksztatcenia oraz na mozliwosci studiowania wedtug Indywidualnej
Organizacji Studiow (10S). Celem 10S jest dopasowanie programu studidw do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci studenta. Moze ona polegac na realizowaniu obowigzujgcego programu studiow wedtug
indywidualnie dostosowanego harmonogramu lub realizowaniu programu studiéw wg indywidualnego
doboru tresci, metod i form ksztatcenia. Uczelnia wspiera studia osdéb z niepetnosprawnosciami
i przewlekle chorych (Regulamin studibw w UMG §10), uwzgledniajgc rodzaj i stopien
niepetnosprawnosci studenta oraz specyfike ksztatcenia na kierunku. W przypadku duzej
niepetnosprawnosci, utrudniajgcej normalny udziat w zajeciach, dziekan moze wyznaczy¢ studentowi
specjalne warunki odbywania zajeé, przy czym odbywanie takich studidw nie moze prowadzi¢ do
zmiany w zakresie kierunkowych efektéw uczenia sie oraz przedmiotéw uznanych w programie
studiow za obowigzkowe na danym kierunku studidow, poziomie i profilu, ani do przedtuzenia terminu
ukoniczenia studidéw. Studentowi z niepetnosprawnosciami umozliwia sie ubieganie o zmiane
warunkow uczestnictwa w zajeciach oraz alternatywne formy ich zaliczania. W szczegdlnosci student
moze zwrécié sie do dziekana o wyrazenie zgody na studiowanie wedtug 10S.

STUDIA STACJONARNE

HARMONOGRAM REALIZACJI STUDIOW STACJONARNYCH PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: ogoélnoakademicki
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow 7 semestrow
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow 210 ECTS
taczna liczba godzin zajec 2639 godzin
IEl 122 ECTS

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec (58%)
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub P 122 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia (w tym udziat w konsultacjach, (58%)
zaliczeniach i egzaminach) . 123 ECTS

TRUOIP (58%)

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych

taczna liczba punktéow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zajec
podlegajacych wyborowi

taczna liczba godzin zajeé¢/punktéow ECTS przypisana do zajeé z
wychowania fizycznego

taczna liczba punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w 137 (65%)
dyscyplinie Inzynieria mechaniczna

taczna liczba godzin zajeé¢/punktéw ECTS przypisana do zajeé
rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego | 210 godzin/ 14 ECTS
(angielskiego)

24 ECTS (11%)

73 ECTS (35%)

90 godzin / 0 ECTS
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HARMONOGRAM REALIZACJI STUDIOW STACJONARNYCH DRUGIEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia:

ogdlnoakademicki

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow 3 semestry
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow 90 ECTS

i EI 1025 godzin
taczna liczba godzin zajec

TRUQIP 1035 godzin
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach 49 ECTS
., . . . - [EI
zaje¢ prowadzonych 2z bezposrednim udzialem nauczycieli (54%)
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia (w tym udziat . 49 ECTS
. . .. . TRUOQIP

w konsultacjach, zaliczeniach i egzaminach) (54%)

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych

10 ECTS (11%)

taczna liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zajec
podlegajacych wyborowi

28 ECTS (31%)

taczna liczba godzin zajeé/punktéw ECTS przypisana do zajeé z
wychowania fizycznego

15 godzin / 0 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach
zajec zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w
dyscyplinie Inzynieria mechaniczna

69 (80%)

taczna liczba godzin zajeé/punktéw ECTS przypisana do zajeé
rozwijajagcych kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego
(angielskiego)

60 godzin / 4 ECTS

STUDIA NIESTACJONARNE

HARMONOGRAM REALIZACJI STUDIOW NIESTACJONARNYCH PIERWSZEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia:

ogodlnoakademicki

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow

7 semestrow

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow 210 ECTS
taczna liczba godzin zajec 1803 godzin

IE] 102 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec (48,5%)
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub P 102 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia (w tym udziat w konsultacjach, (48,5%)
zaliczeniach i egzaminach) . 102 ECTS

TRUOQIP (48,5%)

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych

20 ECTS (10%)

taczna liczba punktéw ECTS, ktdorg student uzyskuje w ramach zajec
podlegajacych wyborowi

70 ECTS (33%)

taczna liczba godzin zajeé¢/punktéow ECTS przypisana do zajeé z
wychowania fizycznego

0 godzin / 0 ECTS

taczna liczba punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w
dyscyplinie Inzynieria mechaniczna

138 (66%)
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taczna liczba godzin zajeé/punktéw ECTS przypisana do zajeé
rozwijajagcych kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego 138 godzin / 9 ECTS
(angielskiego)

HARMONOGRAM REALIZACJI STUDIOW NIESTACJONARNYCH DRUGIEGO STOPNIA

Profil ksztatcenia: ogdlnoakademicki
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow 3 semestry
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow 90 ECTS

. IEI 709 godzin
taczna liczba godzin zajec : -

TRUOQIP 699 godzin
taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach IEl 44 ECTS
zaje¢ prowadzonych 2z bezposrednim udzialem nauczycieli (49%)
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia (w tym udziat . 44 ECTS
. . . . . TRUQIP

w konsultacjach, zaliczeniach i egzaminach) (49%)

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
taczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zajec
podlegajacych wyborowi

taczna liczba godzin zajeé/punktéw ECTS przypisana do zajeé z
wychowania fizycznego

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach
zajec zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w 68 (75%)
dyscyplinie Inzynieria mechaniczna

taczna liczba godzin zajeé/punktéw ECTS przypisana do zajeé
rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie jezyka obcego 39 godzin / 3 ECTS
(angielskiego)

8 ECTS (9%)

31 ECTS (34%)

0 godzin / 0 ECTS

Formy prowadzonych zaje¢ oraz liczba godzin im przypisanych zdeterminowane sg charakterystyka
przedmiotu oraz przede wszystkim zaktadanymi efektami uczenia sie. W tabeli ponizej przedstawiono
zestawienie liczby godzin przypisanych réznym formom zaje¢. Warto podkresli¢ obecnos¢ w programie
studiéw znacznej ilosci zajec ksztattujgcych kompetencje inzynierskie.

STUDIA STACJIONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Wyktad 1202 godzin
Cwiczenia 645 godzin
Laboratorium 697 godzin
Projekt/Seminarium 95 godzin
STUDIA STACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA
Wykfad TRIUE(IJiP jgg Zggﬂz
Cwiczenia 180 godzin
Laboratorium 250 godzin
Projekt/Seminarium 150 godzin
STUDIA NIESTACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Wyktad 796 godzin
Cwiczenia 403 godzin
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Laboratorium 514 godzin

Projekt/Seminarium 90 godzin
STUDIA NIESTACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

Wyktad TR|L:E|OiP 33(5) igjﬁiﬂ
Cwiczenia 119 godzin
Laboratorium 175 godzin
Projekt/Seminarium 90 godzin

Przyjeta forma zaje¢ jednoznacznie determinuje liczebno$¢ grup zajeciowych. Najliczniejsze s3
grupy wyktadowe, mniej liczne sg kolejno grupy ¢wiczeniowe, seminaryjne i laboratoryjne. Grupy
laboratoryjne liczg nie wiecej niz 15 osdéb, grupa ¢wiczeniowa to maksymalnie dwie grupy
laboratoryjne. Zajecia z jezyka angielskiego realizowane sg w grupach laboratoryjnych, do 15 osdb.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie zgodnie z tygodniowym harmonogramem,
zamieszczonym na stronie internetowej oraz tablicy ogloszen Wydziatu. Studenci studiéw
niestacjonarnych uczeszczajg na zajecia zgodnie z harmonogramem zaje¢ obowigzujagcym w semestrze,
rowniez zamieszczonym na stronie internetowej oraz tablicy ogtoszen i weryfikowanym kazdorazowo,
minimum na 1 tydzien przed realizacja zaje¢ w dany weekend tygodnia. Harmonogramy zajeé dla
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zamieszczono w Zatgczniku 2.3 do niniejszego Raportu.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku MiBM o profilu ogdlnoakademickim sg praktyki
zawodowe, realizowane na studiach pierwszego stopnia, niezaleznie od formy studidw. Zaliczenie
praktyk jest obowigzkowe. Program studidw drugiego stopnia nie przewiduje praktyk. W planie
studidow pierwszego stopnia przewidziano dwie praktyki: warsztatowa — ogdélnomechaniczng na
4 semestrze, trwajgcg 2-4 tygodni i przemystowa — inzynierskg — na 6 semestrze studiéw (4-6 tygodni).
Praktykom przypisano odpowiednio 2 i 15 punktéw ECTS. Realizacja praktyki warsztatowej
przewidziana jest w przerwie letniej, praktyki przemystowej w trakcie 6 semestru studiow. W tym celu
zajecia na 6 semestrze realizowane sg w 8 tygodni, reszta semestru przewidziana jest wtasnie na
realizacje praktyki. Podstawowg formg odbywania praktyki jest praktyka indywidualna. Praktyki mogg
by¢ realizowane w krajowych lub zagranicznych zaktadach pracy, ktérych charakter dziatalnosci
zwigzany jest z kierunkiem MiBM i umozliwia realizacje Ramowego programu praktyki obowigzujgcego
na Wydziale. Miejsce odbycia praktyki student wybiera korzystajac z oferty Wydziatu, Biura Karier
Studenckich UMG albo znajduje samodzielnie. Wydziat posiada porozumienia, réwniez dotyczace
organizowania praktyk z podmiotami dziatajgcymi na rynku szeroko rozumianej gospodarki morskiej,
np. Kongsberg Maritime Poland Sp. z 0.0., Crist S.A., Motor Nauta Sp. z 0.0., PKP Szybka Kolej Miejska
w Tréjmiescie Sp. z 0.0., Graal S.A. Studenci czesto organizujg sami miejsce odbywania praktyk, stgd
liczba miejsc, w ktérych praktyka moze sie odby¢ jest praktycznie nieograniczona. W przypadku gdyby
z jaki$ wzgleddéw student nie znalazt miejsca realizacji praktyki warsztatowej, moze jg odbywad na
warsztatach Wydziatu, pod nadzorem oséb z duzym doswiadczeniem zawodowym. Po ztozeniu przez
studenta propozycji miejsca odbycia praktyki, petnomocnik dziekana ds. praktyk, odpowiedzialny za
wtasciwg realizacje praktyk, akceptuje wybrany przez studenta zaktad, program i sposéb organizacji
praktyki, w tym w szczegdlnosci jej wymiar i termin realizacji. Profil prowadzonej przez podmiot
dziatalnos$ci powinien by¢ zgodny ze Sciezkg ksztatcenia realizowang przez studenta. Po akceptacji
petnomocnika dziekana ds. praktyk dalsze formalnosci zwigzane z realizacjg praktyki, student dokonuje
w Biurze Karier Studenckich, ktére odpowiada za formalng organizacje praktyk studenckich. Proces
realizacji praktyk przebiega zgodnie z procedurami wewnetrznego Systemu Zarzgdzania Jakoscia.

Podsumowujac, w naszej opinii program studiéw realizowany na ocenianym kierunku uwzglednia
aktualny stan wiedzy oraz wyniki dziatalnosci naukowej w dyscyplinie inzynieria mechaniczna. Dobrane
tresci i metody ksztatcenia zapewniajg uzyskanie wszystkich zatozonych kierunkowych efektéw uczenia
sie, rowniez umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich, ktdre spetniajg wymagania Ustawy
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o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, Rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrzes$nia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6 — 8. Tym
samym uznajemy wymagania kryterium 2 za spetnione.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Przyjecie na studia do Uniwersytetu Morskiego w Gdyni, nastepuje na zasadach okreslanych co roku
przez Senat Uczelni. Zasady rekrutacji na rok akademicki 2025/2026 okresla Uchwata Senatu
Nr 272/XVIl z dnia 20 czerwca 2024 r. w sprawie warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia
i zakoniczenia rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia na rok akademicki
2025/2026 (Zatgcznik B). Zasady rekrutacji dostepne sg dla kandydatéow na internetowych stronach
Wydziatu i Uczelni.

O przyjecie na studia | stopnia moze ubiegac sie osoba, ktdra ukonczyta szkote ponadpodstawowa
i zdata egzamin dojrzatosci. Rekrutacja jest prowadzona w trybie konkursowym, a podstawe listy
rankingowej stanowi wynik egzaminu maturalnego w zakresie przedmiotéw wskazanych w Uchwale
Senatu UMG. Na studia przyjmowani sg kandydaci, ktdérzy uzyskali najwyiszg liczbe punktow
w postepowaniu rekrutacyjnym, w ramach limitu miejsc ustalonego przez Senat (Zatacznik Ci D).

Do studiéw drugiego stopnia dopuszcza sie kandydatow posiadajacych dyplom ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia. Decyzje o mozliwosci przystgpienia do postepowania rekrutacyjnego kandydata
posiadajgcego dyplom ukoniczenia studidw przypisany do innej dyscypliny naukowej podejmuje
dziekan, ktdry sprawdza efekty uczenia sie uzyskane przez kandydata na studiach pierwszego stopnia,
okresla brakujgce efekty uczenia sie niezbedne do prawidtowej realizacji studiéw drugiego stopnia
i ustala procedure uzupetnienia réznic programowych. Rekrutacja odbywa sie w formie elektronicznej,
a kandydat rejestruje sie na stronie internetowej: https://irk.umg.edu.pl. Rekrutacja jest prowadzona
w trybie konkursowym, a podstawg listy rankingowej jest suma oceny na dyplomie ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich i Sredniej arytmetycznej wszystkich ocen
z ukonczonych studidéw pierwszego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich.

Przyjecie w poczet studentéw Uniwersytetu nastepuje z chwilg ztozenia $lubowania. Tresé
Slubowania okresla Statut UMG.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, opisuje Regulamin studiéw w UMG (§8).
Student moze przeniesc¢ sie do UMG z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, za zgoda dziekana
wydziatu, wyrazong w drodze decyzji, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajace z przepiséw
obowigzujgcych w uczelni, ktérg opuszcza. Podjecie pozytywnej decyzji o przeniesieniu w gtéwnej
mierze jest warunkowane osiggnieciem przez studenta w uczelni, ktérg opuszcza, efektéw uczenia sie
zgodnych z efektami dla kierunku MiBM oraz realizacja przedmiotéw przewidzianych programem
studiéw na tym kierunku. Dziekan Wydziatu moze wyznaczyé réznice programowe oraz sposéb i termin
ich uzupetnienia.
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Zgodnie z Regulaminem studiéw w UMG (§12) kandydat moze by¢ przyjety na studia w wyniku
potwierdzenia efektdw uczenia. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studidw regulujg przepisy Uchwaty Senatu UMG nr 254/XV
z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie zasad, warunkdéw i trybu potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw (Zatacznik E).

Organizacja i rozliczanie studiow w UMG oparte sg na systemie akumulacji i transferu punktéw ECTS
(European Credit Transfer System — Europejski System Transferu i Akumulacji Punktdw). Ogdlne zasady
systemu punktowego, sprawdzania i oceniania osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie
zawarte zostaty w Regulaminie Studidw w UMG (Zatacznik A). Punkty przyporzagdkowane sg wszystkim
przewidzianych programem studiéw przedmiotom, nie poszczegdlnym formom zajeé. Szacowanie
naktadu pracy studenta dokonuje osoba odpowiedzialna za przedmiot, wyznaczona przez kierownika
katedry, przyjmujac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzin pracy studenta. Karty poszczegdlnych
przedmiotdéw zawierajg bilans punktéw ECTS, szczegétowo obrazujacy naktad pracy studenta zwigzany
z realizacjg przedmiotowych efektédw uczenia sie. Przyjmuje sie przy tym, ze student zdobywa wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne przez: udziat w zajeciach (godziny kontaktowe), samodzielne
czytanie literatury, przygotowanie do zaje¢ laboratoryjnych/projektowych, przygotowanie do
egzaminu/zaliczenia, opracowanie dokumentacji projektu/sprawozdania, uczestnictwo w zaliczeniach
i egzaminach, udziat w konsultacjach.

Warunkiem uzyskania punktéw ECTS przez studenta jest uzyskanie zaktadanych efektdw uczenia
sie, potwierdzone zaliczeniem przedmiotu. Sposdb sprawdzania, czy osiggnieto zatozone
przedmiotowe efekty uczenia sie, szczegétowo opisany jest w kartach przedmiotéw aktualizowanych
w kazdym roku akademickim przez osoby odpowiedzialne za przedmiot. W kazdym semestrze
wystawiana jest jedna ocena ze wszystkich form realizacji zaje¢ w oparciu o kryteria opisane w karcie
przedmiotu. Prowadzacy ma obowigzek na pierwszych zajeciach poinformowaé studentow
o zaktadanych przedmiotowych efektach uczenia sie, kryteriach ich sprawdzania i oceniania.
W zaleznosci od formy zaje¢ oraz zakonczenia przedmiotu stosuje sie nastepujgce sposoby
sprawdzenia osiggnietych efektéw:

e test,

e egzamin ustny,

e egzamin pisemny,

e kolokwium,

e sprawozdanie,

e projekt,

e prezentacja,

e zaliczenie praktyczne,

e inne, np. praca dyplomowa, egzamin dyplomowy

Osiggniecie efektéw uczenia sie w wyniku realizacji:

e wyktaddéw i éwiczen audytoryjnych jest weryfikowane za pomoca sprawdziandéw pisemnych lub
komputerowych testdw w trakcie semestru. Najczesciej majg one forme zestawu zadan
otwartych, wymagajgcych wykonania stosownych obliczen lub odtworzenia informacji
prezentowanych na zajeciach;

e zajec laboratoryjnych jest weryfikowane przez wykonanie przez studenta zestawu zadan
eksperymentalnych, odpowiedzi na pytania kontrolne oraz wykonanie sprawozdania pisemnego
zawierajgcego opracowanie wynikéw badan eksperymentalnych;

e zaje¢ projektowych jest weryfikowane przez przygotowanie projektu indywidualnego
lub/i zespotowego;

e zaje¢ seminaryjnych jest weryfikowane przez przygotowanie wystgpienia i prezentacji
multimedialnej indywidualnie lub/i zespotowo;
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e zaje¢ symulatorowych jest weryfikowane przez ocene realizacji indywidualnie lub zespotowo
oryginalnego zadania problemowego z zakresu ocenianego przedmiotu.

Réwnolegle do papierowej dokumentacji przebiegu studiéw, prowadzona jest dokumentacja
elektroniczna. W 2023, w miejsce dotychczas wykorzystywanego systemu BAZUS, UMG wdrozyt nowy
system obstugi studentéw — USOS. Oceny odnotowywane sg w protokole zaliczenia przedmiotu oraz
w karcie okresowych osiggnie¢ studenta w systemie USOS, ktdry zapewnia ,,podglad” ocen studentowi,
prowadzacemu zajecia oraz upowaznionym pracownikom Wydziatu. Semestr zaliczany jest, gdy
student uzyska 30 punktéw ECTS, ewentualnie w przypadku warunkowej rejestracji na kolejny semestr
— minimum 16 ECTS. Progi punktowe sg jednakowe dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych.
W celu ukonczenia studidow i otrzymania dyplomu, student jest obowigzany uzyskaé okreslong
w programie studiow liczbe punktéw ECTS oraz uzyskaé pozytywng ocene pracy dyplomowej i ztozy¢
egzamin dyplomowy.

Student, ktéry zgtasza  zastrzezenia  dotyczace  prawidtowosci  przeprowadzonego
egzaminu/zaliczenia ma prawo ztozy¢ do Dziekana w ciggu 3 dni roboczych od terminu ogtoszenia
wynikow, umotywowany wniosek o przeprowadzenie egzaminu/zaliczenia komisyjnego (Regulamin
studiéw w UMG §19).

Praktyki studenckie przewidziane planem studiéw, zaliczane sg na podstawie sprawozdania
z przebiegu praktyki przez petnomocnik dziekana ds. praktyk. Metody sprawdzania i oceniania efektéw
oraz kryteria zaliczenia opisane sg w karcie przedmiotu Praktyka warsztatowa/przemystowa.

Syntetycznym, konncowym miernikiem realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie na studiach
pierwszego i drugiego stopnia jest pozytywnie oceniona praca dyplomowa i pomyslnie zdany egzamin
dyplomowy. Praca dyplomowa na kierunku MiBM o profilu ogélnoakademickim ma forme pisemna.
Student przygotowuje sie do napisania pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego w ramach
przedmiotu Seminarium dyplomowe, realizowanego na 6 i 7 semestrze studidéw w wymiarze 15 godz.
w semestrze. Liczba punktéw przypisana do Seminarium dyplomowego wynosi w sumie 2 punkty ECTS,
a do Pracy dyplomowej — 15 punktéw ECTS. Studia drugiego stopnia takze konczg sie przygotowaniem
pracy dyplomowej — magisterskiej oraz egzaminem dyplomowym. Seminarium dyplomowe na tych
studiach zaplanowane jest na 2 i 3 semestrze w wymiarze po 15 godz. na semestr. Liczba punktéw
przypisana do Seminarium dyplomowego wynosi w sumie 2 punkty ECTS, a do Pracy dyplomowej — 20
punktow ECTS. W celu wsparcia studentéw w przygotowaniu pracy dyplomowej, zaréwno na studiach
I, jak i Il stopnia, w programie studiéw na ostatnim semestrze przewidziano znaczgco mniejszg liczbe
godzin zajeé. Dodatkowo, na studiach stacjonarnych | stopnia skrécono czas ich realizacji do 10 tygodni.

Proces dyplomowania na Wydziale Mechanicznym realizowany jest zgodnie z przepisami zawartymi
w Regulaminie Studiow w UMG (Zatacznik A), w dziale XV. Praca dyplomowa i XVI. Egzamin dyplomowy
(8§26 do §32) oraz szczegétowymi zasadami ustalonymi przez Dziekana Wydziatu:

e Zasady dyplomowania na Wydziale Mechanicznym z zatgcznikami,

e Zasady pisania prac dyplomowych na Wydziale Mechanicznym z zatgcznikiem.

W 2025 r. zmienita sie procedura dyplomowania (Komunikatem nr 1/2025 Dziekana WM z dn.
07.03.2025 r.), gtébwnie w zakresie ustalania tematu pracy dyplomowej. Reguluje ona proces
dyplomowania na studiach pierwszego i drugiego stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych.
Obowigzujgce na Wydziale zasady dyplomowania (Zatacznik F) oraz wymogi formalne dotyczace
przygotowywania prac dyplomowych (Zatacznik G) majg na celu ujednolicenie konstrukcji pracy
i kryteridw ich oceny.

Tematyka prac dyplomowych zwigzana jest z kierunkiem, profilem studiéw oraz wybrang sciezka
ksztatcenia, a ponadto:

e obszaru dziatalnosci naukowo-badawczej nauczycieli akademickich (przyktadowe prace):

»Analiza witasciwosci reologicznych i smarnych w olejach typu EAL stosowanych do
smarowania ftozysk pochwy watu Srubowego na zmiane ich wybranych wifasnosci
fizykochemicznych i eksploatacyjnych”,
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,Projekt wstepny przeciggacza do obrobki rowkdw zamkowych typu "jodta" wybranej
okretowej turbiny gazowej”,

,Modelowanie CFD hydrodynamicznego smarowania poprzecznego tozyska slizgowego przy
uwzglednieniu wptywu cisnienia na lepkos¢ oleju smarujgcego”,

»Wptyw zmiany predkosci pomiaru na zarejestrowane wartosci wybranych parametrow
chropowatosci powierzchni watu po toczeniu wykoriczeniowym pfytkq CCGT 09T308UM
z wykorzystaniem profilometru W20”,

,Wptyw nanododatku grafitu na wytrzymatos¢ na rozcigganie kompozytow zbrojonych
wtéknem szklanym (GFRP)”;

e doswiadczen wynikajgcych ze wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (przyktadowe
prace):

,Projekt wstepny modernizacji uktadu HVAC pomieszczern biurowych firmy ASE
z zastosowaniem magazynu energii cieplnej”,

,Projekt wstepny uktadu awaryjnego zasilania w energie elektryczng magazynu wysokiego
sktadowania w porcie morskim Gdynia”,

,System Zarzqdzania Bezpieczeristwem jako podstawa do wydania Certyfikatu
Bezpieczenstwa dla przewoznikow kolejowych”,

,Projekt wstepny instalacji odzysku ciepta odpadowego z dwdch okapow przelotowego pieca
piekarniczego o mocy 550 kW”,

,Projekt wstepny uktadu awaryjnego zasilania w energie elektrycznqg budynku terminalu
promowego Portu Morskiego w Gdyni”;

Przy ustalaniu tematéw prac dyplomowych pod uwage brane sg rowniez zainteresowania naukowe
studentéw. Przed korektg Zasad dyplomowania, studenci mieli prawo do ztozenia wtasnej propozycji
tematu pracy dyplomowej. Po korekcie, student wybiera promotora, z ktédrym wspdlnie ustalajg temat
cel i zakres pracy dyplomowej. Przyktady prac zrealizowanych przez studentéw na zaproponowany
przez siebie temat:

»Analiza wptywu dodatku nanoczgsteczek wegla do oleju smarnego na jego wtasciwosci
fizyko-chemiczne” ,

,Projekt modeli przestrzennych czesci maszyn okretowych typu pokrywa, sruba i uszczelka
z wykorzystaniem druku 3D,

,Projekt koncepcyjny linii produkcyjnej tarcz hamulcowych dla jednego operatora”,
»Technologia remontu kabiny zurawia statku typu General Cargo”,

,Badania wtasnosci filamentow stosowanych do produkcji czesci zamiennych wybranych
urzgdzen okretowych metodq 3D”.

Zasady przeprowadzania i oceny egzamindw dyplomowych, a takze arkusze recenzji rowniez sg
ujednolicone. Kazda pracy dyplomowa jest sprawdzana z wykorzystaniem systemu antyplagiatowego,
nastepnie kierowana do oceny przez promotora i recenzenta. Ocena koricowa z pracy dyplomowej jest
$rednig z ich ocen. W przypadku oceny pozytywnej student moze podejs¢ do egzaminu dyplomowego.
Na egzaminie dyplomowym student prezentuje prace dyplomowgq oraz odpowiada na 3 wylosowane
pytania dotyczace zagadnien z zakresu efektdow uczenia sie zdefiniowanych dla poziomu studiow.
Pytania formutowane sg w taki sposéb, aby odpowiedzi na nie ujawniaty, ze egzaminowany osiggnat
zaktadane dla kierunku MiBM efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, w tym efektéw dotyczacych kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
badawczej i kompetencji inzynierskich. Zestaw pytan na egzamin dyplomowy jest podany do
wiadomosci studentéw i dostepny na stronie internetowej Wydziatu
(https://wm.umg.edu.pl/dokumenty). Dla studiéw pierwszego stopnia sktada sie on z 110 pytan, dla
studiéw drugiego stopnia z 107. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Po ztozeniu egzaminu
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym, absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia
studiow.
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Kryteria wystawiania ocen z egzaminu i koncowej, zostaty opisane w Regulaminie studidéw.
Ostateczny wynik studidéw, wpisany w protokole i na dyplomie ukoriczenia studidw wyzszych, stanowi
$rednig wazong z trzech ocen: Sredniej z ocen w trakcie studiow (waga 0,5), sredniej arytmetycznej
z ocen promotora i recenzenta pracy dyplomowej (waga 0,25) i oceny z egzaminu dyplomowego (waga
0,25). Sposdb liczenia sredniej z ocen uzyskanych w trakcie studiéw zawarty jest w §16
ust. 6 Regulaminu studiow.

Monitoringiem losu absolwentéw zajmuje sie w UMG Biuro Karier Studenckich. Pracownicy Biura
corocznie przeprowadzajg badania loséw absolwentéw, ktérych wyniki publikowane sg na stronie
UMG (https://umg.edu.pl/badanie-losow-absolwentow). Celami badania s3:

1. ocena poziomu zadowolenia absolwentdw ze studiéw na UMG,

2. poznanie dalszych planéw edukacyjnych,

3. poznanie sytuacji zawodowej uczestnikéw badania.

Do realizacji badania wykorzystuje sie metode CAWI — do absolwentéw wysytane jest droga
mailowg zaproszenie do wziecia udziatu w anonimowej ankiecie. Zwrotnos¢ wypetnionych ankiet
w latach 2019-2024 oscyluje na poziomie 30%, co przektada sie na liczbe ok. 200 odpowiedzi w skali
catego Uniwersytetu. Odpowiedzi na ankiety pochodzgce od studentéw Wydziatu Mechanicznego to
od 11 w roku 2025 do 33 sztuk w 2021. Jest to liczba na pograniczu wnioskowania statystycznego. Nie
mniej mozna pokusi¢ sie o obserwacje generalne.

W badanym okresie wsrdd absolwentéw Wydziatu Mechanicznego przewazata opinia, ze dobrze
wybrali uczelnie i kierunek studidéw (55%-75% odpowiedzi w zaleznosci od roku badania). Grupa ok.
20% odpowiedzi sugerowata, ze absolwenci zastanawialiby sie ewentualnie nad zmiang kierunku
studidow. Znamiennym jest, ze w niemal wszyscy absolwenci Wydziatu Mechanicznego, bezposrednio
po ukonczeniu studiéw, podejmujg prace zawodowg badz tgczg prace z kolejnymi studiami (fgcznie ok.
90%). Pozostali absolwenci decyduja sie na podjecie studidw i skupienie sie na wytgcznym
kontunuowaniu nauki a tylko w pojedynczych przypadkach nie podejmujg ani nauki ani pracy. Niemal
wszyscy z ankietowanych wskazujg ponadto, ze podjeli prace w zawodzie zgodnym albo pokrewnym
z ukonczonym kierunkiem. W aspekcie zgodnosci ksztatcenia na kierunku MiBM z oczekiwaniami
zawodowego rynku pracy, nalezy podkreslic, ze wiekszo$¢ ankietowanych absolwentéw WM,
zadeklarowata, ze znalezli zatrudnienie jeszcze w trakcie studidw lub przed ich podjeciem (tgcznie
ponad 60%) w badanym okresie. Ponadto nasi absolwenci nalezg réwniez do grupy, ktéra deklaruje
najwyzsze zarobki.

Wydziat prowadzi réwniez badania satysfakcji absolwenta. Po zakorczonym egzaminie
dyplomowym, niezaleznie od jego wyniku, Swiezo upieczony absolwent jest proszony o wypetnienie
ankiety. Arkusz ankiety opracowany zostat na poziomie uczelni. W ten sposdb, w latach 2019-2025
przebadano 741 absolwentéw Wydziatu studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, |i Il stopnia. 97%
z nich jest zadowolonych lub bardzo zadowolonych z odbytych studiéw, a tylko 1% niezadowolonych
lub bardzo niezadowolonych. Jednoczesnie 88,8 % badanych polecitoby studia na Wydziale
Mechanicznym potencjalnym kandydatom. Srednia ogdlna ocena catego toku studiéw w opinii
badanych absolwentéw utrzymuje sie na statym poziomie okoto 4,3 w skali od 1 (ocena najnizsza) do
5 (ocena najwyzsza).

W naszej opinii metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg adekwatne do zaktadanych
efektéow dla kierunku MiBM, co wiecej wspomagajg studentéw w procesie uczenia sie i umozliwiajg
skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia ich osiggniecia, w tym rowniez efektow ksztattujgcych
kompetencje niezbedne w dziatalnosci badawczej i kompetencje inzynierskie. Przydatnos¢
osiggnietych efektow uczenia sie na rynku pracy i w dalszej edukacji sprawdzana jest na podstawie
informacji od interesariuszy zewnetrznych, z prowadzonego przez Biuro Karier Studenckich UMG
monitoringu loséw absolwentéw i z ankiety absolwentow dotyczacej oceny catego toku studiéw na
Wydziale Mechanicznym. Jednak w zwigzku z niewielkim wskaznikiem zwrotu ankiet absolwentéw
nalezatoby sie zastanowic jak skuteczniej pozyskiwac ich opinie i zwiekszy¢ poziom wiarygodnosci
monitoringu loséw absolwentow.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

Zajecia dydaktyczne na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu ogdlnoakademickim
prowadzone sg przez kadre merytorycznie przygotowang do prowadzonych zajeé¢, majacg znaczne
osiggniecia naukowe, dydaktyczne i przemystowe, opisane w kartach indywidualnych osiggniec
pracownikéw (Zatacznik 2.4.). Planujac obcigzenie pracownikdw na kolejny rok akademicki, kierownik
katedry przydziela do kazdego przedmiotu zleconego katedrze osobe za niego odpowiedzialng. Kieruje
sie przy tym dorobkiem naukowym, doswiadczeniem oraz osiggnieciami pracownikéw katedry i ich
powigzaniem z tresciami i efektami uczenia sie zaplanowanymi w karcie tego przedmiotu. Dla
zapewnienia mozliwie najwyzszej jakosci i merytorycznej poprawnosci prowadzonych zajeé, czesé
z nich prowadzg nauczyciele akademiccy z innych jednostek UMG: pozostatych wydziatéw oraz
jednostek ogdlnouczelnianych (Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu).
W uzasadnionych przypadkach, Wydziat zleca takze realizacje niektérych zaje¢ innym osobom —
specjalistom w ich tematyce. Priorytetem prowadzonej polityki kadrowej jest zapewnienie realizacji
procesu dydaktycznego oraz wsparcia tego procesu badaniami naukowymi.

Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi 41 nauczycieli akademickich zatrudnionych
na Wydziale, w tym 3 (7%) profesoréw tytularnych, 8 (24%) doktoréw habilitowanych, 22 (49%)
doktorow oraz 8 (17%) magistréw. Wsrdd pracownikdw Wydziatu 7 oséb zatrudnionych jest na
stanowiskach dydaktycznych. Strukture zajmowanych przez nauczycieli stanowisk przedstawiono
ponizej.

Stanowisko profesora: 3

Grupa pracownikow:

badawczo - dydaktycznych dydaktycznych
2 1
Stanowisko profesora uczelni: 10

Grupa pracownikow:

badawczo - dydaktycznych dydaktycznych
9 1
Stanowisko adiunkta: 20

Grupa pracownikow:

badawczo - dydaktycznych dydaktycznych
18 2
Stanowisko asystenta: 7

Grupa pracownikow:

badawczo - dydaktycznych dydaktycznych
4 3
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Inne stanowiska z grupy pracownikow dydaktycznych: 1

Starszy wyktadowca Wyktadowca
1 0

Nauczyciele zatrudnieni na Wydziale reprezentujg pie¢ dyscyplin naukowych:

e inzynieria mechaniczna,

e inzynieria materiatowa,

e nauki fizyczne,

e inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka,

e nauki o ziemi i Srodowisku.

Wiekszo$¢ nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku
posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, dorobek oraz stopnie i tytuty naukowe
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna (92,6 %). Dorobek naukowy nauczycieli akademickich jest zgodny
z tres$ciami programowymi realizowanych zajec oraz z powigzanymi z nimi efektami uczenia sie. Kadra
Wydziatu w ramach dyscypliny inzynieria mechaniczna prowadzi prace badawczo-naukowe,
w szczegblnosci w zakresie technologii wytwarzania, w tym technik przyrostowych (druk 3D),
spawalnictwa, materiatdw kompozytowych, eksploatacji i diagnostyki instalacji, maszyn i urzadzeniin.
Wyniki tych prac publikowane sg renomowanych czasopismach, jak Advances in Science and
Technology Research Journal, Applied Sciences, Archives of Civil and Mechanical Engineering,
Materials, Energies i in. oraz prezentowane na konferencjach naukowo-technicznych. Pracownicy
Wydziatu Mechanicznego uczestniczg réwniez w realizacji grantow i projektow badawczych. W latach
2020-2025 prowadzili dziatalno$¢ naukowo-badawczg finansowang ze s$rodkéw wewnetrznych,
w ramach tzw. projektéw zbiorowych oraz projektéw indywidualnych. Brali réwniez udziat lub obecnie
uczestniczag w projektach badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju oraz Unie Europejska. W raportowanym okresie na Wydziale Mechanicznym
realizowane byly nastepujgce projekty:

e Inzynieria: narzedzia skrawajgce, spawanie w Inzynierii Morskiej (European Commission’s

IPBooster Program);

e Obrébka materiatéw trudnoobrabialnych - staz naukowy w Instytucie Technologii i Inzynierii
Materiatowej Wydziatu Mechanicznego Uniwersytetu Technicznego w Koszycach (Program
wymiany osobowej studentéw i naukowcéw w ramach wspétpracy bilateralnej);

e Wptyw wihasnosci zwilzajacych warstw pokryciowych na metalach na szybkos¢ powlekania przez
oleje wywotanego gradientem temperatury (MINIATURA);

e Inkubator Innowacyjnosci 4.0 - Wsparcie zarzadzania badaniami naukowymi i komercjalizacja
wynikow prac B+R w jednostkach naukowych i przedsiebiorstwach (Program Operacyjny
Inteligentny Rozwdj 2014-2020, data zakoriczenia realizacji projektu: 31.12.2023);

e Woydajnos¢ kwantowa fluorescencji jako narzedzie do rozrdziniania zanieczyszczern morza
emulsjami substancji ropopochodnych od naturalnych ttuszczéw rybich;

e Albedo powierzchni mérz i oceandw w krétkofalowym zakresie promieniowania, jako wskaznik
zmian klimatu (OPUS);

e Wyjazd badawczy do THM (Giessen, Niemcy) dotyczacy badania emisji akustycznej podczas
proceséw obrébkowych (MINIATURA).

W efekcie powadzonych prac naukowo-badawczych 10 pracownikéw Wydziatu uzyskato awanse

naukowe. W przypadku dwéch oséb byty to tytuty naukowe, jedna osoba uzyskata stopien doktora
habilitowanego, a siedmiu - stopnie doktora nauk technicznych.

Doswiadczenie naukowe nauczycieli znajduje odzwierciedlenie nie tylko w tresciach prowadzonych
przedmiotéw, ale réwniez w dziatalnosci kot naukowych, czy realizowanych pracach dyplomowych.
Tematy realizowanych prac dyplomowych zwigzane sg z tematyka prac badawczych prowadzonych
przez opiekuna pracy. Zgodnie z Regulaminem studiow w UMG promotorem pracy dyplomowej
w przypadku studiéw drugiego stopnia, moze zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut naukowy,
stopien doktora habilitowanego lub nauczyciel zatrudniony na stanowisku profesora uczelnianego,
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a na studiach pierwszego stopnia takze nauczyciel akademicki posiadajgcy stopien doktora
w dyscyplinie zwigzanej z kierunkiem studiéw. Tylko w uzasadnionych przypadkach, dziekan moze
wyrazic¢ zgode na kierowanie pracg dyplomowa na studiach drugiego stopnia przez osobe ze stopniem
doktora. Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez pracownikdw posiadajgcych tytut naukowy
profesora lub co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego. Efektem prac badawczych
nauczycieli i studentdw sg wspdlne publikacje i udziat w konferencjach naukowych.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg nie tylko wymagane
kompetencje merytoryczne, w tym wymagane wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe, ale rdwniez
uprawnienia dydaktyczne potwierdzone Swiadectwami ukorfczenia przeszkolenia dydaktycznego dla
instruktora (kurs modelowy IMO 6.09), egzaminatora (kurs modelowy IMO 3.12), dla instruktora
i egzaminujgcego na symulatorach (kurs modelowy IMO 6.10) oraz jest wpisane na liste
egzaminatoréw Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej.
W roku 2024 pracownicy Wydziatu opublikowali dwa skrypty do przedmiotu Podstawy konstrukcji
maszyn:
e Kyziot L., Panasiuk K.: Podstawy konstrukcji maszyn: Materiaty konstrukcyjne. Podstawy obliczen
wytrzymatosciowych. Tolerancje i pasowania. Czes¢ I. Wyd. Uniwersytet Morski w Gdyni, Gdynia
2024;

e Kyziot L., Panasiuk K.: Podstawy konstrukcji maszyn: Pofaczenia nieroztgczne i roztaczne.
Elementy podatne. Przewody rurowe i zawory. Osie i waty. Czes¢ Il. Wyd. Uniwersytet Morski
w Gdyni, Gdynia 2024.

Na Wydziale obowiazujg liczne systemy wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego
oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Oprécz nagréd rektora, w UMG i na Wydziale
wprowadzono system premiowania za osiggniecia naukowe, uzyskane projekty finansowane ze
srodkéw zewnetrznych oraz za tzw. wskaznik doskonatos$ci naukowej, a takze premie dla kierownikéw
katedr. Ponadto, zgodnie z zapisami Regulaminu pracy Uniwersytetu Morskiego w Gdyni, nauczycielom
akademickim przystugujg ptatne urlopy, zwigzane z podnoszeniem ich kwalifikacji zawodowych
i naukowych. Sg to:

e ptatne urlopy naukowe, udzielane w celu:

- przeprowadzenia badan,
przygotowania rozprawy doktorskiej,
odbycia za granicg ksztatcenia, stazu naukowego albo dydaktycznego, uczestnictwa
w konferencji albo uczestnictwa we wspdlnych badaniach naukowych prowadzonych
z podmiotem zagranicznym,
uczestnictwa we wspélnych badaniach naukowych prowadzonych z Centrum tukasiewicz lub
instytutem Sieci tukasiewicz;

e urlop bezptatny stuzgcy podwyziszeniu kwalifikacji lub utrzymaniu posiadanych uprawien
zawodowych.

Innym istotnym elementem wspierajagcym rozwdj kadry sg projekty finansowane ze Zrddet
zewnetrznych. W uczelni zrealizowano badZ sg prowadzone ogdlnorozwojowe projekty w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, w ramach programu SON Il oraz
programu FERS 2021-2027. W kazdym z nich ujeto modut obejmujacy szkolenia dla kadry.
W raportowanym okresie sg to lub byly nastepujgce projekty:

1. SezAM wiedzy, kompetencji i umiejetnosci (01.04.2018 - 30.06.2022). Celem gtéwnym projektu
byto podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia na uczelni w odpowiedzi na potrzeby
gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa. W ramach zadan w projekcie zaoferowano poszerzenie
kompetencji miekkich i zawodowych pracownikéw Uczelni (w tym kursy jezykowe i szkolenia
specjalistyczne).

2. Wyksztatcenie ma znaczenie (01.01.2019 - 31.10.2022). Celem gtéwnym tego projektu byto
podniesienie kompetencji osdb uczestniczagcych w edukacji na poziomie wyzszym poprzez
realizacje programoéw ksztatcenia o charakterze praktycznym w odpowiedzi na zidentyfikowane
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potrzeby m.in. regionu pomorskiego ujete w Dokumencie Inteligentnych Specjalizacji Pomorza.
W ramach zadan w projekcie zaoferowano poszerzenie kompetencji miekkich i zawodowych
pracownikéw uczelni (w tym kursy jezykowe i szkolenia specjalistyczne) oraz uruchomienie
nowych ustug elektronicznych.

KIERUNEK DOSTEPNOSC! (03.01.2022 - 31.10.2023). Celem gtéwnym projektu byto podnoszenie
Swiadomosci i kompetencji kadry uczelni z zakresu niepetnosprawnosci poprzez realizacje
dziatan majgcych na celu zapewnienie przez uczelnie dostepnosci komunikacyjnej,
administrowanych stron internetowych, narzedzi informatycznych, procedur ksztatcenia,
wprowadzenie do programéw ksztatcenia modyfikacji zapewniajgcych ich dostepnosc¢ dla
studentéw z niepetnosprawnosciami oraz dziatan z zakresu dostepnosci architektonicznej.
W ramach projektu zrealizowano dziatania podnoszgce kompetencje kadry uczelni przez
uczestnictwo w szkoleniach z zakresu podnoszenia sSwiadomosci o niepetnosprawnosci, wsparcia
edukacji oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, prowadzenia rekrutacji i obstugi
spotecznosci UMG z ograniczeniami.

4. Lokalni Rzecznicy Nauki na UMG (01.12.2023 - 30.11.2025). Gtéwnym celem projektu jest

popularyzacja osiggnie¢ naukowych, pracy naukowcéw, badan naukowych i prac rozwojowych
oraz promocja nauki oraz organizacja przedsiewzie¢ ukazujgcych przydatnosé wiedzy naukowej
w codziennym zyciu. Celem szczegdétowym byto przygotowanie grupy nauczycieli akademickich
UMG do petnienia roli tzw. Lokalnych Rzecznikéw Nauki UMG - oséb, ktére bedg merytorycznie
przygotowane do przygotowywania i przekazywania interesujgcych i wartosciowych tresci
o charakterze naukowym szerokiemu gronu odbiorcéw. Nauczyciele akademiccy zostali
kompleksowo przeszkoleni w celu podniesienia ich kompetencji niezbednych przy dziataniach
zwigzanych z popularyzacjg i promocjg nauki.

5. Morze kompetencji - nowoczesne ksztatcenie dla potrzeb gospodarki morskiej (01.06.2024 —

30.04.2028). Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia w UMG
i zapewnienie absolwentom umiejetnosci dostosowanych do zmieniajgcych sie uwarunkowan
gospodarki, w tym gospodarki morskiej, oraz rynku pracy w Polsce i na Pomorzu. W ramach
jednego z zadan realizowane sg szkolenia podnoszgce kompetencje kadry zaangazowanej

w realizacje procesu ksztatcenia w UMG.

Celem polityki kadrowej Uczelni jest realizacja procesu dydaktycznego i prac naukowo-badawczych
na wysokim poziomie. Poziom kadry dydaktycznej jest systematycznie oceniany:

co najmniej raz w roku studenci oceniajg nauczycieli w zakresie wypetniania przez nich
obowigzkéw dydaktycznych. Ankiety elektroniczne studenci wypetniajg anonimowo pod koniec
kazdego semestru. Ich wyniki przekazywane sg do dziekana i kierownikéw katedr oraz omawiane
na zebraniach z pracownikami. Podejmowane sg réwniez dziatania udoskonalajgce. Kazdy
pracownik zapoznaje sie z wynikami swojej ankiety i uwagami studentdw, co potwierdza
wtasnorecznym podpisem. Sredni wynik na Wydziale Mechanicznym w roku akademickim
2024/2025 wynidst 4,3 (w skali od 0 do 5);

na podstawie hospitacji zaje¢. W roku akademickim 2024/2025 przeprowadzono 15 hospitacji.
Uwagi i opinie z nich wynikajgce sg przekazywane pracownikom bezposrednio przez
prowadzgcego hospitacje lub kierownika katedry. Hospitowany moze odnies¢ sie do uwag
hospitujgcego lub przyjac je bez uwag, nastepnie sktada podpis;

w ocenie okresowej pracownikdw dokonywanej przez bezposredniego przetozonego, czyli
kierownika katedry oraz Wydziatowg Komisje Oceniajgcy. Ocena odbywa sie co 4 lata.

Warto rowniez doda¢, ze Uniwersytet Morski w Gdyni od wrze$nia 2018 posiada Logo HR Excellence
in Research. Jest to wyrdznienie dla Uczelni jako instytucji stwarzajgcej naukowcom najlepsze i zgodne
z europejskimi standardami warunki pracy przy realizacji dziatalnosci naukowej lub badawczo-
rozwojowej oraz przestrzegajacej zasad i wytycznych zawartych w Europejskiej Karcie Naukowca
(European Charter for Researchers) oraz Kodeksie postepowania przy rekrutacji pracownikow
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naukowych (Code of Conduct for the Recruitment of Researchers). Od 11.01.2024 roku w Uczelni
obowigzuje Regulamin dziatania komisji konkursowych powotanych do rekrutacji nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Morskim w Gdyni, w ktorym szczegétowo przedstawiono proces
organizacji konkursdw na stanowiska nauczycieli akademickich, obejmujgcych takie dziatania jak:
zasady powotywania komisji konkursowych, sposéb oceny ztozonych ofert i wytonienie najlepszego
kandydata, oraz oceny jakosci przeprowadzonych konkurséw.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza sg na Wydziale Mechanicznym nowoczesne i umozliwiajg prawidtowg realizacje
zajec oraz osiggniecie przez studentéw zaplanowanych efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Zajecia dydaktyczne przewidziane w programie studidw odbywajg sie w salach dydaktycznych
bedacych w dyspozycji Wydziatu i w niewielkim stopniu, w specjalistycznych laboratoriach innych
wydziatédw. Liczba miejsc w salach dostosowana jest do liczebnosci grup wyktadowych, éwiczeniowych,
seminaryjnych i laboratoryjnych. Wyposazenie laboratoriéw dydaktycznych w sprzet specjalistyczny
i aparature naukowo-badawczg dostosowane jest do wspotczesnych osiggnie¢ naukowych w danej
dyscyplinie. Zajecia komputerowe oraz laboratoryjne, ktére wymagaja korzystania z specjalistycznego
oprogramowania, odbywaja sie w salach wyposazonych w komputery i odpowiednie oprogramowanie.
W takim wypadku kazdy student ma dostep do indywidualnego komputera.

Obecnie Wydziat dysponuje 53 pomieszczeniami dydaktycznymi o facznej powierzchni ponad
3422 m?, na ktdre sktadajqg sie: 16 sal wyktadowych i éwiczeniowych, 4 sale z symulatorami i 33 sale
laboratoryjne, w ktérych realizowane sg gtéwnie zajecia z przedmiotdw kierunkowych
i specjalistycznych objetych programem studiéw. Typowo, w kazdym z laboratoriow moze pracowacd
jednoczesnie do 15 studentéw. W trosce o wysoki poziom zaje¢ praktycznych laboratoria sg
modernizowane, a wykorzystywane w nich urzadzenia badawcze wymieniane na nowsze. W miare
mozliwosci finansowych Wydziatu uruchamiane sg nowe stanowiska laboratoryjne umozliwiajgce
zdobycie nowych i rozwijanie posiadanych przez studentéw umiejetnosci. Przyktadem mogg by¢ trzy
stanowiska firmy Gunt zakupione w latach 2023-2025 oraz czwarte, czeSciowo kupione a cze$ciowo
wykonane przez pracownikéw WM w latach 2024-2025:

e ET 210 - do wyznaczania charakterystyk prgdowo-napieciowych i krzywych mocy dla turbiny

wiatrowej,

e ET 292 — system ogniw paliwowych,

e HM 250 - do przedstawienia doswiadczenia Reynoldsa, strat cisnienia w elementach rurociggu.

e stanowisko kolektoréw stonecznych.

Znajdujace sie w strukturze Wydziatu sale dydaktyczne opisano w czesci Raportu Samooceny
dotyczacej charakterystyki wyposazenia sal (Zatacznik 2.5).
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Laboratoria Wydziatu Mechanicznego spetniajg wymagania programoéw studiéw na prowadzonym
kierunku. Oprécz laboratoriow dydaktycznych Wydziat dysponuje réwniez specjalistycznymi
instalacjami i stanowiskami badawczymi. Laboratoria naukowe zajmujg 25 pomieszczen o powierzchni
powyzej 1300 m?2. Cze$¢ z tych laboratoriéw jest wykorzystywana réwniez do celéw dydaktycznych.
Studenci (gtdwnie dyplomanci), doktoranci, ale réwniez pracownicy badawczo-dydaktyczni realizujg
w nich badania naukowe niezbedne zaréwno do prac dyplomowych, jak i do badan witasnych.
Przyktadem mogg tu byé m.in.: maszyna wytrzymatosciowa dynamiczno-zmeczeniowa HB100
Zwick/Roell, mtot udarnosciowy Zwick RKP 450IR-GE, tribometr z gtowicg czterokulowg T-02U, reometr
HAAKE MARS lIl, spektrometr do analizy olejéw SPECTROIL Q100, aparatura w laboratorium Silnikéw
Spalinowych, mikroskop pomiarowy ZEISS Smartzoom 5, profilometr HOMMEL-ETAMIC W20 i wiele
innych.

Wydziat Mechaniczny posiada 4 sale komputerowe z dostepem do Internetu, dodatkowo na UMG
dziata Internet bezprzewodowy EDUROAM obejmujacy swoim zasiegiem wiekszos¢ pomieszczen
Wydziatu Mechanicznego. Uniwersytet Morski w Gdyni zapewnia dostep do infrastruktury
umozliwiajgcej realizacje ksztatcenia na odlegtosc. Sg to platforma e-learningowa oparta na systemie
llias oraz program Microsoft Teams, dostepny w pakiecie Microsoft 365, ktory jest podstawowym
narzedziem do realizacji synchronicznego ksztatcenia na odlegtos¢. Kazdy pracownik Wydziatu posiada
komputer stacjonarny i/lub komputer przenos$ny, dzieki ktérym moze realizowa¢ zajecia dydaktyczne.
Wydziat udostepnia rowniez pomieszczenia, przygotowane do prowadzenia zaje¢ zdalnych.

Studenci i pracownicy Wydziatu majg darmowy dostep do oprogramowania: Microsoft 365,
Matlab&Simuling, Mathcad, Ansys, AutoCad, Inventor, CATIA, Nastran-Patran, Statistica, nCode
Teacher Kit (z pakietem programoéw RealiaSoft). Cze$¢ z tych programow dostepna jest tylko na
komputerach w uczelni, inne sg dostepne réwniez poza siecig uczelniang.

Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku MiBM o profilu ogélnoakademickim, niezaleznie
od formy studidow, przewiduje praktyki zawodowe. Zaliczenie praktyk jest obowigzkowe. Program
studiéw drugiego stopnia nie przewiduje praktyk. W planie studidow pierwszego stopnia przewidziano
dwie praktyki: warsztatowg (2-4 tygodni) na 4 semestrze studiéw i przemystowg (4-6 tygodni) na
6 semestrze studiow. Podstawowg formg odbywania praktyki jest praktyka indywidualna. Praktyki
mogg by¢ realizowane w krajowych lub zagranicznych zaktadach pracy, ktérych charakter dziatalnosci
zwigzany jest z kierunkiem MiBM. Studenci mogg zrealizowad praktyke warsztatowg na Wydziale.
Wyposazenie warsztatéw Wydziatu Mechanicznego zapewnia jej wtasciwg realizacje oraz osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Park maszynowy stanowig m. in. 11 tokarek ktowych uniwersalnych,
2 tokarki uniwersalne, 1 tokarka tarczowa, 4 frezarki (2 poziome, 1 uniwersalna, 1 narzedziowa), jedna
strugarke poziomg poprzeczna, 5 szlifierek, wytaczarko-frezarka ze sterowaniem numerycznym,
wiertarka promieniowa, wiertarka stupowa, wiertarka stotowa, hydrauliczna prasa uniwersalna,
hydrauliczna przepycharka pionowg — dtutownica, bogaty zestaw narzedzi recznych i pomiarowych.
Ponizej przedstawiono wyposazenie dwdch przyktadowych firm, w ktérych studenci realizujg praktyke:

1. Kongsberg Maritime Poland Sp. z 0.0.

Firma korzysta z szerokiego wachlarza narzedzi i maszyn, przy czym kluczowe znaczenie majg te
umozliwiajgce realizacje obrébki skrawaniem: tokarki, frezarki, wytaczarki, wiertarki kolumnowe oraz
szlifierka magnetyczna. Jest to podstawowy zestaw maszyn niezbedny do prawidtowe] regeneracji oraz
remontu steréw okretowych. Warsztat wyposazony jest rowniez w mniejsze wiertarki stotowe
i szlifierki, a istotnym uzupetnieniem infrastruktury jest myjnia cisnieniowa oraz dedykowane
stanowiska szlifierskie. Kazde stanowisko robocze posiada zestawy hydrauliczne umozliwiajgce
taczenie i roztgczanie elementdw uktaddw, a takze wyposazenie takie, jak: wiertarki, mtotki udarowe,
narzedzia reczne (szczypce, wkretaki, mtotki) oraz petny zestaw narzedzi pomiarowych. Do tej ostatniej
grupy nalezg m.in. suwmiarki, srednicowki, mikrometry, dalmierze, liniaty i metréowki, a takze
urzadzenia do pomiaru chropowatosci powierzchni, grubosci powtok malarskich, temperatury,
cisnienia, czystosci oraz przeptywu oleju. Czesé z tych narzedzi stanowi rdwniez integralne wyposazenie
stanowisk testowych, na ktérych uruchamiane sg i badane stery strumieniowe oraz azymutalne.
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2. EURO-TECH Sp. z 0.0.

Przedsiebiorstwo zajmuje sie obrébka elementéw ze stopdw aluminium i stali niestopowej m. in.
dla odbiorcéw z branzy rolnej, energetycznej, kolejowej. Podstawowg specjalnoscia firmy w zakresie
obrébki skrawaniem jest frezowanie CNC. Posiada ona 15 centréw obrébczych, ktérych maksymalny
zakres obrobki to 2100x670x650 mm. Zaktad specjalizuje sie réwniez w toczeniu CNC, dysponujgc
2 centrami o zakresie 250x500 mm. EURO-TECH posiada rdéwniez laboratorium pomiarowe
wyposazone w ponad 150 réinych narzedzi pomiarowych (podstawowym jest wysokosciomierz
Mitutoyo), ktére sg regularnie weryfikowane przez zewnetrzne laboratorium wzorcujgce. Dodatkowo,
przedsiebiorstwo dysponuje odlewnig, gdzie odlewane s3 elementy ze stopédw AI-Si w formach
piaskowych oraz w kokilach. Do zageszczania masy formierskiej stosowane sg narzedzia zaréwno
reczne jak i pneumatyczne. Warsztat jest wyposazony rowniez w przecinarke tasmowg oraz szlifierki
i wiertarki do obrobki odlewdw.

Uniwersytet Morski w Gdyni dysponuje nowoczesng bibliotekg. Biblioteka Gtéwna gromadzi
ksiegozbidr i zapewnia dostep do baz danych i czasopism odpowiadajacy potrzebom pracownikow
i studentdw oraz potrzebom naukowym i dydaktycznym wydziatéw. Zasoby Biblioteki stanowig
wydawnictwa polskie i zagraniczne. Biblioteka Gtéwna jest czynna od poniedziatku do pigtku
w godzinach 8:30 — 18:00 oraz w soboty w godzinach 8:30 — 15:00 (Czytelnia Informacji Naukowej na
Wydziale Nawigacyjnym od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 15:00). Powierzchniowo
Biblioteka zajmuje ponad 1050 m? Dla studentéw dostepne s3: Czytelnia Gtdwna z czasopismami
i ksigzkami w wolnym dostepie do pétek (ok. 120 m?), Wypozyczalnia (20 m?), Strefa Studenta (60 m?),
dwie Sale Pracy Indywidualnej (po 4 m?), Sala Multimedialna (60 m?). Ponadto Biblioteka dysponuje
Magazynem ksigzek i czasopism udostepnianych przez Wypozyczalnie oraz pomieszczeniami dla
pracownikéw, pomieszczeniami socjalnymi i sanitarnymi. Wszystkie pomieszczenia zlokalizowane sg
w bliskiej odlegtosci od siebie (na dwdch poziomach). Wyposazenie techniczne stanowig komputery
dla czytelnikdw (29 sztuk) z dostepem do Internetu, skanery i urzadzenia wielofunkcyjne. Sala
Multimedialna jest wyposazona w kamere do zdalnych potgczen. W Strefie Studenta miesci sie
wysokiej klasy mobilny zestaw multimedialny z monitorem 75". Sale Pracy Indywidualnej posiadajg
komputery oraz biurka i pétki na ksigzki przystosowane do pracy dla osoby indywidualnej. Biblioteka
posiada 98 miejsc dla uzytkownikédw, w tym 2 stanowiska dla oséb z niepetnosprawnoscia.
Infrastruktura biblioteczna jest dostosowana do o0sdéb z niepetnosprawnoscia ruchowg (windy,
regulowane blaty biurek), wzrokowa (klawiatury, syntezator mowy IVONA). W Bibliotece
zaimplementowano dwa systemy biblioteczne. Gtéwnym systemem bibliotecznym do gromadzenia,
opracowania i udostepniania zbioréw jest Alma wraz z katalogiem i multiwyszukiwarkg Primo. System
uruchomiony 23 listopada 2023 roku spetnia najwyzsze Swiatowe standardy w zakresie gromadzenia
i udostepniania zbiorow oraz obstugi uzytkownika w systemie biblioteczno-informacyjnym. Ponadto
biblioteka posiada system Expertus (zaimplementowany 10 lutego 2020 roku) do gromadzenia
publikacji naukowych pracownikéw, studentéw i doktorantow, stuzgcy réowniez celom
parametrycznym uczelni w zakresie pierwszego kryterium — dorobku naukowego pracownikdw,
doktorantéw i studentéw UMG. W tym systemie, w dodatkowym module rejestruje sie opisy
bibliograficzne prac dyplomowych studentéw. Na komputerze bibliotecznym zainstalowano réwniez
dla studentéw program komputerowy MATLAB&Simulink do wykonywania obliczen naukowych
i inzynierskich oraz do symulacji komputerowych. Stan catego ksiegozbioru Biblioteki Gtéwnej
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na dzien 31 grudnia 2024 roku to 106 823 egzemplarzy. Ksiegozbiér
jest stale aktualizowany poprzez wycofywanie opracowan zdezaktualizowanych i zakup najnowszych
opracowan w danej dziedzinie. Dodatkowo, najstarsze i najcenniejsze pozycje sg digitalizowane
i udostepnianie publicznie w Pomorskiej Bibliotece Cyfrowej (obecnie 349 obiektdw). Ksiegozbidr
gromadzony jest wg potrzeb dydaktycznych i naukowych, zaréwno studentéw, jak i pracownikow.
W zbiorach Biblioteki Gtéwnej znajdujg sie rowniez drukowane czasopisma zwigzane z programem
studiéw dla kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu ogélnoakademickim. Sg to m. in.:

1. Automatyka, Podzespoty, Aplikacje: APA: technika i rysunek systeméw automatyki,

2. Archiwum budowy maszyn — archiwalne,
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Chtodnictwo,

Chtodnictwo & Klimatyzacja,

Cieptownictwo Ogrzewnictwo Wentylacja,

International Journal of Applied Mechanics and Engineering — archiwalne,

Mechanik,

Mechanika Teoretyczna i Stosowana — archiwalne,

. Zagadnienia Eksploatacji Maszyn: tribologia, niezawodnos¢, eksploatacja — archiwalne,
10 Zeszyty Naukowe Politechniki Gdanskiej. Mechanika — archiwalne.

©ooNOU AW

Biblioteka Gtéwna UMG zapewnia réwniez dostep do elektronicznych baz danych, m. in. do bazy
z licencji krajowej EBSCO, Applied Science&Technology Source Ultimate, dostepnej na platformie
EBSCO Host, Science Direct, KNOVEL, SpringerLink, Taylor&Francis, Wiley, Scopus, Web of Science
i dwdch e-czasopism. Ksigzki znajdujgce sie w dostepnych bazach danych, zwigzane tematycznie
z kierunkiem Mechanika i Budowa Maszyn stanowig okoto 4% zasobdw baz. Dla czasopism ten udziat
wynosi okoto 40% zasobdw.

Poza opisanymi zasobami Biblioteki Gtéwnej UMG, uzytkownicy majg takze mozliwosc korzystania
ze zbioréw innych bibliotek w Polsce i na $wiecie na zasadzie wypozyczenia miedzybibliotecznego.
Ponadto, na podstawie podpisanych porozumien uzytkownicy Biblioteki UMG korzystajg ze zbioréw
bibliotek Uniwersytetu Gdanskiego i Politechniki Gdanskiej, uzywajac jednego zintegrowanego konta
bibliotecznego w systemie Alma/Primo. Ponadto, kazdy czytelnik posiadajacy konto biblioteczne moze
korzysta¢ zdalnie z zasobdw elektronicznych poprzez serwer posredniczagcy PROXY. Biblioteka Swiadczy
ustugi rowniez wobec uzytkownikéw zewnetrznych, ktérzy majg zatozone tzw. konto biblioteczne
kaucyjne.

W zasobach Biblioteki dostepne dla studentéw jest praktycznie 100% pismiennictwa wykazanego
w kartach przedmiotéw realizowanych na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu
ogdlnoakademickim.

Uniwersytet Morski w Gdyni wspiera studia 0séb z niepetnosprawnosciami, uwzgledniajgc rodzaj
i stopien niepetnosprawnosci studenta oraz specyfike ksztatcenia na kierunku. W przypadku duzej
niepetnosprawnosci, utrudniajgcej normalny udziat w zajeciach, dziekan moze wyznaczy¢ studentowi
specjalne warunki odbywania zajeé. Budynek Uniwersytetu Morskiego powstat w okresie
miedzywojennym, gdy nie obowigzywaty przepisy o dostepnosci infrastruktury edukacyjnej dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Jednak w ostatnich latach poczyniono wiele staran i naktadéw finansowych,
aby umozliwi¢ studiowanie osobom z niepetnosprawnosciami, np. uruchomiono windy utatwiajgce
poruszanie sie po Uczelni, udostepniono takze specjalnie przystosowane toalety. Uniwersytet posiada
rowniez specjalne urzadzenie pozwalajgce na transport oséb z niepetnosprawnosciami po schodach,
w miejscach, gdzie nie jest mozliwe skorzystanie z windy.

Monitoring i ocena posiadanej przez Wydziat Mechaniczny infrastruktury i aktualnos$ci zasobdéw
informacji naukowej realizowany jest na wielu poziomach. Na Wydziale funkcjonujg komisje
programowe dla poszczegdlnych kierunkéw studidw, Rada ds. Dydaktycznych, w sktad ktérej wchodzg
cztonkowie komisji programowych, kierownicy katedr oraz prodziekani i dziekan, Wydziatowa Komisja
Jakosci Ksztatcenia oraz Rada Interesariuszy WM. W sktad wszystkich tych organdéw powotywani sg
rowniez studenci. Majg one duzy wptyw na ksztattowanie programoéw studiéw, a w konsekwencji
rowniez na potrzebng infrastrukture jak i literature wykorzystywang w procesie ksztatcenia. Co roku,
zgodnie z procedurg SZJ, prodziekani odpowiedzialni za proces ksztatcenia zlecajg pracownikom
aktualizacje kart przedmiotu, miedzy innymi w zakresie tresci przedmiotu , czy wymagane;j literatury.
Po aktualizacji, karty przedmiotéw, zgodnie z procedurg SZJ, prodziekani przesytajg do Biblioteki, ktéra
uzupetnienia wedtug nich swoje zasoby. Dodatkowo, Biblioteka raz w roku wnioskuje do wydziatow
o przekazanie zapotrzebowania na nowg literature (czasopisma i ksigzki). Zakup ksigzek moze byc
dokonany w dowolnym czasie w trakcie roku akademickiego, jezeli zajdzie taka potrzeba, np.
zapotrzebowanie na materiaty do pracy dyplomowe;j.
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Przegladu posiadanej infrastruktury na biezgco dokonujg réwniez opiekunowie laboratoridéw oraz
kierownicy katedr, w zasobach ktérych znajdujg sie sale, czy laboratoria. Ich sugestie w zakresie
potrzebnych zmian sg analizowane i w miare mozliwosci finansowych Wydziatu realizowane. Zakupy
nowoczesnej aparatury pomiarowej, czy tez catych stanowisk naukowych realizowane sg przez
kierownikéw projektéw badawczych w zaleznosci od posiadanych s$rodkdw i zaplanowanych
inwestycji. Przeglad infrastruktury dokonywany jest réwniez na posiedzeniach Rady Interesariuszy
WM, ktdra spotyka sie co najmniej raz w roku, a zwyczajowo dwa razy. Omawiane sg na nich sprawy
biezgce funkcjonowania Wydziatu oraz plany rozwoju. W efekcie Wydziat moze nie tylko doskonali¢
program studiow, ale rdwniez infrastrukture dydaktyczng i badawczg, wedtug zalecen interesariuszy.
W wrzesniu 2025 roku cztonkowie Rady Interesariuszy mogli zapoznadé sie z posiadang przez Wydziat
infrastrukturg dydaktyczng i badawczg oraz mozliwosciami badawczymi. Obecnie, w ramach
wspotpracy, trwajg rozmowy z firmg MG Sp. z 0. o. Sp. K. (przedstawiciela firmy Caterpilar na rynek
polski), dotyczace doposazenia laboratoriow Wydziatu.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowana jest na podstawie
zawartych umow i porozumien oraz bez formalnej podstawy. Niezaleznie od istnienia podstawy
formalnej, ma staty charakter i przybiera zréznicowane formy, przyktadowo:

e organizowania i przeprowadzania praktyk oraz stazy dla studentéw i absolwentéw Wydziatu
Mechanicznego UMG. W tym aspekcie Wydziat wspdtpracuje m. in. z firmg Kongsberg Maritime
Poland Sp. z 0. 0., Doe Sp. z 0. 0., MG Sp. z 0. 0. Sp. K., bp Maritime Services, Motor Nauta Sp.
z 0. 0., Stocznia Nauta Sp. z 0. 0 ., Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0., Nautex Sp.
zo.o.iin,;

e udziatu pracownikéw firmy w prowadzeniu wyktadéw i zaje¢ dla studentéw i pracownikéw
Wydziatu. W okresie ostatnich 5 lat tych zaje¢ byto bardzo wiele, dlatego przywotane zostang
tylko niektére z nich. Byty to zajecia i warsztaty przeprowadzone przez pracownikéw firm:

Siemens Energy Sp. z 0. 0.,
Doe Sp.zo.0 .,

Kongsberg Maritime Poland Sp. z 0. 0.,
ITASp.zo.o0.,

Wartsila Polska Sp. z 0.0.,
bp Maritime Services,

3D Phoenix,

Smarttech 3D,

MESCO,

Polpharma S. A,,

NNT Sp. z 0.0.iinne.
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Udziat przedstawicieli podmiotéw z zawodowego rynku pracy wzbogaca przekazywane tresci
o informacje, o najnowszych rozwigzaniach stosowanych w przemysle maszynowym. Taka forma
stwarza petng mozliwos¢ zaréwno biezgcego wykorzystania doswiadczen praktycznych
w procesie i tematyce ksztatcenia, jak i kontaktu studentéw z ,rynkiem”. Zajecia obywaty sie
w ramach przedmiotéw: Bezpieczeristwo pracy i ergonomia, Metrologia warsztatowa, Analiza
ryzyka, Technologia remontdw, Podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw, Maszyny
i urzadzenia okretowe, Sitownie okretowe, Podstawy napedu statku, Silniki okretowe.

e organizowanie wizyt studyjnych, np. w EuroTech Sp. z 0. 0., MG Sp. z 0. o. Sp. K., Frizo Sp.
z 0. 0., Gillmet Sp. z 0.0., Dellner Sp. z 0. 0.;

e przeprowadzenia warsztatéw przygotowujgcych do aktywnego poszukiwania pracy miedzy
innymi przez Babckock Sp. z 0. 0., Kongsberg Maritime Poland Sp. z 0. 0., Siemens Energy Sp.
z0.0., PGE BalticaSp.zo0.0,;

e organizowanie seminariéw, spotkan z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, np.
z firmami Belse Sp. z 0. 0., Everllence Poland Sp. z 0.0., Wartsila Polska Sp. z 0.0.;

e ustalania tematyki prac dyplomowych oraz ich realizacji pod opiekg pracownikéw obu stron,
przyktadem s3 prace realizowane w porozumieniu z Portem Gdynia na temat , Projekt wstepny
uktadu awaryjnego zasilania w energie elektryczng budynku terminalu promowego Portu
Morskiego w Gdyni”, czy ,Projekt wstepny uktadu awaryjnego zasilania w energie elektryczng
magazynu wysokiego sktadowania w Porcie Morskim Gdynia”;

e przygotowania opinii, ekspertyz na zlecenie przez pracownikow UMG, na przyktad
»Opracowanie ekspertyzy dot. analizy oleju z silnikéw gtéwnych nr 1 (LB) oraz nr 2 (PB)
z holownika Fairplay-74 przeprowadzonej po awarii turbo-sprezarki na SG PB”
RUWRCTT/1553/001/2025 - autor dr inz. M. Frycz.

Wydziat wspétpracuje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego przede wszystkim
w celu zapewnienia mozliwie najwyzszej jakosci ksztatcenia i jego adekwatnosci wzgledem wymagan
rynku pracy. Traktujac tak okreSlone cele jako priorytetowe, w 2024 roku powotano Rade
Interesariuszy Wydziatu Mechanicznego UMG, ktorej cztonkami sg przede wszystkim przedstawiciele
zawodowego rynku pracy. Na posiedzeniach Rady konsultowana jest koncepcja i cele ksztatcenia,
weryfikowane sg programy i efekty uczenia sie, a nawet tresci niektérych przedmiotéw. Takie
bezposrednie kontakty i dostepnos¢ opinii interesariuszy o programie, sg doskonata bazg jego
doskonalenia i rozwoju.

Wspotpraca Wydziatu z otoczeniem gospodarczym, przyjmuje rowniez inng forme. Od 2022 roku
Wydziat organizuje Dzien Mechanika, w ramach ktérego odbywa sie miedzy innymi konkurs na
najlepszg prace dyplomows, czy reportaz z praktyki zawodowej. W obydwu tych konkursach udziat
W jury majg pracodawcy, co réwniez jest okazjg do dyskusji nad zgodnoscig prowadzonych prac
z potrzebami rynku pracy oraz jakoscig praktyk zawodowych. W ramach tego wydarzenia odbywaijg sie
rowniez targi praktyk i stazy. Co roku liczba wystawcow jest wieksza, w 2025 byto ich 28. W ramach
Dnia Mechanika odbywa sie rowniez spotkanie przedstawicieli firm z wtadzami Wydziatu. Udziat w tej
czesci i dyskusja z przedstawicielami rynku, pozwalajg zidentyfikowaé potrzeby zawodowego rynku
pracy i w efekcie doskonali¢ (dostosowywacd do rynku pracy) programy studiow.

Wydziat prowadzi szereg dziatan réwniez na polu popularyzacji szkolnictwa wyzszego technicznego
wsrod dzieci, mtodziezy, spotecznosci lokalnej i regionalnej, prowadzac pokazy, warsztaty, lekcje
akademickie, cykliczne wyktady popularnonaukowe, uczestniczagc w akcjach spotecznych
i charytatywnych lub w projektach finansowanych ze srodkéw zewnetrznych, np. w projekcie ,,Zdolni
z Pomorza”, ktérego celem jest wsparcie ucznidow uzdolnionych ze szkét srednich Wojewddztwa
Pomorskiego w dziedzinach: fizyka i informatyka. Wiele z tych dziatan realizowanych jest z udziatem
kot naukowych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Wazinym elementem doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku MiBM o profilu
ogélnoakademickim jest umiedzynarodowienie oferty poprzez umozliwienie studentom
i pracownikom kontaktéw zagranicznych w réznych projektach. Uniwersytet Morski w Gdyni posiada
26 podpisanych uméw bilateralnych i porozumien z zagranicznymi uczelniami. Umowy dotyczg
zarowno wspotpracy w zakresie prac naukowo-badawczych, jak i dydaktyki. Wsrdd uczelni partnerskich
znajdujg sie uczelnie z 15 krajow zlokalizowanych na 4 kontynentach. W tym miejscu szczegdlnie nalezy
podkresli¢ bliskg i wieloletnig wspétprace UMG z dwoma zagranicznymi uczelniami: Hochschule
Bremerhaven (od 1978 r.) i Shanghai Maritime University (od 1984 r.). Wspdtpraca obejmuje wymiane
kadry i studentéw, wspdlne seminaria naukowe, rdowniez dla studentéw, uczestnictwo
w konferencjach naukowych, wspdlne publikacje. Uznang pozycje Uczelni jako osrodka
opiniotwdrczego i doradczego potwierdzajg dziatania podejmowane przez ekspertéw — pracownikow
UMG, na rzecz rzadu RP na forum Miedzynarodowej Organizacji Morskiej (IMO). Dokonujg oni analizy
spraw rozpatrywanych na sesjach organdéw IMO oraz przygotowujg merytoryczne stanowisko strony
polskiej i wnioski wynikajgce z podjetych przez IMO uchwat. Uniwersytet jest rdwniez waznym
cztonkiem Miedzynarodowego Stowarzyszenia Uniwersytetéw Morskich (IAMU) - globalnej sieci
wiodacych uczelni morskich, oferujgcych ksztatcenie i szkolenia marynarzy dla swiatowej zeglugi
morskiej. JM Rektor Uniwersytetu Morskiego w Gdyni - prof. dr hab. inz. kpt. z. w. Adam Weintrit,
w latach 2023-2025 petnit funkcje Przewodniczgcego catego Stowarzyszenia, oraz Przewodniczacego
Miedzynarodowej Rady Wykonawczej IAMU i komitetéw IAMU: Komitetu ds. Akademickich (w latach
2020-2023) oraz Komitetu ds. Polityki i Planowania (w latach 2023-2025)., w ktérym po raz kolejny
wybrany zostat do Miedzynarodowego Komitetu Wykonawczego. Wszystkie te dziatania pomagaja
w doskonaleniu proceséw edukacyjnych i szkoleniowych oraz rozwoju prac badawczych.

Uczelnia od roku akademickiego 1998/1999 uczestniczy w programie Erasmus (obecnie Erasmus+).
Zgodnie z podpisanymi umowami miedzyinstytucjonalnymi Wydziat Mechaniczny oferuje 43 miejsca
dla studentdow przyjezdzajgcych z 19 uczelni partnerskich, z 8 krajéw. W latach 2020 — 2025 na Wydziale
cze$¢ swoich studiow realizowato 44 studentéw z 5 krajéw (Hiszpania, Turcja, Chorwacja, Portugalia,
Rumunia). W roku akademickim 2025/2026 na Wydziale przebywa 10 studentéw z 2 krajow (Hiszpania,
Turcja). Réwniez studenci Wydziatu majg mozliwos¢ wyjazdu do uczelni partnerskich w celu realizacji
czesci studiow (od 3 do 12 miesiecy). Studenci WM mogg réwniez, w ramach programu Erasmus+,
realizowaé w krajach UE praktyki studenckie. W latach 2020 — 2025 na studia do uczelni partnerskich
wyjechato 9 studentéw Wydziatu oraz jedna osoba na praktyke studencka. Na wyjazd w roku
akademickim 2025/2026 zakwalifikowano 1 osobe. Program Erasmus+ dotyczy réwniez wymiany
nauczycieli i tak w analizowanym okresie zrealizowanych zostato 5 wyjazdéw pracownikéw
i dodatkowo jeden jest planowany w roku akademickim 2025/2026. W tym samym okresie Wydziat
goscit 2 pracownikédw wspdtpracujacych uczelni zagranicznych.

Zajecia dla studentéw z programu Erasmus prowadzone sg w jezyku angielskim. W zaleznosci od
liczebnosci grup, studenci sg dotgczani do grup polskojezycznych, przydzielany wtedy jest im student-
opiekun, z ktdrym porozumiewajg sie rowniez w jezyku angielskim. Oczywiscie do dyspozycji
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studentdw pozostaje nauczyciel. Ta forma realizacji zajeé¢ przynosi wiele korzysci obydwu stronom.
Studenci asymilujg sie, doswiadczenie pokazuje, ze zaczynajg uczyc sie polskiego, utrzymujg kontakty
rowniez poza Uczelnig. Taka wymiana mysli i pogladdw znacznie poszerza horyzonty i pomaga stronom
zbudowad pewnos¢, ze poradzg sobie na globalnym rynku pracy.

Prowadzenie zaje¢ w jezyku angielskim dla studentdw z programu Erasmus pomaga rowniez
rozwing¢ kompetencje jezykowe pracownikom Uczelni. Dodatkowo Uczelnia korzystajgc ze srodkéw
unijnych, organizuje zajecia z jezyka angielskiego dla kadry (np. ,Wyksztatcenie ma znaczenie”,
»5ezAM”). Pracownicy sg zachecani do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim rowniez zapisami
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Morskiego w Gdyni z wytgczeniem cztonkéw
zatdg statkow szkolnych, wedtug ktérych za prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym ze studentami
wyptacany jest dodatek dydaktyczny réwny jest iloczynowi godzin zrealizowanych i wartosci 1,5.

Waznym aspektem umiedzynarodowienia jest nauczanie jezyka obcego, dla kierunku MiBM jest to
jezyk angielski, jako dajacy najwieksze mozliwosci na dalsze studiowanie w jezyku obcym oraz dalszego
rozwoju zawodowego.

Woydziat jest od roku akademickiego 2016/2017 przygotowany do uruchomienia studiow w jezyku
angielskim na kierunku MiBM o profilu praktycznym i prowadzi rekrutacje na te studia, jednak do tej
pory nie zostaly one uruchomione ze wzgledu na zbyt matg liczbe chetnych. W planach jest
przygotowanie studiow w jezyku angielskim réwniez na studiach o profilu ogélnoakademickim,
najpierw drugiego stopnia nastepnie pierwszego.

Wydziat w ramach umiedzynarodowienia oferty, doskonalenia procesu ksztatcenia i ksztattowania
kompetencji jezykowych studentéw, zaprasza przedstawicieli uczelni zagranicznych oraz
przedstawicieli przemystu do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim. Takie zajecia realizowali m. in.
pracownicy firm Siemens Gamesa Sp. z o. 0., Siemens Energy Sp. z o. 0., Babcock Sp. z o. 0. oraz
przedstawiciele uczelni zagranicznych Hochschule Bremerhaven czy Texas A&M University z Galveston.
Prelegenci sg specjalistami w swoich dziedzinach, zwigzanych z kierunkiem MiBM. Wyktadowcy
przyjezdzajacy na Wydziat prowadzg zajecia dodatkowe, spoza programu studiéw, wzbogacajgc oferte
zajec dla studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Studenci kierunku Mechanika i Budowa Maszyn o profilu ogélnoakademickim mogg liczy¢ na
wsparcie Uczelni, Wydziatu i nauczycieli akademickich w uczeniu sie i rozpoczynaniu dziatalnosci
badawczej oraz przy wchodzeniu na rynek pracy. Kazdy student, ktory potrzebuje pomocy, moze
zwrdcié sie do opiekuna roku lub prowadzgcego zajecia. Wszyscy nauczyciele akademiccy sg dostepni
dla studentéw, takze poza godzinami zaje¢ kontaktowych, w ramach konsultacji. Kazdy nauczyciel
ustala co najmniej 2 godziny konsultacji w semestrze. Studenci mogg wtedy korzystaé, pod jego
nadzorem, réwniez z infrastruktury Wydziatu (m.in. aparatury naukowej, oprogramowania
specjalistycznego) w celu wykonywania zadan wynikajgcych z programu studiow lub poszerzania
wtasnych zainteresowan w godzinach ustalonych przez niego konsultacji. Nauczyciele akademiccy sg
rowniez dostepni dla studentdw poprzez uczelniang skrzynke e-mail. Uczelnia umozliwia
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wykorzystanie technik komputerowych w ramach ksztatcenia na odlegtosc. Jest to system oparty na
Microsoft 365 (np. MS Teams) oraz program dostepny przez przegladarke internetowg o nazwie ILIAS.

Uniwersytet Morski w Gdyni zapewnia studentom bezptatne konsultacje psychologiczne. W ramach
konsultacji psycholog oferuje pomoc nie tylko w sytuacjach kryzysowych, takich jak: brak motywacji
do studiowania, problemy podczas wspétpracy w zespole, problemy osobiste. Psycholog wspiera
studentéw takze w radzeniu sobie ze stresem, w doskonaleniu umiejetnosci komunikacyjnych,
spotecznych oraz w nauce asertywnosci. Konsultacje odbywajg sie raz w tygodniu, po wczes$niejszym
zgtoszeniu telefonicznym lub drogg elektroniczng.

Studenci mogg ubiegaé sie o pomoc materialng w postaci réznej formy stypendidw, zgodnie
z zasadami zapisanymi w Regulaminie $wiadczen dla studentéw Uniwersytetu Morskiego w Gdyni
(https://wm.umg.edu.pl/sites/default/files/zalaczniki/regulamin_swiadczendla_studentow_umg.pdf)
(Zatgcznik H), ktory ustala zasady ich przyznawania i wyptacania. W ramach wsparcia materialnego
UMG oferuje studentom pomoc w nastepujgcych formach:

e stypendium socjalne lub stypendium socjalne w zwiekszonej wysokosci w szczegdlnosci

z powodu: sieroctwa, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, potrzeby ochrony macierzyristwa lub
wielodzietnosci,

¢ stypendium specjalne dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

e stypendium rektora dla najlepszych studentéw,

e zapomogi.

Pomoc materialna jest oferowana dla studentdw studidw niestacjonarnych, na takich samych
zasadach jak dla studiow stacjonarnych.

Komisja Stypendialna Wydziatu Mechanicznego jest ztozona z 3 studentdw oraz 2 pracownikéw
Wydziatu, ktdrzy wspomagajg administracyjnie dziatalno$¢ komisji stypendialnej. Nadzér nad Komisjg
sprawuje Rektor. W biezgcym roku akademickim przyznano 89 stypendiéw, w tym 15 stypendidéw
socjalnych, 5 stypendidow specjalnych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Najlepsi studenci korzystajg
ze stypendium Rektora, nie tylko za uzyskane, wyrdzniajgce wyniki w nauce, ale takze za dorobek
naukowy lub artystyczny, jak réwniez za osiggniecia sportowe we wspoétzawodnictwie co najmniej na
poziomie krajowym. W semestrze zimowym roku akademickiego 2025/2026 stypendium Rektora
otrzymuje 69 studentéw Wydziatu Mechanicznego, w tym 14 z ocenianego kierunku.

Studenci o dziatalnosci WKS oraz mozliwosciach uzyskania réznego rodzaju wsparcia finansowego
sg informowani poprzez strone internetowg Wydziatu (https://wm.umg.edu.pl/komisja-stypendialna,
https://wm.umg.edu.pl/rodzaje-stypendiow) oraz Uczelni (https://umg.edu.pl/stypendia), gablote
WKS, a takze moga uzyskaé szczegdtowe informacje w dziekanacie i bezposrednio od cztonkdw komisji
stypendialnej w trakcie dyzurdéw.

Uczelnia wspiera rowniez sportowg aktywnosé studentéw. W 2024 roku do uzytku oddane zostato
nowo wybudowane Centrum Sportu i Rekreacji UMG. W sktad Centrum wchodzg m.in.
petnowymiarowa hala ze $ciankg wspinaczkowg, osiem szatni z zapleczem sanitarnym, szatnie dla
sedzidw i pracownikdéw, pokoje dla trenerdéw, pokoje goscinne dla sportowcéw, sztabu szkoleniowego
z aneksami kuchennymi i fazienkami dla 40 osdb, widownia na 130 miejsc, strefa fitness, sitownia
i sauna, przestrzenie biurowe, sala konferencyjna oraz parking podziemny na 49 aut. Studenci UMG
moga rozwijaé¢ swoje sportowe ambicje az w 11 sekcjach sportowych (siatkdéwka kobiet, siatkéwka
mezczyzn, koszykdwka meziczyzn, pitka nozna, tréjbdj sitowy, sporty walki, sekcja pitkarska sekcja
ogdlnorozwojowa, wspinaczka, doskonalenie ptywania, gimnastyka korekcyjna, sekcja zeglarska).
Dodatkowo, studenci nienalezgcy do sekcji sportowych mogg korzysta¢ z ptywalni, sitowni czy strefy
saun.

Na terenie Wydziatu Mechanicznego w 2023 roku do dyspozycji studentdw oddana zostata ,,Zatoka
studenta” wyposazona w komfortowe kanapy, podreczng biblioteczke, czy zestaw gier planszowych.
W tym miejscu studenci mogg spedzi¢ czas wolny od zajeé, z czego chetnie i licznie korzystajg. Na
Wydziale istnieje mozliwo$¢ skorzystania z bezptatnego dostepu do bezprzewodowego Internetu
poprzez sie¢c EDUROAM. Strefa studenta dostepna jest rowniez na terenie Biblioteki Gtéwnej. Jest ona
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miejscem cichego odpoczynku, w ktérej mozna na przyktad przygotowywaé sie do zajeé. Dodatkowo,
na terenie biblioteki sg sale pracy indywidualnej.

Studenci majg réwniez mozliwo$¢ rozwoju naukowego i zawodowego poprzez zaangazowanie
w dziatalno$¢ naukowa Wydziatu i wspdlne publikacje studentéw z pracownikami oraz udziat w kotach
naukowych funkcjonujgcych na Wydziale Mechanicznym, obecnie funkcjonujg trzy kota naukowe, sg
to: Koto Naukowe LAMINARIS, opiekun dr inz. Katarzyna Panasiuk, Naukowe Koto "NAUTICA" , opiekun
dr inz. Wiodzimierz Konczewicz, Naukowe Koto "SEANOVATION", opiekun mgr inz. Tomasz Marut. Do
roku 2024 funkcjonowato Koto Naukowe ,Cut and CAD”, ktdérego opiekunem byta dr inz. Olga
tastowska. Efektem prac badawczych studentdw sg publikacje, udziat w konferencjach, seminariach
i innych wydarzeniach naukowych, np. pikniki naukowe. Studenci biorg udziat réwniez w projektach
badawczych. Studentka Anna Panasiuk petnita role cztonka zespotu badawczego realizujgcego temat
"Sposéb obrdbki wykanczajgcej powierzchni pospawalniczych i narzedzie do jego realizacji" w ramach
Inkubator Innowacyjnosci 4.0, ktéry zostat zrealizowany do dnia 14-12-2022. W ramach dziatalnosci
két naukowych organizowane sg réwniez kursy specjalistyczne dla studentéw, np. ,,Inventor. Kurs
podstawowy (10 godzin)”, seminaria i warsztaty, jak cykliczne warsztaty naukowo-techniczne
wspoétorganizowane przez koto naukowe Nautica i firme Belse.

Zachetg dla studentéw do uczestnictwa w dziatalnosci badawczej Wydziatu jest mozliwos¢
wyrdznienia przez Rektora Medalem Absolwenta Uniwersytetu Morskiego w Gdyni, jak rowniez
wpisem do tzw. , Ztotej Ksiegi Absolwentédw”. Przyznanie tego wyrdznienia zalezy od $redniej ocen oraz
od innych osiggnieé, np. sportowych, naukowych czy organizacyjnych.

Wydziat wspiera rozwdj studentdw organizujgc dla nich od 2022 roku Dziert Mechanika. W ramach
tego wydarzenia odbywa sie szereg aktywnosci dedykowanych studentom, jak:

e ,Dzien z Pracodawcy” - w konwencji targdw praktyk i stazy,

e ,Mechapraca" - konkurs na najlepszg prace dyplomowg,

e Mechapraktyka" - konkurs na najlepszy reportaz z praktyki,

e "Mechazadania" —integracyjne konkursy dla studentdw,

e "Mechakawa" - kawa z absolwentem, absolwenci Wydziatu dzielg sie ze studentami swym

doswiadczeniem, radzg, jak zaplanowac sciezke kariery.

w ,,Konkursie Mechapraca na najlepszg prace dyplomowg mogg wzigé udziat absolwenci, ktorych
prace dyplomowe ocenione zostaty na oceng 4,5 lub 5. Jurorami w konkursie s3 nie tylko cztonkowie
spotecznosci akademickiej, ale takze przedstawiciele firm ze srodowiska spoteczno — gospodarczego
wspotpracujgcego z Wydziatem. Wyniki obu konkurséw ogtaszane sg podczas Dnia Mechanika. Dla
laureatow konkursow sg przewidziane atrakcyjne nagrody wreczane przez Rektora.

W UMG dziata Biuro Karier Studenckich, do ktérego zadan nalezg miedzy innymi:
e prowadzenie serwisu z ofertami pracy, praktyk i stazy,
e doradztwo, w tym warsztaty, szkolenia, konsultacje i pomoc przy tworzeniu dokumentéw
aplikacyjnych oraz przygotowywanie do rozmoéw kwalifikacyjnych,
e nawigzywanie i utrzymywanie kontaktu z pracodawcami (pozyskiwanie ofert pracy, praktyk
i stazy), wspotpraca z kotami naukowymi i organizacjami studenckimi w zakresie organizacji
wydarzen promujgcych aktywne poszukiwanie zatrudnienia,
¢ informowanie absolwentéw o ofercie edukacyjnej i naukowej Uniwersytetu Morskiego.
W celu wsparcia rozwoju zawodowego studentdw, na Wydziale organizowane s3 spotkania
z potencjalnymi pracodawcami, bezptatne szkolenia, warsztaty. Uczelnia realizowata projekt , SezAM
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci”, w ktérym brali udziat réwniez studenci kierunku MiBM. Jego
celem byto podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia na uczelni w odpowiedzi na potrzeby
gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa. W ramach projektu zaplanowano m.in. takie zadania, jak:
zaoferowanie studentom pakietu szkolen poszerzajgcych ich kompetencje miekkie i zawodowe oraz
wsparcie dziatan Biura Karier Studenckich, m.in. w zakresie doradztwa zawodowego.
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Wydziat zapewnia obstuge administracyjng studentéw w zakresie spraw zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialng. Dziekanat odpowiada za bezposrednig obstuge studentdéw
w czasie catego toku studidw. Godziny otwarcia dziekanatu s3 state i podane do ogdlnej wiadomosci.
Dziekanat jest dostepny dla studentéw 4 dni w tygodniu, dodatkowo w soboty sg zorganizowane
specjalne dyzury dla studentéw studidéw niestacjonarnych. Praca Dziekanatu jest systematycznie
oceniana przez studentdw. Wyniki oceny sg analizowane przez kierownictwo Wydziatu i uwagi oraz
zalecenia sg przekazywane kierownikowi Dziekanatu.

Prodziekan ds. Studenckich w mysl obowigzujacych uregulowan prawnych wspiera studentéw
W rozwigzywaniu ich probleméw oraz przyjmuje od nich skargi i wnioski. Sprawy, ktére wymagaja
szczegdlnej troski i uwagi sg konsultowane z Dziekanem Wydziatu oraz z Prorektorem ds. Studenckich
i Ksztatcenia. Studenci aktywnie uczestniczg w zyciu Wydziatu i catej uczelni. W Uniwersytecie
funkcjonuje Parlament Studentdw, ktdrego przedstawicielami sg m. in. studenci Wydziatu
Mechanicznego. Dodatkowo sg oni cztonkami komisji wydziatowych i uczelnianych.

W celu wyréwnania szans studentéw z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Regulaminem Studiéw
w UMG, uczelnia zapewnia studentowi z niepetnosprawnosciami odpowiednie warunki odbywania
i zaliczania zaje¢, w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci poprzez
umozliwienie studentowi z niepetnosprawnosciami ubiegania sie o zmiane warunkdéw uczestnictwa
w zajeciach oraz alternatywne formy ich zaliczania. Studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
mogg ubiegad sie o stypendia specjalne dla 0séb z niepetnosprawnosciami. W semestrze zimowym
biezgcego roku akademickiego takie Swiadczenie przyznano 5 studentom Wydziatu. Na Uczelni
funkcjonuje petnomocnik rektora ds. 0osoéb z niepetnosprawnosciami, obecnie jest nim pan dr hab.
Sambor Guze prof. UMG. Zasady wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami ujete sg w Regulaminie
udzielania wsparcia niematerialnego dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami lub
znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej w Uniwersytecie Morskim w Gdyni. Dziatania, ktore
majg na celu usprawnienie procesu rekrutacyjnego oséb z niepetnosprawnosciami na UMG obejmuja:

e zgodnos¢ strony internetowej UMG i systemu internetowej rejestracji kandydatéw (IRK) ze
standardami WCAG 2.1 (Web Content Accessibility Guidelines 2.1) i z ustawg z dnia 4 kwietnia
2019 o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych;

e rzetelne informowanie kandydatéw przez komisje rekrutacyjne o ewentualnych trudnosciach
w podejmowanej pracy, czy studiach, w tym powiadomienie o niemoznosci studiowania na
kierunkach morskich;

e publikowanie przez komisje rekrutacyjne wszelkich ogtoszen dotyczacych rekrutacji
przynajmniej 1 tydzien przed planowanym dziataniem.

Studenci UMG majg dostep do programu Erasmus+. Wyjazd w Programie ten daje uczestnikom
mozliwo$¢ zdobycia cennych doswiadczen, udoskonalenia znajomosci jezykdw obcych, czy poznania
innych kultur. Zdobyte doswiadczenie i kompetencje przyczyng sie do zwiekszenia efektywnosci na
miedzynarodowym rynku pracy. Wyjazd na studia oferowany jest na okres od 3 do 12 miesiecy,
natomiast na staz/praktyke od 2 do 12 miesiecy. Uczelnia moze wystaé¢ studentéw na praktyki za
posrednictwem polskiej instytucji specjalizujgcej sie w organizowaniu praktyk za granica.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Informacje na temat oferty ksztatcenia, posiadanych uprawnien, stosowanych procedur i toku
studiéw dostepne sg na stronie internetowej UMG (www.umg.edu.pl) w zaktadce , studia”.

Studenci Wydziatu znajdg niezbedne informacje dotyczace programoéw studiéw, regulaminéw,
stypendiéw (stypendidow socjalnych, stypendidw dla niepetnosprawnych oraz stypendidw rektora dla
najlepszych studentéw) na stronie Wydziatu (https://wm.umg.edu.pl/informacje-dla-studentow,
https://wm.umg.edu.pl/ksztalcenie ).

Na stronie internetowej Wydziatu Mechanicznego (http://wm.umg.edu.pl) zamieszczane sa
komunikaty dla kandydatéw, studentéw i pracownikéw. Publikowane sg réwniez m. in. zapowiedzi
o nadchodzacych wydarzeniach i relacje z wydarzen, powiadomienia o konkursach itp.

Dla kandydatow na studia przeznaczone s9 strony internetowe
https://irk.umg.edu.pl/pl/offer/registration-select/?next=/pl/offer/oraz
https://umg.edu.pl/rekrutacja zawierajgce aktualnosci, oferte studidw i zasady rekrutacji, dokumenty,
terminarz, i inne istotne z punktu widzenia kandydata informacje. Cudzoziemcy mogg korzystac
z anglojezycznej wersji pierwszej strony internetowej. Na ktérej kandydat moze zarejestrowac swdj
udziat w procesie rekrutacji na wybrany kierunek studidw. Na stronie Wydziatu informacje dla
kandydatéw sg réwniez dostepne w zaktadce ,rekrutacja” (https://wm.umg.edu.pl/dla-kandydatow),
na ktdérej mozna uzyska¢ dane kontaktowe do Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej oraz terminy
dyzuréw.

Materiaty promocyjne Uczelni przekazywane sg kandydatom takze:

e w czasie wizyt nauczycieli akademickich i studentéw w szkotach srednich,

e podczas targéw edukacyjnych,

e podczas wydarzen organizowanych przez Uniwersytet Morski w Gdyni i Wydziat Mechaniczny,
np.: Battycki Festiwal Nauki, Dni Otwarte Uczelni, wizyty studenckich két naukowych w szkotach,
prowadzone ,lekcje akademickie” dla uczniow szkét ponadpodstawowych, a nawet przedszkoli.

Ponadto, informacje dla studentéw i dla kandydatéw publikowane sg w mediach
spotecznosciowych Uniwersytetu Morskiego w Gdyni: Facebook, Instagram, Twitter, YouTube, a takze
wyswietlane s3 na monitorach znajdujacych sie na terenie Uczelni.

Zasady dotyczace potwierdzania efektéw ksztatcenia umieszczono na stronie Dziatu Ksztatcenia
(https://umg.edu.pl/efekty-ksztalcenia), a informacje dotyczace jakosci ksztatcenia na stronie
https://wm.umg.edu.pl/jakosc-ksztalcenia.

Obstuge dydaktyki oraz jej strony administracyjnej zapewnia system informatyczny USOS. System
zawiera miedzy innymi takie funkcje i moduty, jak:

e przedtuzanie waznosci legitymacji studenckich,

e otwieranie i zamykanie sesji egzaminacyjnych, ktére wigzg sie z generowaniem i aktywnoscig
elektronicznych protokotéw egzaminacyjnych,

e przydzielanie studentom indywidualnych nr kont, na ktdore nalezy dokonywa¢ wptat za m. in.
legitymacje i czesne,

e modut Student (informacje dotyczace studenta, wsrdéd ktérych nalezy wymienié: dane
personalne, ukonczone szkoty, adres zameldowania i korespondencyjny, uzyskane wyniki
w nauce, dane odnosnie pracy dyplomowej),

e modut Grupy i studenci, ktéry umozliwia przydzielenie studentéw do odpowiednich grup,
wyktadowych, ¢wiczeniowych i laboratoryjnych.

Obecnie proces dyplomowania realizowany jest w systemie APD, gdzie dyplomanci majg dostep do
oceny w tym petnej opinii dotyczacej swojej pracy opracowanej przez promotora oraz recenzenta.
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Uniwersytet Morski w Gdyni opracowat i wdrozyt System Zarzadzania Jakoscig w celu lepszego
zaspakajania potrzeb i oczekiwan swoich obecnych oraz przysztych interesariuszy, a takze w celu
poprawy zarzadzania Uczelnig poprzez ciggte doskonalenie systemu. Ustanowienie i wdrozenie
Systemu Zarzadzania Jakoscig stanowi rowniez dowdéd na spetnienie przepisow i regulacji prawnych.
Warto podkreslié¢, ze Wydziat Mechaniczny wdrozyt system zarzadzania jakoscig juz w 2004 roku, jako
pierwszy Wydziat w Polsce.

Nowoczesna uczelnia jest organizacjg dbajgcg o jakos¢ swojej pracy poprzez systematyczng
i zorganizowang analize i ocene stopnia spetniania wymagan w odniesieniu do przyjetych celéw
z ukierunkowaniem na rozwdj studenta i rozwdj pedagogiczny, zawodowy i naukowy nauczycieli
akademickich oraz skuteczne zarzgdzanie mieniem uczelni.

Kierownictwo Uczelni przyjeto na siebie zobowigzanie i zaangazowanie w rozwdj i doskonalenie
Systemu Zarzadzania Jakoscia, co znalazto wyraz w ustanowionej Polityce Jakosci, ktérg wprowadzono
w dniu 16 wrzesnia 2025 roku. System Zarzgdzania Jakoscia (SZJ) jest zgodny z wymaganiami normy
ISO 9001:2015 sktada sie z Ksiegi Jakosci (S2)J/01) oraz szeregu procedur, m.in. zwigzanych w procesem
ksztatcenia:

e (KP/G-01) Projektowanie programéw studiéw,

e (KP/G-02) Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia,

e (KP/G-03) Planowanie, realizacja i rozliczenie procesu ksztatcenia,

e (KP/G-04) Kontrola pracy nauczycieli akademickich,

e (KP/G-05) Praktyka Iagdowa zewnetrzna,

e (KP/G-06) Praktyka lgdowa zewnetrzna dla studentéw zaliczajgcych praktyke na podstawie

umowy o prace,
e (KP/G-07) Praktyka lgdowa wewnetrzna,
e (KP/G-08) Praktyka eksploatacyjna morska zewnetrzna krajowa,
e (KP/G-09) Praktyka eksploatacyjna morska zewnetrzna zagraniczna,
e (KP/G-10) Praktyka eksploatacyjna morska wewnetrzna na statkach UMG,
e (KP/G-11) Praktyka eksploatacyjna lgdowa (warsztatowa) wewnetrzna uzupetnienie,
e (KP/G-12) Dziatalno$¢ Biura Karier Studenckich,
e (KP/G-16) Zaliczenie Ksigzki praktyk studenckich.

System Zarzadzania Jakoscig dziatajgcy w Uniwersytecie Morskim w Gdyni obejmuje wszystkie
jednostki organizacyjne. Wydziat Mechaniczny, ze wszystkimi swoimi organami statutowymi jest
zobowigzany do przestrzegania zasad postepowania i unormowan wynikajgcych z zapiséw zawartych
w Ksiedze Jakosci (i zwigzanymi z nig opisami procedur, a takze nadzoru nad poprawnoscig ich realizacji
i dziataniami zwigzanymi z doskonaleniem systemu). Jednoczesnie, ze wzgledu na przyjeta
w Uniwersytecie Morskim strukture organizacyjng, niektére procedury, wskazane w Raporcie, m. in.:
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okreslanie zasad rekrutacji czy funkcjonowanie Biura Karier Studenckich, realizowane sg poza
obszarem decyzyjnym Wydziatu, co skutkuje brakiem nadzoru lub jego ograniczonym zakresem.

Decyzje w sprawach Systemu Zarzadzania Jakoscig podejmuje Rektor. Zgodnie z zapisem w Ksiedze
Jakosci obowigzki przedstawiciela kierownictwa uczelni ds. Systemu Zarzgdzania Jakoscig w UMG petni
— powotany zarzadzeniem Rektora — petnomocnik ds. SZJ, ktéry kieruje Zespotem ds. SZJ w uczelni.

Wydziatowy petnomocnik ds. SZJ realizuje dziatania w zakresie kompetencji Wydziatu, jednoczesnie
przekazujgc petnomocnikowi ds. SZJ uczelni informacje i uwagi dotyczace efektywnosci dziatania
systemu na poziomie wydziatu i katedr. Szczegélnie istotna jest pomocnicza rola petnomocnika
wydziatowego ds. SZJ w przygotowaniu i przebiegu audytéw — zaréwno wewnetrznych, jak
i zewnetrznych — oraz monitorowanie zgodnosci podejmowanych dziatan z zasadami SZJ. Wazng rolg
wydziatowego petnomocnika jest nadzorowanie i prowadzenie ewaluacji z zakresu realizacji dydaktyki
i funkcjonowania dziekanatu przez studentéw oraz informowanie nowych pracownikéw o zasadach
SZJ.

Uniwersytet Morski w Gdyni posiada aktualny certyfikat Biura Certyfikacji Systemoéw Zarzadzania
Polskiego Rejestru Statkdw S.A. stwierdzajgcy, ze SZJ jest zgodny z wymaganiami normy ISO 9001:2008
oraz ISO 9001:2015. Zakres certyfikacji to: Ksztatcenie na poziomie akademickim na kierunku
Mechanika i Budowa Maszyn, prowadzenie prac naukowo-badawczych wg wymagan polskich
i miedzynarodowych (w tym zakresie dziatalnosci szkoleniowej objetej postanowieniami Konwencji
STCW). Obecnie obowigzujgcym jest Certyfikat ISO 9001:2015, ktorego waznos¢ uptywa dnia 28
listopada 2028 roku.

Ponadto Wydziat Mechaniczny posiada Certyfikat Uznania wydany przez Ministra Infrastruktury.
Stanowi on, ze Morska Jednostka Edukacyjna jest uznana w zakresie objetym postanowieniami
Konwencji STCW. Certyfikat jest wazny do dnia 5 kwietnia 2028.

Tresci nauczania na wszystkich poziomach studidow sg na biezgco aktualizowane, aby zapewnié
studentom dostep do najnowszej wiedzy z zakresu prowadzonych zajeé. Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia wspdlnie z Wydziatowg Komisjg Programowg dla kierunku Mechanika i Budowa
Maszyn monitorujg i w razie koniecznosci przedstawiajg propozycje zmian w planach i programach
studiéw uwzgledniajgce potrzeby pracodawcéw oraz obserwowane zmiany w tendencjach
rozwojowych dyscyplin naukowych, w zakresie ktérych prowadzone jest ksztatcenie.

Procedura (KP/G-01) Projektowanie programoéw studidow zawiera informacje dotyczgce zasad
projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw, wyznacza odpowiedzialnosci
za proces danej jednostki oraz czestotliwo$¢ monitorowania miernikéw. W procedurze (KP/G-03)
Planowanie, realizacja i rozliczenie procesu ksztatcenia zawarto opis dziatarh zwigzanych z nadzorem
nad planowaniem procesu ksztatcenia, organizacjg roku akademickiego, przygotowaniem do realizacji
zaje¢ dydaktycznych, przebiegiem realizacji zaje¢ oraz rozliczeniem procesu ksztatcenia oraz jego
doskonalenie.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P | we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym
szczegofowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

e dobrze przygotowana kadra naukowa i
administracyjna, legitymujgca sie

Stabe strony

e niski  poziom  wynagrodzen kadry

zniechecajacy najlepszych absolwentéw do

o prak',cycznym doswiadczeniem we | podejmowania pracy naukowej na WM,
é wspotpracy z prZ(?mysiem, przy duzej konkurencji ptac z przemystu,
‘ac':v e dobrze Wyposazona baza dydaktyczna, | o piewielkie zainteresowanie praca na
2 staIIe rozwijana i wzbogacana, uczelni — ograniczony wybdr sposréd
2 OdOSWIadCZ(.EhI.e (.:Iyda!<tyczne zgromadzone kandydatéw,
= przez dziesieciolecia doswiadczen w . . .
E ksztatceniu pracownikéw zwigzanych z * Wymagajaca sciezka rozwoju.
E gospodarka morska, wzbogacone
najnowszymi badaniami,
e stata wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.
Szanse Zagrozenia
e duze zapotrzebowanie rynku na | e niz demograficzny zmniejszajgcy liczbe
absolwentoéw kierunku, kandydatow,
:I‘E: e umiedzynarodowienie ksztatcenia, e niechg¢ maturzystow do studiowania
£ | eintensywna wspétpraca z otoczeniem kierunkéw technicznych identyfikowanych
§ spoteczno-gospodarczym, jako ,trudne”,
_°:" e dobra opinia pracodawcéw o | ®spadek poziomu wiedzy kandydatéw na
= absolwentach, studia,
§. e poparcie samorzadu terytorialnego dla | ® konkurencja ze strony innych tréjmiejskich
o

rozwoju ksztatcenia na tym kierunku.

uczelni,

etrudnos¢ w  pozyskiwaniu  Srodkéw
zewnetrznych na finansowanie badan, co
utrudnia rozwdj naukowy.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

Signed by / Podpisano przez:

Andrzej Grzegorz Miszczak
Uniwersytet Morski w Gdyni

Date / Data: 2025-12-19 08:
26

Gdynia, dnia 18.12.2025r.

Signed by / Podpisano
przez:

Adam Stanistaw Weintrit
Uniwersytet Morski w
Gdyni

Date / Data: 2025-12-23
12:53

(podpis Rektora)
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Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
Poziom studiow .. 3 lat akademicki 3 lat akademicki
studiow
Stan na 30 XI Stan na 30 XI Stan na 30 XI | Stan na 30 XI
2022 2025 2022 2025
| 26 27 31 40
I 29 21 22 28
| stopnia
1l 40 30 37 23
v 38 11 26 41
| 7 14 0
Il stopnia
I 0 0 30 19
Razem: 140 89 160 151

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwento
Poziom Rok Ir(torzy . w danym roku Ir(torzy o :vkw danym
studiow ukonczenia ozpocze _' cy ozpocze ,' Y oku
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sie konczacy sie w
w danym roku danym roku
Stanna 30 XI | Stan na 30 IX Stanna 30Xl | Stanna30IX
2023 rok
(Nabér 19/207) >6 13 34 9
I stopnia 2024 rok
Nabér (20/212) 68 32 41 13
2025 rok
(Nabér 21/227) 47 18 33 11
2023 rok
(Nabér 21/22) 10 7 25 16
Il stopnia 2024 rok
Nabor (22/23) 0 1 14 14
2025 rok
(Nabér 23/247) 0 0 0 1
Razem: 181 71 147 64

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz.U. 2023 poz. 2787)*
STUDIA STACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoniczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

7 semestrow/ 210 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?®

3056 godzin — IEI
3047 godzin—IP
3068 godzin — TRUQIP

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

122 ECTS - IEl
122 ECTS - IP
123 ECTS - TRUOIiP

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

praktyki)®

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 137 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 24 ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 73 ECTS
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

(jezeli program studiéow przewiduje praktyki) 17 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje 5 — 8 tygodni

(150 — 240 godzin)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

90 godzin

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

nie dotyczy

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
5 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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STUDIA STACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

3 semestry/90 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 1233 — |E|
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow 1227 — TRUOIP
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 49 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 78 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 10 ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 28 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym )

(jezeli program studiéw przewiduje praktyki) nie dotyczy
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje )
praktyki) nie dotyczy
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych )
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 15 godzin

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

nie dotyczy
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STUDIA NIESTACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

7 semestrow/ 210 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

2221 godzin — IEl
2220 godzin—IP
2217 godzin — TRUQIP

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

103 ECTS — IEl
103 ECTS - IP
103 ECTS - TRUOIiP

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

praktyki)

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 140 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 22 ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru 72 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

(jezeli program studidow przewiduje praktyki) 17 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje 5 — 8 tygodni

(150 — 240 godzin)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

nie dotyczy
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STUDIA NIESTACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

3 semestry/ 90 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 910 — |E|l
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow 898 — TRUOIP
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 41 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 75 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 10 ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 28 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym )

(jezeli program studiéw przewiduje praktyki) nie dotyczy
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje )
praktyki) nie dotyczy
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych )

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

nie dotyczy
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow’

STUDIA STACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zaje¢

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktow

zajgc Studia stacjonarne ECTS

Mech‘anlka wyktad, ¢wiczenia 90 7

techniczna

Wytrzymatosé wyktad, ¢wiczenia, 105 3

materiatéw laboratorium

Mechanika ptynéw wyktad, ¢wiczenia 45 3

Grafika inzynierska wyktad, laboratorium 75 5

Komputerowe

wspomaganie laboratorium 30 2

projektowania

Podstawy konstrukcji wyktad, éwiczenia, 90 7

maszyn laboratorium

Projekt z podstaw . .

konstrukcji maszyn zajecia projektowe 30 3

Eksploatacja maszyn wyktad 30 2

Materiafoznawstwo wyktad, laboratorium 90 6

okretowe

Podstawy mzynleru wyktad, laboratorium 120 7

wytwarzania

Termodynamika wyktad, ¢wiczenia, 105 7

techniczna laboratorium

Automatyka i wyktad, laboratorium 45 3

robotyka

Metr.olog|a | systemy wyktad, laboratorium 45 3

pomiarowe

Sitownie okretowe wyktad 30 2

Okretowe silniki wyktad 30 )

ttokowe

Kotty okretowe wyktad, ¢wiczenia 49

Ptyny eksploatacyjne | wyktad, laboratorium 60 4

Maszyny i urzadzenia wyktad 30 5

okretowe

Turbiny wyktad, cwu‘:zema, 90 6
laboratorium

Gospodarka wyktad, zajecia 30 )

remontowa projektowe

Symulacja i

przetwarzanie wyktad, laboratorium 30 2

danych

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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Automatyka

wyktad, laboratorium 30 2

przemystowa
Silniki spalinowe wyktad, laboratorium 45
Obrdbka skrawaniem | wyktad, laboratorium 60 4
TEChr."kl . wyktad, laboratorium 30 2
przeciwkorozyjne
Podstawy wyktad, laboratorium 45 2
spawalnictwa
Diagnostyka .

) wyktad, laboratorium 15 1
techniczna
Programowanie
maszyn laboratorium 30 2
technologicznych
Metodologia badan wyktad 15 1
naukowych
Seminarium seminarium 30 1
dyplomowe
Praca dyplomowa zajecia indywidualne - 15
INZYNIERIA EKSPLOATACJI INSTALACII
Instalacje
przemystowe i wyktad, laboratorium 45 4
komunalne
W.entylaan I wyktad, laboratorium 60 4
klimatyzacja
Chtodnictwo wyktad, laboratorium 60 4
Kotty parowe wyktad 15
TECHNOLOGIA REMONTOW URZADZEN OKRETOWYCH | PORTOWYCH

. wyktad,
Technolf)gla laboratorium, zajecia 90 7
remontow .
projektowe

Obr(?bka C|e.plna ! wyktad, laboratorium 75 6
powierzchniowa
Maszyny i urzadzenia wyktad 15 1
okretowe
Metrologia wyktad, laboratorium 30 2
warsztatowa
Urzadzenia
przetadunkowe wykfad 30 2
INZYNIERIA PRODUKCII
Inzynieria produkcji wyktad, laboratorium 120 8
Obr(?bka . wyktad, laboratorium 30 3
powierzchniowa
Organizacja i -
zarzadzanie Wyl::)a.gi(isiszla 45 4
produkcjg proj
Odlewnictwo i wyktad, zajecia 30 )

przerdbka plastyczna

projektowe
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Technologia montazu
maszyn

wyktad

15

1

Razem:

1789

137 ECTS

STUDIA STACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zaje¢

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw

zajgc Studia stacjonarne ECTS

Mec.hanlka wyktad, ¢wiczenia 45 3

analityczna

Modelowame W wyktad, laboratorium 45 3

mechanice

Wspotczesne

materiaty wyktad, laboratorium 30 2

inzynierskie

Inzynieria produkcji wyk’ra.d, zajecia 30 2
projektowe

Mechanika ptynéw wyktad, ¢wiczenia 30 2

Term(?dynam|ka wyktad, ¢wiczenia 30 2

techniczna

Technologia .

, wyktad, laboratorium 45 3

remontow

Ptyny eksploatacyjne | wyktad, laboratorium 20 2

Eksploatacja maszyn wyktad 30 2

Inzyrl\lerla . wyktad, laboratorium 60 4

powierzchni

Silniki ttokowe wyktad, laboratorium 60 4

Turbiny i kotty wyktad, ¢wiczenia, 60 5

parowe laboratorium

Systemy

automatyzacji wyktad, laboratorium 60 4

procesow roboczych

Mechatronika Wykh.d' zajecia 30 2
projektowe

Komputerowe

wspomaganie laboratorium 30 2

wytwarzania

Organizacja prac wyktad, zajecia 45 5

naprawczych projektowe

Analiza ryzyka wyktad, laboratorium 30 2

Zarzadzanie .

projektem Wyl::)a.gi(fsisga 30 2

badawczym prol

Technologia .

konstrukgji wyk’fa.d, zajecia 60 4
projektowe

spawanych
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Maszyny i urzadzenia

kt 4

okretowe wykfad 0 3
Praca przejsciowa seminarium 15 1
Seminarium seminarium 30 2
dyplomowe

Praga dyplomowa zajecia indywidualne - 20
magisterska

Razem: 855 78 ECTS

STUDIA NIESTACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zaje¢

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw

laboratorium

zajec Studia niestacjonarne ECTS
Mechtamka wyktad, ¢wiczenia 60 7
techniczna
Wytrzymatosé wyktad, ¢wiczenia, 75 3
materiatéw laboratorium
Mechanika ptynéw wyktad, ¢wiczenia 30 3
Grafika inzynierska wyktad, laboratorium 50 5
Komputerowe
wspomaganie laboratorium 30 2
projektowania
Podstawy konstrukcji wyktad, ¢wiczenia, 60 7
maszyn laboratorium
Projekt z F.).OdStaW zajecia projektowe 20 4
konstrukcji maszyn
Eksploatacja maszyn wyktad 20 2
Materiatoznawstwo wyktad, laboratorium 65 7
okretowe
Podstawy |pzyn|eru wyktfad, laboratorium 75 8
wytwarzania
Termodynamika wyktad, ¢wiczenia, 75 3
techniczna laboratorium
Automatyka i wyktad, laboratorium 30 3
robotyka
Metr.ologla I systemy wyktfad, laboratorium 30 3
pomiarowe
Sitownie okretowe wyktad 20 2
Okretowe silniki

2 2
ttokowe wyklad 0
Kotty okretowe wyktad, ¢wiczenia 30
Ptyny eksploatacyjne | wyktad, laboratorium 35 4
Maszyny i urzadzenia wyktad 20 5
okretowe
Turbiny wyktad, ¢wiczenia, 60 6
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Gospodarka

wyktad, zajecia

powierzchniowa

) 20 2

remontowa projektowe
Symulacja i
przetwarzanie wyktad, laboratorium 20 2
danych
Automatyka wyktad, laboratorium 20 2
przemystowa
Silniki spalinowe wyktad, laboratorium 25
Obrdbka skrawaniem | wyktad, laboratorium 35 4
Techr‘ukl . wyktad, laboratorium 20 2
przeciwkorozyjne
Podstaw.y wyktad, laboratorium 30 2
spawalnictwa
Diagnostyka .

. wyktad, laboratorium 15 1
techniczna
Programowanie
maszyn laboratorium 20 2
technologicznych
Metodologia badan wyktad 15 1
naukowych
Seminarium seminarium 20 1
dyplomowe
Praca dyplomowa zajecia indywidualne - 15
INZYNIERIA EKSPLOATACJI INSTALACII
Instalacje
przemystowe i wyktad, laboratorium 45 4
komunalne
W.entylaan I wyktad, laboratorium 50 4
klimatyzacja
Chtodnictwo wyktad, laboratorium 50
Kotty parowe wyktad 50
TECHNOLOGIA REMONTOW URZADZEN OKRETOWYCH | PORTOWYCH

. wyktad,
Technolf)gla laboratorium, zajecia 75 7
remontow .
projektowe

Obrc?bka ueplna ! wyktad, laboratorium 60 6
powierzchniowa
Maszyny i urzadzenia wyktad 15 1
okretowe
Metrologia wyktad, laboratorium 30 2
warsztatowa
Urzadzenia wykiad 15 5
przetadunkowe ¥
INZYNIERIA PRODUKCJI
Inzynieria produkcji wyktad, laboratorium 120 8
Obrébka wyktad, laboratorium 30 3
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Organizacja i

wyktad, zajecia

zarzadzanie roiektowe 30 4
produkcja proj
Odlewnictwo i wyktad, zajecia

. . 30 2
przerdbka plastyczna projektowe
Technologia montazu wykfad 15 1
maszyn

Razem: 1255 140 ECTS

STUDIA NIESTACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

Nazwa zajeé/grupy

Forma/formy zaje¢

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw

zajec Studia niestacjonarne ECTS

Mec.hamka wyktad, ¢wiczenia 30 3

analityczna

Modelowame W wyktfad, laboratorium 30 3

mechanice

Wspodtczesne

materiaty wyktad, laboratorium 30 3

inzynierskie

Inzynieria produkcji wyk’ra.d, zajecia 20 2
projektowe

Mechanika ptynéw wyktfad, ¢wiczenia 20 2

Termt?dynam|ka wyktad, ¢wiczenia 20 2

techniczna

Technologia .

, wyktad, laboratorium 30 3

remontow

Ptyny eksploatacyjne | wyktad, laboratorium 10 1

Eksploatacja maszyn wyktad 15 2

Inzyrl\lerla . wyktad, laboratorium 30 3

powierzchni

Silniki ttokowe wyktfad, laboratorium 45 4

Turbiny i kotty wyktad, ¢wiczenia, 45 4

parowe laboratorium

Systemy

automatyzacji wyktad, laboratorium 45 3

procesow roboczych

Mechatronika wyk’fa'd, zajecia 20 2
projektowe

Komputerowe

wspomaganie laboratorium 20 2

wytwarzania

Organizacja prac wyktad, zajecia 55 5

naprawczych projektowe

Analiza ryzyka wyktad, laboratorium 20 2
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Zarzadzanie wvkiad. zaiecia
projektem yro'eLtoiSe 20 2
badawczym proj
Technologia .
konstrukcji wyk’fa.d, zajecia 30 4
projektowe

spawanych
Maszyny i urzadzenia wykfad 20 5
okretowe
Praca przejsciowa seminarium 15 2
Seminarium seminarium 30 3
dyplomowe
Pracg dyplomowa zajecia indywidualne - 20
magisterska

Razem: 570 75 ECTS

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

STUDIA STACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA

taczna liczna Stopien/tytut, imie i
., ; Ty Liczba nazwisko nauczyciela
Nazwa zz:.j eg/grupy Forn;:./fgrmy godzin Z.anC punktow akademickiego lub innej
)8 )8 S?udla ECTS osoby prowadzacej
stacjonarne zajecia’
mgr Elzbieta Buza-
Kierejsza,
mgr Jowita Denc,
mgr Diana Galiiska,
Jezyk angielski ¢wiczenia 210 14 mgr Magdalena Jakubczak-
Sapata,
mgr Angelika Korniak,
mgr Anna Malewska-
Szymichowska
Podstawy wyktad, drinz. Grzegorz Sikora,
. . . 45 3 .
informatyki laboratorium mgr inz. Piotr Cholawo
Socjologia wyktad 30 2 dr Izabela Straczewska
. dr Katarzyna Szelggowska-
ZP:r(i:c;\Zv;/:/]iikonomu ! wyktad 30 2 Rudzka,
dr Katarzyna Skrzeszewska
Podstawy drinz. Justyna Molenda,
zarzadzania ¢wiczenia 15 1 mgr inz. Agata Wieczorska,
projektami mgr inz. Patryk Krawulski

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
% Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Ochrona wtasnosci

okretowe

laboratorium

. . wykfad 15 1 dr inz. Justyna Molenda
intelektualnej
Bezple‘czenstwo. wyktad 15 1 dr inz. Marcin Frycz
pracy i ergonomia
dr Bartosz Kamedulski,
wyktad, )
Matematyka L . 150 13 dr Agnieszka Kamedulska,
¢wiczenia .
mgr Paulina Dul
wykfad dr hab. inz Wtodzimierz
Fizyka ¢wiczenia, 120 10 | Freda prof. UMG
. mgr inz. Jolanta Kaminska,
laboratorium . .
dr inz. Emilia Baszanowska
prof. dr hab. inz. Lech
Mechanika wyktad, Murawski,
. L . 90 7 ..
techniczna ¢wiczenia drinz. Grzegorz Skorek,
dr inz. Adam Szelezinski
prof. dr hab. inz. Andrzej
., wyktad, Miszczak,
XZEZ};T;\LOSC ¢wiczenia, 105 8 mgr inz. Anna Lesnau
laboratorium dr inz. Katarzyna Panasiuk
mgr inz. Daria Zuk
prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,
Mechanika ptynéw 'wyk’fad., 45 3 dr |nz Ada”? Czaban,
¢wiczenia dr inz. Marcin Frycz,
drinz. Krzysztof
tukaszewski
drinz. Grzegorz Skorek,
e wyktad, mgr inz. Anna Lesnau,
Grafika inzynierska laboratorium 7> > dr inz. Olga tastowska,
mgr inz. Daria Zuk
Komputerowe . dr inz. Krzysztof Rudzki,
wspomagania laboratorium 30 2 ..
. . mgr inz. Anna Lesnau
projektowania
. wyktfad, drinz. Grzegorz
r:oaiitanwy konstrukeji éwiczenia, 90 7 Hajdukiewicz,

y laboratorium dr inz. Adam Szelezinski
dr inz. Katarzyna Panasiuk,
dr inz. Grzegorz

Projekt z podstaw zajecia Hajdukiewicz,
" . 30 3 .. .
konstrukcji maszyn projektowe dr inz. Krzysztof Rudzki,
mgr inz. Norbert
Abramczyk
dr hab. inz. Jerzy Herdzik,
Eksploatacja maszyn wyktad 30 2 prof. UMG,
dr inz. Olga tastowska
dr hab. inz. Robert
Materiatoznawstwo wyktad, 9 6 Starosta, prof. UMG,

dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG,
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mgr inz. Sylwia
Bazychowska,

mgr inz. Patryk Krawulski,
mgr inz. Agata Wieczorska

Podstawy inzynierii
wytwarzania

wyktad,
laboratorium

120

dr hab. inz. Tomasz Dyl,
prof. UMG,

dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG,

dr inz. Wojciech Labuda,

dr inz. Wtodzimierz
Konczewicz,

mgr inz. Agata Wieczorska

Termodynamika
techniczna

wyktad,
éwiczenia,
laboratorium

105

prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,

drinz. Adam Czaban,

dr inz. Marcin Frycz,
drinz. Krzysztof
tukaszewski

Elektrotechnika i
elektronika

wyktad,
éwiczenia,
laboratorium

60

mgr inz. Andrzej
Budzitowicz

dr inz. Damian Hallmann
drinz. Tomasz Nowak

Automatyka i
robotyka

wyktad,
laboratorium

45

dr hab. inz. Nguyen Hoang,
prof. UMG

mgr inz. Norbert
Abramczyk

Metrologia i systemy
pomiarowe

wyktad,
laboratorium

45

prof. dr hab. inz. Janusz
Mindykowski,

mgr inz. Sylwia
Bazychowska,

dr inz. Wojciech Labuda,
mgr inz. Patryk Krawulski

Ochrona srodowiska
morskiego

wyktad

25

dr hab. inz. Jerzy Herdzik,
prof. UMG,

dr inz. Wiodzimierz
Konhczewicz

Sitownie okretowe

wyktad

30

dr inz. Mariusz Giernalczyk,
prof. UMG

Okretowe silniki
ttokowe

wyktad

30

dr hab. inz. Kazimierz
Witkowski, prof. UMG,
mgr inz. Mirostaw
Tyliszczak,

dr inz. Wysocki Jacek

Kotty okretowe

wyktad,
éwiczenia

49

dr inz. Tomasz Hajduk

Ptyny eksploatacyjne

wyktad,
laboratorium

60

dr inz. Magda Morawska,
dr hab. inz. Joanna Brzeska,
prof. UMG,

drinz. Alina Dereszewska,
dr inz. Andrzej Mtynarczak,
prof. UMG,
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mgr inz. Mirostaw
Tyliszczak

Maszyny i urzadzenia

dr inz. Rafat Krakowski,

laboratorium

okretowe wyktad 30 dr inz. Andrzej Mtynarczak,
< prof. UMG
wyktad, prof. dr hab. inz. Piotr
Turbiny ¢wiczenia, 90 Krzyslak,
laboratorium dr inz. Sebastian Drewing
Gospodarka wyktad, zajecia 30 dr inz. Justyna Molenda,
remontowa projektowe mgr inz. Agata Wieczorska
Symulacia i , wykfad, dr hab. inz. Nguyen Hoang,
przetwarzanie . 30
laboratorium prof. UMG
danych
Automatyka wyktad, dr hab. inz. Nguyen Hoang,
. 30
przemystowa laboratorium prof. UMG
dr hab. inz. Kazimierz
Witkowski, prof. UMG,
I . wyktad, s
Silniki spalinowe . 45 mgr inz. Mirostaw
laboratorium .
Tyliszczak,
dr inz. Wysocki Jacek
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Obrdbka wyktad, 60 prof. UMG,
skrawaniem laboratorium dr inz. Wojciech Labuda,
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Robert
Techniki wyktad, 30 Starosta, prof. UMG,
przeciwkorozyjne laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
: O:\i/t;\r:/i\étwa Iab\g/:/akgz(rji’um 4> prof. UMG,
P mgr inz. Agata Wieczorska
Diagnostyka wykfad, dr |nz Grzegorz Sikora,
. . 15 dr inz. Marcin Frycz,
techniczna laboratorium .. . .
dr inz. Sebastian Drewing
Programowanie . dr inz. Wojciech Labuda,
maszyn laboratorium 30 .. .
. mgr inz. Patryk Krawulski
technologicznych
Podstawy
funkcjonowania ,Wykfad.' 30 dr inz. Marcin Frycz
e ¢wiczenia
przedsiebiorstw
INZYNIERIA EKSPLOATACII INSTALACJI
Instalacje . wyktad, dr inz. Rafat Krakowski,
przemystowe i . 45 .. .
laboratorium drinz. Grzegorz Sikora
komunalne
W.entylaCJaT ! wyk’rad., 60 dr inz. Marcin Frycz
klimatyzacja laboratorium
Chtodnictwo wyklad, 60 drinz. Grzegorz Sikora
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Technologia Sciekéw

wyktad,

dr inz. Olga tastowska,

naukowych

i wody laboratorium 60 4 mg‘r inz. Mirostaw
Tyliszczak
Kotty parowe wyktad 15 2 dr inz. Tomasz Hajduk
INZYNIERIA PRODUKCII
wykiad dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Inzynieria produkcji ¥ J 120 8 prof. UMG,
laboratorium .. .
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Robert
Obrdbka wyktad, 30 3 Starosta, prof. UMG,
powierzchniowa laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
Organlzaq.a I wyktfad, zajecia dr inz. Justyna Molenda,
zarzadzanie . 45 4 .. .
. projektowe mgr inz. Agata Wieczorska
produkcja
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Odlewnictwo i wyktad, zajecia 30 ) prof. UMG,
przerdbka plastyczna projektowe dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG
Technqlogla wyktfad 15 1 dr inz. Wojciech Labuda
montazu maszyn
TECHNOLOGIA REMONTOW URZADZEN OKRETOWYCH | PORTOWYCH
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
prof. UMG,

. dr hab. inz. Krzysztof
Technolf)gla wykfaq, 90 7 Dudzik, prof. UMG,
remontow laboratorium . -

dr inz. Wiodzimierz
Koniczewicz,
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Robert
Obrdbka cieplna i wyktad, 75 6 Starosta, prof. UMG,
powierzchniowa laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
Maszvny i urzadzenia dr inz. Rafat Krakowski,
okr t:I)V\Ye 2 wyktad 15 1 dr inz. Andrzej Miynarczak,
e prof. UMG
Metrologia wykfaq, 30 2 dr inz. Wojciech Labuda
warsztatowa laboratorium
Urzadzenia dr inz. Andrzej Mtynarczak,
przetadunkowe wykfad 30 2 prof. UMG
Petnomocnik Dziekana ds.
Praktyka Praktvk
warsztatowa/przemy praktyka - 17 ¥
stfowa
Metodologia badan wyktad 15 1 dr inz. Justyna Molenda
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dr hab. inz. Kazimierz

Seminarium seminarium 30 1 Witkowski, prof. UMG,
dyplomowe dr hab. inz. Robert
Starosta, prof. UMG
Praca dyplomowa seminarium - 15 opiekun pracy dyplomowej
Razem: 2534 209 ECTS
STUDIA NIESTACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA
taczna liczna Stopien/tytut, imie i
., ; - Liczba nazwisko nauczyciela
godzin zajec
Nazwa zz:.jeg/grupy Forn;:./f(c’)rmy . punktow akademickiego lub innej
)€ 1€ Studia ECTS osoby prowadzacej
niestacjonarne zajecia’®
mgr Elzbieta Buza-
Kierejsza,
mgr Jowita Denc,
mgr Diana Galinska,
Jezyk angielski ¢wiczenia 138 9 mgr Magdalena Jakubczak-
Sapata,
mgr Angelika Korniak,
mgr Anna Malewska-
Szymichowska
Podstawy wyktad, 30 3 drinz. Grzegorz Sikora,
informatyki laboratorium mgr inz. Piotr Cholawo
Socjologia wyktad 20 2 dr Izabela Straczewska
- dr Katarzyna Szelggowska-
::risﬁz\z\r/]izkonom” I wyktad 20 2 Rudzka,

3 dr Katarzyna Skrzeszewska
Podstawy dr inz. Justyna Molenda,
zarzgdzania ¢wiczenia 10 1 mgr inz. Agata Wieczorska,
projektami mgr inz. Patryk Krawulski
Qchrona w’fas.nosu wyktfad 10 1 dr inz. Justyna Molenda
intelektualnej
Bezple‘czenstwo' wyktad 15 2 dr inz. Marcin Frycz
pracy i ergonomia

wvkiad dr Bartosz Kamedulski,
Matematyka , y / 105 12 dr Agnieszka Kamedulska,
¢wiczenia .
mgr Paulina Dul
wyktad dr hab. inz Wtodzimierz
Fizyka éwiczenia, 90 10 Freda, prof. UMG

laboratorium

mgr inz. Jolanta Kaminska,
dr inz. Emilia Baszanowska

10 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Mechanika
techniczna

wyktad,
éwiczenia

60

prof. dr hab. inz. Lech
Murawski,

drinz. Grzegorz Skorek,
dr inz. Adam Szelezinski

Wytrzymatos¢
materiatow

wyktad,
éwiczenia,
laboratorium

75

prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,

mgr inz. Anna Lesnau

dr inz. Katarzyna Panasiuk
mgr inz. Daria Zuk

Mechanika ptynéw

wyktad,
éwiczenia

30

prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,

drinz. Adam Czaban,

dr inz. Marcin Frycz,
drinz. Krzysztof
tukaszewski

Grafika inzynierska

wyktad,
laboratorium

50

drinz. Grzegorz Skorek,
mgr inz. Anna Lesnau,
drinz. Olga tastowska,
mgr inz. Daria Zuk

Komputerowe
wspomagania
projektowania

laboratorium

30

dr inz. Krzysztof Rudzki,
mgr inz. Anna Lesnau

Podstawy konstrukcji
maszyn

wyktad,
éwiczenia,
laboratorium

60

drinz. Grzegorz
Hajdukiewicz,
dr inz. Adam Szelezinski

Projekt z podstaw
konstrukcji maszyn

zajecia
projektowe

30

dr inz. Katarzyna Panasiuk,
dr inz. Grzegorz
Hajdukiewicz,

dr inz. Krzysztof Rudzki,
mgr inz. Norbert
Abramczyk

Eksploatacja maszyn

wyktad

20

dr hab. inz. Jerzy Herdzik,
prof. UMG,
dr inz. Olga tastowska

Materiatoznawstwo
okretowe

wyktad,
laboratorium

65

dr hab. inz. Robert
Starosta, prof. UMG,

dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG,

mgr inz. Sylwia
Bazychowska,

mgr inz. Patryk Krawulski,
mgr inz. Agata Wieczorska

Podstawy inzynierii
wytwarzania

wyktad,
laboratorium

75

dr hab. inz. Tomasz Dyl,
prof. UMG,

dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG,

dr inz. Wojciech Labuda,

dr inz. Wiodzimierz
Konczewicz,

mgr inz. Agata Wieczorska
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prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,

Termodynamika ,wykfaq, drinz. Adam Czaban,
. ¢wiczenia, 75 .. .
techniczna ) dr inz. Marcin Frycz,
laboratorium ..
drinz. Krzysztof
tukaszewski
mgr inz. Andrzej
Elektrotechnika i ,W_\/kfaq, Budzitowicz
. ¢wiczenia, 50 .. .
elektronika ) dr inz. Damian Hallmann
l[aboratorium ..
drinz. Tomasz Nowak
dr hab. inz. Nguyen Hoang,
Automatyka i wyktad, prof. UMG
. 30 ..
robotyka laboratorium mgr inz. Norbert
Abramczyk
prof. dr hab. inz. Janusz
Mindykowski,
Metrologia i systemy wyktad, 30 mgr inz. Sylwia
pomiarowe laboratorium Bazychowska,
dr inz. Wojciech Labuda,
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Jerzy Herdzik,
Ochrona srodowiska prof. UMG,
morskiego wyktad 25 dr inz. Wiodzimierz
Konczewicz
. . dr inz. Mariusz Giernalczyk,
Sitownie okretowe wyktad 20 orof. UMG
dr hab. inz. Kazimierz
Okretowe silniki W|tk.ov.vsk|,. prof. UMG,
wyktad 20 mgr inz. Mirostaw
ttokowe .
Tyliszczak,
dr inz. Wysocki Jacek
kt
Kotty okretowe Y ad., 30 dr inz. Tomasz Hajduk
¢wiczenia
dr inz. Magda Morawska,
dr hab. inz. Joanna Brzeska,
prof. UMG,
. wyktad, drinz. Alina Dereszewska,
Plyny eksploatacyjne laboratorium 3 dr inz. Andrzej Mtynarczak,
prof. UMG,
mgr inz. Mirostaw
Tyliszczak
Maszvny i urzadzenia dr inz. Rafat Krakowski,
okr t:I)V\Ye 2 wyktad 20 dr inz. Andrzej Miynarczak,
e prof. UMG
wykfad, prof. dr hab. inz. Piotr
Turbiny éwiczenia, 60 Krzyslak,
laboratorium dr inz. Sebastian Drewing
Gospodarka wyktad, zajecia 20 drinz. Justyna Molenda,
remontowa projektowe mgr inz. Agata Wieczorska
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Symulacja i

wyktad,

dr hab. inz. Nguyen Hoang,

laboratorium

przetwarzanie laboratorium 20 prof. UMG
danych
Automatyka wyktad, 20 dr hab. inz. Nguyen Hoang,
przemystowa l[aboratorium prof. UMG
dr hab. inz. Kazimierz
Witkowski, prof. UMG,
A . wyktad, s
Silniki spalinowe . 25 mgr inz. Mirostaw
laboratorium .
Tyliszczak,
dr inz. Wysocki Jacek
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Obrdbka wyktad, 35 prof. UMG,
skrawaniem laboratorium dr inz. Wojciech Labuda,
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Robert
Techniki wyktad, 20 Starosta, prof. UMG,
przeciwkorozyjne laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Podstawa wykfaq, 30 prof. UMG,
spawalnictwa laboratorium .. .
mgr inz. Agata Wieczorska
Diagnostyka wyklad, dr |nz Grzegorz Sikora,
. . 15 dr inz. Marcin Frycz,
techniczna laboratorium .. . .
dr inz. Sebastian Drewing
Programowanie . dr inz. Wojciech Labuda,
maszyn laboratorium 20 .. .
. mgr inz. Patryk Krawulski
technologicznych
Podstawy
funkcjonowania 'wyk’fad., 20 dr inz. Marcin Frycz
e ¢wiczenia
przedsiebiorstw
INZYNIERIA EKSPLOATACJI INSTALACII
Instalacje . wyktad, dr inz. Rafat Krakowski,
przemystowe i . 45 .. .
laboratorium drinz. Grzegorz Sikora
komunalne
W'entylaqa? ! wykfaq, 50 dr inz. Marcin Frycz
klimatyzacja laboratorium
Chtodnictwo wyk’rad., 50 drinz. Grzegorz Sikora
laboratorium
inz. t
Technologia $ciekéw wyktad, drln'z .Olga? astowska,
. . 50 mgr inz. Mirostaw
i wody laboratorium .
Tyliszczak
Kotty parowe wyktad 15 dr inz. Tomasz Hajduk
INZYNIERIA PRODUKCII
wvkiad dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Inzynieria produkcji y ! 105 prof. UMG,

mgr inz. Patryk Krawulski
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Obrdbka

wyktad,

dr hab. inz. Robert
Starosta, prof. UMG,

Razem:

powierzchniowa l[aboratorium 30 3 mgr inz. Sylwia
Bazychowska
Organlzac!a I wyktad, zajecia dr inz. Justyna Molenda,
zarzadzanie rojektowe 30 4 mgr inz. Agata Wieczorska
produkcjg pro] & $he
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Odlewnictwo i wyktad, zajecia prof. UMG,
. . 30 2 .
przerdbka plastyczna projektowe dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG
Technglogla wyktad 15 1 dr inz. Wojciech Labuda
montazu maszyn
TECHNOLOGIA REMONTOW URZADZEN OKRETOWYCH | PORTOWYCH
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
prof. UMG,

. dr hab. inz. Krzysztof
Technolf)gla wykfaq, 75 7 Dudzik, prof. UMG,
remontoéw laboratorium . -

dr inz. Wiodzimierz
Konczewicz,
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Robert
Obrdbka cieplnai wyktad, 60 6 Starosta, prof. UMG,
powierzchniowa laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
Maszvny i urzadzenia dr inz. Rafat Krakowski,
okr t»;vye 2 wyktad 15 1 dr inz. Andrzej Mtynarczak,
€ prof. UMG
M logi kt
etrologia WY ad.' 30 2 dr inz. Wojciech Labuda
warsztatowa laboratorium
Urzadzenia dr inz. Andrzej Miynarczak,
kt 1 2
przetadunkowe wyktad > prof. UMG
Praktyka Ei:;itorzocmk Dziekana ds.
warsztatowa/przemy praktyka - 17 ¥
stowa
Metodologia badan wyktad 15 1 dr inz. Justyna Molenda
naukowych
dr hab. inz. Kazimierz
Seminarium seminarium 20 1 Witkowski, prof. UMG,
dyplomowe dr hab. inz. Robert
Starosta, prof. UMG
Praca dyplomowa seminarium - 15 opiekun pracy dyplomowej
1788 209 ECTS
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STUDIA STACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA

taczna liczna

Liczba

Stopien/tytut, imie i
nazwisko nauczyciela

iad godzin zajec
Nazwa zz:.j eé:/grupy Forn;:_/fzrmy ) punktéow akademickiego lub innej
I8 I8 Studia ECTS osoby prowadzacej
stacjonarne zajecial
mgr Elzbieta Buza-Kierejsza,
mgr Jowita Denc,
mgr Diana Galiska,
Jezyk angielski ¢wiczenia 60 4 mgr Magdalena Jakubczak-
Sapata,
mgr Angelika Korniak,
mgr Anna  Malewska-
Szymichowska
prof. dr hab. inz. Lech
. Murawski,
Z\ZTiTa:zII;Z c'\\:vv\i/ckz{::i’a 45 3 dr inz. Adam Czaban,
y drinz. Olga tastowska
dr inz. Krzysztof Rudzki
dr inz. Krzysztof Rudzki
Modelowanie w wyktad, prof. dr hab. inz. Lech
. . 45 3 .
mechanice laboratorium Murawski,
drinz. Adam Czaban
Wspélczesne dr hab. inz. Krzysztof
P . wyktad, Dudzik, prof. UMG,
materiaty . 30 2 .. .
L . laboratorium mgr inz. Sylwia
inzynierskie
Bazychowska
dr hab. Otremba Zbigniew,
. wyktad,
Fizyka morza . 30 2 prof. UMG,
laboratorium . L
dr inz. Emilia Baszanowska
wyktad, dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Inzynieria produkcji zajecia 30 2 prof. UMG,
projektowe mgr inz. Patryk Krawulski
prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,
Mechanika ptynéw ,Wykfad.' 30 2 dr nz. Ada”? Czaban,
¢wiczenia dr inz. Marcin Frycz,
drinz. Krzysztof
tukaszewski
prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,
Termodynamika wyktad, 30 5 dr inz. Adam Czaban,
techniczna éwiczenia dr inz. Marcin Frycz,
drinz. Krzysztof
tukaszewski
Technologia wyktad, 45 3 dr hab. inz. Tomasz Dyl,
remontéw laboratorium prof. UMG,

1 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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dr hab. inz. Krzysztof
Dudzik, prof. UMG,
drinz. Wiodzimierz
Konczewicz,

mgr inz. Patryk Krawulski

wyktad,

dr hab. inz. Joanna Brzeska,
prof. UMG,

Pyny eksploatacyjne laboratorium 20 dr inz. Alina Dereszewska,
dr inz.Magda Morawska
. dr hab. inz. Jerzy Herdzik,
Eksploatacja maszyn wyktad 30 orof. UMG
dr hab. inz. Robert Starosta,
Inzynieria wyktad, 60 prof. UMG,
powierzchni laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
dr hab. inz. Kazimierz
wykiad Witkowski, prof. UMG,
Silniki ttokowe ¥ ’ 60 mgr inz. Mirostaw
laboratorium .
Tyliszczak,
dr inz. Wysocki Jacek
I wykfad, prof. dr hab. inz. Piotr
Turbiny i kotly éwiczenia, 60 Krzyslak,
parowe . . .
laboratorium dr inz. Tomasz Hajduk
Systemy . wykfad, dr hab. inz. Hoang Nguyen,
automatyzacji . 60
, laboratorium prof. UMG
procesow roboczych
wyktad, .
Mechatronika zajecia 30 dr hab. inz. Hoang Nguyen,
. prof. UMG
projektowe
Komputerowe . dr inz. Wojciech Labuda,
wspomaganie laboratorium 30 .. .
. mgr inz. Patryk Krawulski
wytwarzania
L wyktad, .
Organizacja prac . dr inz. Justyna Molenda,
zajecia 45 .. .
naprawczych . mgr inz. Agata Wieczorska
projektowe
Zarzadzanie
be.zple(I:zenstwem ,Wykfad.' 30 dr inz. Marcin Frycz
obiektow ¢wiczenia
technicznych
Rachur‘\ko'wosc ,Wykfad.' 30 dr Violetta Skrodzka
przedsiebiorstw ¢wiczenia
Marketing ustug wyktad, dr inz. Grzegorz
. L X 30 Sy
eksploatacyjnych ¢wiczenia Hajdukiewicz
. wykfad, drinz. Krzysztof
Analiza ryzyka laboratorium 30 tukaszewski
7 ;
arz.qdzanle wy.k’ra.d, dr inz. Justyna Molenda,
projektem zajecia 30 .. .
. mgr inz. Agata Wieczorska
badawczym projektowe
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Technologia wyktad, dr hab. inz. Tomasz Dyl,
konstrukcji zajecia 60 4 prof. UMG,
spawanych projektowe mgr inz. Agata Wieczorska
Maszvny i urzadzenia dr inz. Rafat Krakowski,
okr t\c/m\//e 2 wyktad 40 3 dr inz. Andrzej Mtynarczak,
S prof. UMG
Praca przejsciowa seminarium 15 1 opiekun pracy dyplomowej
dr hab. inz. Kazimierz
Seminarium seminarium 30 ) Witkowski, prof. UMG,
dyplomowe dr hab. inz. Robert Starosta,
prof. UMG
Prac.a dyplomowa . zajgua i 20 opiekun
magisterska indywidualne
Instalacje dr inz. Rafat Krakowski,
. wyktad, L
przemystowe i . 90 7 mgr inz. Mirostaw
projekt ;
komunalne Tyliszczak
Razem: 1035 90 ECTS
STUDIA NIESTACJONARNE DRUGIEGO STOPNIA
taczna liczna Stopien/tytut, imie i
., ; - Liczba nazwisko nauczyciela
godzin zajec
Nazwa zz:.jeg/grupy Forn;:./f?rmy . punktow akademickiego lub innej
1€ I8 Studia ECTS osoby prowadzacej
niestacjonarne zajecia’?
mgr Elzbieta Buza-Kierejsza,
mgr Jowita Denc,
mgr Diana Galinska,
Jezyk angielski ¢wiczenia 39 3 mgr Magdalena Jakubczak-
Sapata,
mgr Angelika Korniak,
mgr  Anna  Malewska-
Szymichowska
prof. dr hab. inz. Lech
. Murawski,
z/lrgi:a:z”r(mz ézvv?clj::ila 30 3 drinz. Adam Czaban,
¥ drinz. Olga tastowska
dr inz. Krzysztof Rudzki
dr inz. Krzysztof Rudzki
Modelowanie w wyktad, prof. dr hab. inz. Lech
. . 30 3 .
mechanice laboratorium Murawski,
drinz. Adam Czaban
n/:fsr’fi;zfesne wykfad, 30 3 dr hab. inz. Krzysztof
. y. laboratorium Dudzik, prof. UMG,
inzynierskie

2 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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mgr inz. Sylwia

procesow roboczych

laboratorium

Bazychowska
dr hab. Otremba Zbigniew,

Fizyka morza Wykfad.’ 20 prof. UMG,

laboratorium .. s
dr inz. Emilia Baszanowska
wyktad, dr hab. inz. Tomasz Dyl,
Inzynieria produkcji zajecia 20 prof. UMG,
projektowe mgr inz. Patryk Krawulski

prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,

Mechanika ptynéw ,wyk’fad., 20 dr |nz Ada”f Czaban,

cwiczenia dr inz. Marcin Frycz,

drinz. Krzysztof
tukaszewski
prof. dr hab. inz. Andrzej
Miszczak,

Termodynamika wyktad, drinz. Adam Czaban,

. L . 20 .. .

techniczna cwiczenia dr inz. Marcin Frycz,
drinz. Krzysztof
tukaszewski
dr hab. inz. Tomasz Dyl,
prof. UMG,

. dr hab. inz. Krzysztof
Technologia wyktad, 30 Dudzik, prof. UMG,
remontow laboratorium . .

dr inz. Wiodzimierz
Konczewicz,
mgr inz. Patryk Krawulski
dr hab. inz. Joanna Brzeska,
. wyktad, prof. UMG,
Pyny eksploatacyjne laboratorium 10 drinz. Alina Dereszewska,
dr inz.Magda Morawska

. dr hab. inz. Jerzy Herdzik,

Eksploatacja maszyn wyktad 15 orof. UMG
dr hab. inz. Robert Starosta,
Inzynieria wyktad, 30 prof. UMG,
powierzchni laboratorium mgr inz. Sylwia
Bazychowska
dr hab. inz. Kazimierz
Witkowski, prof. UMG,
Silniki ttokowe wykfac!, 45 mgr inz. Mirostaw
laboratorium .
Tyliszczak,
dr inz. Wysocki Jacek
N wyktad, prof. dr hab. inz. Piotr
;::zwz | kotty éwiczenia, 45 Krzyslak,
laboratorium dr inz. Tomasz Hajduk
zzi:)errr?a\{cyzacji wyktad, 45 dr hab. inz. Hoang Nguyen,

prof. UMG

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl

81




wyktad,

dr hab. inz. Hoang Nguyen,

Mechatronika zgjeua 20 2 orof. UMG
projektowe
Komputerovye . dr inz. Wojciech Labuda,
wspomaganie laboratorium 20 3 .. .
. mgr inz. Patryk Krawulski
wytwarzania
o wyktad, I
Organizacja prac . dr inz. Justyna Molenda,
naprawczych zajecia 25 3 mgr inz. Agata Wieczorska
P ¥ projektowe & g
Zarzadzanie
be.zplet,:zenstwem ,""Yk*ad_' 20 2 dr inz. Marcin Frycz
obiektow ¢wiczenia
technicznych
Rachur'\ko.wosc ,WYk*ad,' 20 1 dr Violetta Skrodzka
przedsiebiorstw ¢wiczenia
Marketing ustug wyktad, drinz. Grzegorz
. o X 20 2 e
eksploatacyjnych ¢wiczenia Hajdukiewicz
. wykfad, drinz. Krzysztof
Analiza ryzyka laboratorium 20 2 tukaszewski
Zarz.adzanle wy.k’fa.d, dr inz. Justyna Molenda,
projektem zajecia 20 2 .. .
. mgr inz. Agata Wieczorska
badawczym projektowe
Technologia wyktad, dr hab. inz. Tomasz Dyl,
konstrukcji zajecia 30 4 prof. UMG,
spawanych projektowe mgr inz. Agata Wieczorska
Maszvny i urzadzenia dr inz. Rafat Krakowski,
okr tZ)V\Ye 2 wyktad 20 2 dr inz. Andrzej Miynarczak,
S prof. UMG
Praca przejSciowa seminarium 15 2 opiekun pracy dyplomowej
dr hab. inz. Kazimierz
Seminarium seminarium 30 3 Witkowski, prof. UMG,
dyplomowe dr hab. inz. Robert Starosta,
prof. UMG
Prac.a dyplomowa _ zajgua i 20 opiekun
magisterska indywidualne
Instalacje dr inz. Rafat Krakowski,
. wyktad, s
przemystowe i . 90 7 mgr inz. Mirostaw
projekt .
komunalne Tyliszczak
Razem: 699 90

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl

82




Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych?®?

Zajecia w jezyku angielskim prowadzone s3 dla studentdw realizujacych cze$¢ studidow w UMG,

przebywajgcych na Wydziale w ramach programu Erasmus+ oraz przez profesordow z zagranicznych
uczelni.

13 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidéw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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